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TERMO DE REFERENCIA

Orgao: SECRETARIA DE CIDADANIA

Objeto: Contratacao de Servicos de Formacao Técnica e Assessoria continuada e apoio
metodoldgico, destinados ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa, Conselho Municipal da
Igualdade Racial, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos (SCFV) e a implantacao e estruturacao da Vigilancia Socioassistencial, no
ambito da politica publica de assisténcia social do mun|C|p|o, em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

1. FUNDAMENTAGAO DA AQUISICAO

1.1. Necessidade (demanda) a ser atendida: Justifica-se a contratacao de servicos de formacao
técnica, assessoria continuada e apoio metodoldgico para atender a necessidade de fortalecimento
da politica publica de assisténcia social do municipio, em conformidade com as diretrizes do SUAS. A
demanda envolve o suporte ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa, ao Conselho Municipal da
Igualdade Racial, ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ao CRAS, ao SCFV
ea |mpIantagao e estruturagao da Vigilancia Socioassistencial.

A contratacdo é necessaria para garantir quallflcagao permanente de conselheiros, equipes técnicas
e gestores, assegurando o adequado exercicio das atribuicdes legais, o fortalecimento do controle
social e a correta execugao, monitoramento e avaliagao dos servicos socioassistenciais.

Além disso, busca suprir a necessidade de padronizacao de procedimentos, organizacao dos fluxos
de trabalho, atualizagcdo quanto as normativas do SUAS e aprimoramento do planejamento e da
gestdo. No ambito da Vigilancia Socioassistencial, o apoio técnico é essencial para producao e
analise de dados territoriais, subsidiando decisdes mais eficazes.

Dessa forma, a medida atende ao interesse publico, promove o fortalecimento institucional e
contribui para a melhoria da qualidade dos servicos prestados a populagdo em situacdo de
vulnerabilidade social.

1.2. Beneficiarios/usuarios/interessados na contratacao: Serdo beneficiados diretamente os
profissionais da assisténcia social do municipio, incluindo equipes técnicas e de gestao dos
Conselhos Municipais (Pessoa Idosa, Igualdade Racial e Pessoa com Deficiéncia), do CRAS e do
SCFV, bem como os responsaveis pela implantacdo dos conselhos.

Indiretamente, serdo beneficiados os usuarios do SUAS, especialmente familias e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social, que contarao com servigos mais qualificados a partir da
capacitacdo e assessoria técnica contratadas.

1.3. Resultados esperados da aquisicao: Espera-se que a contratacao fortaleca a politica de
assisténcia social do municipio, por meio da qualificacdo das equipes dos Conselhos Municipais, do
CRAS e do SCFV, além da implantacdo e organizacao da Vigilancia Socioassistencial para melhor
mapeamento do territorio.

Como resultados, espera-se maior capacidade técnica dos profissionais, melhor organizacao dos
fluxos de trabalho, aprimoramento do planejamento e da gestao, maior adequacado as normas do
SUAS e melhoria na qualidade dos servigos prestados a populacao.

1.4. Existéncia de Estudo Tecnico Preliminar:
O Sim
Nao
[0 Nao se aplica
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DESCRICAO DOS MATERIAIS/SERVIGCOS A SEREM CONTRATADOS

2.1. Detalhamento do Objeto

ITEM 1 — Contratacao de Servicos de Formacao Técnica e Assessoria continuada e apoio
metodoldgico, destinados ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa, Conselho Municipal da
Igualdade Racial, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia, Centro de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos (SCFV) e a implantagao e estruturagao da Vigilancia Socioassistencial, no ambito
da politica publica de assisténcia social do municipio, em conformidade com as diretrizes
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.— 1 SV

CRONOGRAMA PROPOSTO E CARGA HORARIA EM ANEXO — ANEXO I

1. Conselho Municipal da Pessoa Idosa

Encontro 1 — Conhecendo a realidade

Diagnostico participativo da situacao atual do Conselho, identificacdao de fragilidades legais,
operacionais e organizacionais.

Reformulacao da Lei e do Regimento Interno
Atualizagao normativa alinhada a legislacao vigente, garantindo maior seguranca juridica e clareza
das atribuicoes.

Apresentagao das Minutas
Validagdo democratica das propostas junto aos conselheiros, promovendo didlogo, ajustes e
construgao coletiva.

Reconfiguragao e Entrega das Minutas
Consolidacdo técnica dos documentos com adequagdes sugeridas e formalizacao para tramitacdo
legal.

Formacao/Capacitacao dos Conselheiros
Fortalecimento do papel fiscalizador, deliberativo e propositivo do Conselho, ampliando a efetividade
da atuagao.

2. Implantagdo da Vigilancia Socioassistencial

O que é Vigilancia Socioassistencial?
Compreensao conceitual e normativa da Vigilancia dentro do SUAS.

Fontes de Dados
Identificacdo e organizagao das bases de dados disponiveis no municipio para subsidiar
planejamento.

Indicadores Sociais
Definicao de indicadores estratégicos para monitoramento da realidade social local.

Plano da Vigilancia Socioassistencial
Elaboracao de instrumento técnico estruturado para orientar agoes, diagnosticos e tomada de
decisao.

3. PAIF — Equipe Técnica do CRAS

O que é Assisténcia Social?
Alinhamento conceitual e normativo sobre a politica de Assisténcia Social e suas segurancas
socioassistenciais.
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realidade x expectativa
Analise critica da pratica local, identificando avangos e pontos de aprimoramento.

Fluxos e Referéncias
Organizacao dos fluxos de atendimento, definicao de responsabilidades e fortalecimento da
articulagao com a rede.

4. SCFV — Equipe das OSC parceiras

O Servico na pratica
Compreensao metodoldgica do SCFV e qualificagdo das acdes desenvolvidas.

Eixos tematicos
Aprimoramento do planejamento das atividades conforme as diretrizes do servigo.

O Servico e a Rede Socioassistencial
Fortalecimento da integracao com o CRAS e demais politicas publicas, evitando sobreposicao e
fragilidades.

5. Conselho Municipal da Igualdade Racial
Diagnadstico inicial
Identificacao das necessidades estruturais e normativas do Conselho.

Reformulacao da Lei e Regimento
Adequacao juridica e fortalecimento institucional.

Validagao das Minutas
Construgao coletiva e legitimagao das propostas.

Entrega Final dos Documentos
Formalizagdo técnica apta para tramitacdo legal.

Capacitacao dos Conselheiros
Ampliagao da capacidade deliberativa e de controle social.

6. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Diagnéstico inicial
Mapeamento das demandas e funcionamento atual do Conselho.

Reformulacao da Lei e Regimento
Atualizacdo normativa conforme legislacdo especifica e diretrizes nacionais.

Apresentacao e Ajustes das Minutas
Participacao ativa dos conselheiros na construgao dos instrumentos legais.

Entrega Consolidada
Disponibilizagao formal dos documentos revisados.

Formacao dos Conselheiros
Qualificacao técnica para atuacao efetiva na garantia de direitos.
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2.2. Estimativa de Valores: R$36.400,00

2.3. Sujeicao as normas técnicas: Nao se aplica

2.4. Especificacao de garantia/assisténcia técnica: N3o se aplica

2.5. Natureza do Objeto da Contratacao/Aquisicao:
Servigo nao continuado
[J Servigo continuado SEM dedicagao exclusiva de mao de obra
[J Servigo continuado COM dedicagao exclusiva de mao de obra
[J Material de consumo
[ Material permanente / equipamento
2.6. Necessidade de Agrupamento de Itens:
1 Sim
Nao
(] Nao se aplica

2.5.1. Em caso de necessidade de agrupamento de itens, justificar: ndo se aplica.

3. CONDICOES ESPECIFICAS DE HABILITACAO

Caso seja necessario estabelecer condigoes especificas em relacao a habilitacdo da
pessoa fisica ou juridica a ser contratada, além daqueles previstas na minuta de edital
padrao, descrever aqui: Para ministrar o curso e as formacoes na area da politica publica de
assisténcia social, a contratada devera possuir formacao superior compativel com a area, como
Servigo Social, Psicologia, Administragdo Publica, Direito, Pedagogia ou areas afins, além de
experiéncia comprovada na atuacao no ambito do SUAS. E necessario demonstrar experiéncia prévia
em assessoria técnica, gestao socioassistencial, atuacao em conselhos de direitos e, quando for o
caso, na implantagado e estruturacao da Vigilancia Socioassistencial.

Também devera comprovar experiéncia na realizacdo de cursos, capacitacdes ou formagoes
continuadas, por meio de atestados de capacidade técnica ou documentos equivalentes. Exige-se,
ainda, conhecimento atualizado das normativas, legislacoes e instrumentos de gestao do SUAS, bem
como a apresentagao do curriculo dos profissionais responsaveis pela execugdo dos servicos,
evidenciando qualificagdo compativel com o objeto contratado.

4. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

Menor Prego
0 Melhor Técnica
[0 Melhor Técnica e Menor Preco

5. OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

Caso seja necessario estabelecer obrigacoes especificas em relacao ao objeto
contratado, além daqueles previstas na minuta de contrato padrao, descrever aqui: [ -
Executar os servigos técnicos especializados conforme o objeto contratado, compreendendo a
realizagdo de SERVICO DE FORMACAO TECNICA E ASSESSORIA continuada e apoio metodoldgico
destinados ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa, Conselho Municipal da Igualdade Racial,
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Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia, Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e a implantagdo e estruturagao da
Vigilancia Socioassistencial, observando as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
IT — Elaborar e aplicar contelidos técnicos atualizados, compativeis com a legislacao vigente e com
as normativas federais, estaduais e municipais da politica de assisténcia social. III — Adequar a
metodologia, os materiais e as orientacdes técnicas a realidade e as necessidades especificas do
municipio, respeitando o contexto institucional e operacional das equipes envolvidas. IV — Prestar
assessoria técnica com qualidade, eficiéncia e responsabilidade, garantindo a transferéncia de
conhecimento e o suporte necessario a organizagao dos servigos socioassistenciais. V — Apresentar
relatdrios técnicos, quando solicitado, contendo descricao das atividades desenvolvidas, orientacdes
prestadas e resultados alcancados. VI — Cumprir 0s prazos e o cronograma estabelecidos pela
Administragdo, mantendo comunicacao continua com o gestor ou fiscal do contrato. VII — Manter
sigilo sobre todas as informagOes, dados e documentos a que tiver acesso em razao da execugao
dos servicos, observando a legislacao aplicavel. VIII — Responsabilizar-se integralmente pela
execucao dos servigos, nao podendo transferir ou subcontratar o objeto sem prévia e expressa
autorizacdo da Administracdo. IX — Atender as orientacdes e determinacdes do gestor ou fiscal do
contrato, relacionadas a adequada execugao do objeto contratado.

6. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DO CONTRATANTE

Caso seja necessario estabelecer obrigacdes especificas em relacao ao objeto contratado, além
daqueles previstas na minuta de contrato padrao, descrever aqui: I — Proporcionar a contratada
todas as condicOes necessarias para a adequada execucdo dos servicos, incluindo o acesso as
informacdes, documentos e dados indispensaveis ao desenvolvimento das atividades. II — Indicar
formalmente gestor e fiscal do contrato, responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagao e ateste
da execucao dos servigos contratados. III — Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto
contratado, observando o cumprimento das obrigacdes assumidas pela contratada, sem prejuizo de
sua responsabilidade técnica. IV — Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condicoes,
prazos e valores estabelecidos no instrumento contratual, apds o devido ateste da execugao dos
servicos. V — Comunicar a contratada, por escrito, quaisquer irregularidades verificadas na execugao
dos servigos, fixando prazo para corregao, quando for o caso. VI — Disponibilizar, sempre que
necessario, informac0es institucionais e orientacdes técnicas relevantes para a correta execucao do
objeto. VII — Exigir o cumprimento das normas legais, regulamentares e administrativas aplicaveis a
execucao dos servicos. VIII — Prestar os esclarecimentos necessarios a contratada, relacionados ao
objeto do contrato, sempre que solicitados de forma justificada.

7. ENTREGA/PRESTAGAO DO OBJETO

7.1. Forma de entrega/prestacao:
[ Prestacado Unica
Prestacdes Sucessivas
7.1.1. Em caso de servigos, prestados de forma sucessivas com cumprimento em etapas
ou cronograma, informar etapas e prazos de forma individual e seus critérios de
medicao:

O objeto sera executado de forma sucessiva, estruturado em 06 (seis) eixos tematicos, conforme
detalhamento técnico apresentado, com desenvolvimento distribuido ao longo da vigéncia
contratual.

1. Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

2. Implantagao da Vigilancia Socioassistencial;
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3.
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF (equipe técnica do CRAS);

4. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV (equipe das OSC parceiras);
5. Conselho Municipal da Igualdade Racial;

6. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

A execucao observara cronograma fisico previamente definido, no qual as atividades dos diferentes
eixos serao distribuidas mensalmente, de forma planejada e progressiva.

Os pagamentos serao realizados em 07 (sete) parcelas mensais e iguais, vinculadas a execucado
das atividades previstas no cronograma do respectivo periodo.

Cada parcela correspondera a execucao das acoes programadas para o més de referéncia.

A medigao ocorrera mensalmente, mediante:
« Relatorio circunstanciado das atividades executadas no periodo;
» Comprovacao da realizacdo dos encontros (lista de presenga, quando aplicavel);
 Entrega dos produtos técnicos previstos para a etapa mensal;

 Ateste do fiscal do contrato quanto ao cumprimento das metas previstas no cronograma do
més.

O pagamento da parcela mensal ficara condicionado ao cumprimento das atividades programadas
para o respectivo periodo, conforme cronograma fisico-financeiro.

7.2. Local de entrega/prestacao:
1 Almoxarifado
Secretaria Demandante
[ Local Especifico
7.2.1. Em caso de local especifico de entrega/prestacao, favor indica-lo: Os servicos serao

realizados, de forma presencial, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Cidadania, ou em
outro local por ela indicado, quando necessario ao adequado desenvolvimento das atividades

previstas no objeto da contratacao.

8. PAGAMENTO DO OBJETO

8.1. Condicao de Pagamento:
(] Parcela Unica
Parcelas Sucessivas
8.1.1. Caso seja em parcelas sucessivas, indicar a periodicidade (mensal, bimestral,
cumprimento de etapas etc.): A forma de pagamento foi definida considerando que o objeto
contratado refere-se a prestacao de servicos técnicos especializados de assessoria e formacao
continuada, com execucao prevista ao longo de 07 (sete) meses. As atividades contemplam o apoio
aos Conselhos Municipais, a implantacdo da Vigilancia Socioassistencial, bem como a qualificacdo do
PAIF/CRAS e do SCFV, caracterizando um trabalho continuo e progressivo durante todo o periodo
contratual. Como as acOes estao organizadas em cronograma mensal, envolvendo encontros,
capacitagOes, elaboracao de minutas, construcao de instrumentos técnicos e acompanhamento
institucional, o pagamento sera realizado em 07 (sete) parcelas mensais, iguais e sucessivas. Trata-
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servico de natureza intelectual e consultiva, que exige planejamento, producdo técnica e suporte
metodoldgico permanente, com entregas distribuidas ao longo da execugao. O pagamento mensal
ficara condicionado a comprovacao das atividades realizadas no respectivo periodo, mediante atesto
do fiscal do contrato, assegurando o devido acompanhamento e fiscalizacdo. Além disso, o
parcelamento contribui para melhor organizagao orcamentaria, proporcionando previsibilidade
financeira e compatibilidade com o cronograma de execucdo, mantendo equilibrio entre a prestacao
dos servigos e a execugao financeira ao longo do contrato.
8.2. Forma de Pagamento:
Padrao (Transferéncia Bancaria)
(] Especial

8.2.1. Caso seja em forma especial, indica-lo e justifica-lo:

8.3. Prazo de Pagamento:
Padrao (15 dias)
[ Especial

8.3.1. Caso seja em prazo especial, indica-lo e justifica-lo:

9. VIGENCIA DA CONTRATACAO

9.1. Informar periodo de vigéncia: 07 meses a contar da autorizacao de fornecimento

seguindo o cronograma que sera previamente acordado entre as partes, podendo ser
prorrogado de forma automatica caso o objeto nao tenha sido concluido em sua integra

10. INDICAGAO DO GESTOR DA CONTRATACAO

Jéssica Aparecida da Costa

11. INDICACAO, SE NECESSARIO, DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO (TECNICA
E/OU ADMINISTRATIVA)

Wilson Emio Tanida

Sao Bento do Sapucai, 2 de fevereiro de 2026

Jéssica Aparecida da Costa
Responsavel pelo Termo de Referéncia
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Voltar delete Spam Mais

Anterior Proximo

Mensagem 1 de 1690

Re: Fwd: Esclarecimento de edital da DL 028/2026

ANEXO I

Cronograma de Atividades e Carga Horaria

1. Conselho Municipal da Pessoa Idosa

Encontro 1 — Conhecendo a realidade — 2h

Reformulacao da Lei CMI e Regimento Interno — 12h

Encontro 2 — Apresentacao das Minutas (Lei CMI e Regimento) e didlogo com os conselheiros — 3h
Reconfiguragdo das Minutas e entrega protocolada ao Conselho — 3h

Encontro 3 — Formagao/Capacitacdao para os Conselheiros — 6h

2. Implantagao da Vigilancia Socioassistencial

O que é Vigilancia Socioassistencial — 4h

Vigilancia Socioassistencial e as fontes de dados — 4h
Indicadores sociais para monitoramento — 4h

Plano da Vigilancia Socioassistencial — 4h

3. Servigo de Protegao e Atendimento Integral as Familias (PAIF — equipe técnica CRAS)
Encontro 1 — Afinal, o que é Assisténcia Social — 6h

Encontro 2 — PAIF: realidade x expectativa — 6h

Encontro 3 — Fluxos e referéncias — 4h

4. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV)
Encontro 1 — O servico de convivéncia na pratica — 4h
Encontro 2 — Eixos tematicos do servico — 4h

Encontro 3 — O servigo e a rede socioassistencial — 4h

5. Conselho Municipal da Igualdade Racial

Encontro 1 — Conhecendo a realidade — 2h

Reformulagao da Lei do Conselho e Regimento Interno — 12h

Encontro 2 — Apresentacdo das Minutas e didlogo com os conselheiros — 3h
Reconfiguragao das Minutas e entrega protocolada — 3h

Encontro 3 — Formagao/Capacitacao para os Conselheiros — 6h

6. Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia

Encontro 1 — Conhecendo a realidade — 2h

Reformulacao da Lei e Regimento Interno — 12h

Encontro 2 — Apresentacao das Minutas e didlogo com os conselheiros — 3h
Reconfiguracao das Minutas e entrega protocolada — 3h

Encontro 3 — Formagao/Capacitacao para os Conselheiros — 6h
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AVISO DE CONTRATA(;KO DIRETA N° 07/2026 — RETIFICACRO I
Processo Administrativo n° 398/2026

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Sao Bento do Sapucai, por meio do Departamento
de Compras e LicitacOes, realizara Dispensa de Licitagao, com critério de julgamento menor preco, na
hipotese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 4.350, de 23 de fevereiro de 2024, e demais normas aplicaveis.

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. 0 objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacao, por dispensa de licitagao, de Contratacao de Servicos de Formagao Técnica
e Assessoria continuada e apoio metodoldgico no ambito da politica publica de
assisténcia social do municipio, em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos.

1.1.1. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos forem
de seu interesse.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.3. O valor global estimado para contratacdo sera de R$ 36.400,00 (Trinta e seis mil quatrocentos

reais).
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT PRECO PRECO
UNITARIO TOTAL
1 Contratacdao de Assessoria técnica 5\ 1 R$ 36.400,00 | R$ 36.400,00
especializada (duragao 07 meses)

1.4. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento anual da Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Sapucai/SP.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITACAO

2.1. A participacao na presente dispensa de licitagdo ocorrerd por meio do envio de
proposta formal pelo fornecedor nos termos deste Aviso de Contratacao Direta.

2.1.1. O presente Aviso de Contratacdo Direta ficara aberto por um periodo de 3 (trés) dias
Uteis, a partir da data de publicacdo no Diario Oficial Municipal Eletronico — DOM-g, sendo
que as propostas de prego/cotacao deverao ser encaminhados ao e-mail
licitacao@saobentodosapucai.sp.gov.br ou mediante protocolo presencial no
Departamento de Compras e LicitacOes, preferencialmente fazendo referéncia ao nimero
da Dispensa de Licitagao.
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2.1.2. Limite para apresentagao da proposta via e-mail: 24/03/2026 as 23h59min.

2.1.3. Limite para apresentacao da proposta via protocolo presencial: 24/03/2026 as
17h00min (observado o horario de funcionamento do Departamento de Compras e
Licitacdes: das 08h00min as 17h00min).

2.1.4. O fornecedor é o responsavel pela proposta apresentada.

2.2. A participacao é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, no ambito
municipal ou regional, nos termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso I, da Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.2.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas
e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo do procedimento,
ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

2.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar Federal
n® 123, de 2006 e do Decreto Federal n° 8.538, de 2015.

2.2.3. Caso nao houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e
capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio, fica
dispensada a exclusividade aposta no item 2.2 deste Aviso de Contratagao Direta.

2.3.

Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fornecedores:

2.3.1. que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

2.3.2. estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a)

b)

d)

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na dispensa de licitacao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;



e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n©
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicOes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econémico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.3.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3.5. sociedades cooperativas que se enquadrem no rol previsto no art. 23, §1°, do Decreto
Municipal n° 4.350, de 2024.

2.4. N3ao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa de licitacdo ou da
execucao do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas
as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°
da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

2.5. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Contratacao Direta,
encaminhard nos termos do item 2.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, a proposta com a
descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco ou o desconto,
até a data e o horario estabelecidos.

2.5.1. O fornecedor ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao quantitativo
definido para contratagao.

2.5.2. Nao sera admitida a previsao de precos diferentes em razao de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

2.6. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o
desconto ofertados, vinculam a Contratada.

2.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto;

2.7.1. A proposta devera conter declaracao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

2.7.2. Os pregos ofertados na proposta inicial serao de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de
€rro, omissao ou qualquer outro pretexto.



2.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacao adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

2.9. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagcao vigente.

2.10. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

2.11. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

2.12. As propostas fora das especificagbes deste Aviso de Contratagao Direta ndo serao
consideradas.

3. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

3.1. Encerrada o prazo para envio de propostas, sera considerado provisoriamente classificado em
primeiro lugar o fornecedor que apresentar proposta de menor prego.

3.2. O Agente de Contratacao verificara se o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condicOes de participacao na contratagao direta, conforme previsto no art. 14
da Lei Federal n® 14.133, de 2021 e legislacao correlata, especialmente quanto a existéncia
de sancao que impeca a participagdo no processo de contratagao direta ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

3.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

3.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

3.2.3. Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade (CNIA - CNJ); e

3.2.4. Relacao de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

3.3. Verificadas as condicdes de participacdo, o Agente de Contratacdo examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus
anexos.

3.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

3.4.1. contiver vicios insanaveis;

3.4.2. ndo obedecer as especificacOes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

3.4.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacao;

3.4.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

3.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

3.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos.

3.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor
comprove a exequibilidade da proposta.



3.7.

3.8.

3.9.

Para fins de anadlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacao.

Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitagao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

. HABILITAGCAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

O Departamento de Compras e Licitagdes comunicara a empresa provisoriamente vencedora,
ou seja, de melhor proposta apresentada, para que seja apresentado os documentos
necessarios a habilitacdo, via e-mail ou mediante protocolo presencial no Departamento, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a comunicagao.

Limite para apresentacdo da documentacao de habilitacdo via e-mail: 30/03/2026 as
23h59min

Limite para apresentacdo da documentacdo de habilitagdo via protocolo presencial:
30/03/2026 as 17h00min (observado o horario de funcionamento do Departamento de
Compras e Licitagdes: das 08h00min as 17h00min).

HABILITACAO JURIDICA

4.4.1. Para habilitacdo juridica, a empresa classificada provisoriamente em primeiro lugar
devera apresentar os seguintes documentos:

4.4.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores; ou registro
comercial, no caso de empresa individual.

4.4.2. Documento de identidade do representante legal da empresa responsavel pela
execucao do contrato.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.5.1. Para qualificacdo econdmico-financeira, a empresa de melhor proposta devera
entregar o seguinte documento:

4.5.1.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata com sua expedicao nunca
superior a 90 (noventa) dias de sua emissado, referente a comarca de domicilio da
empresa licitante.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.6.1. Para regularidade fiscal e trabalhista, a empresa de melhor proposta devera entregar
0s seguintes documentos:

4.6.1.1. Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral do Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ).

4.6.1.2. Inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto desta contratacdo.

4.6.1.3. Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal ou prova equivalente que comprove, inequivocamente, a
regularidade de situagao.



4.6.1.4. Certidao de regularidade para com a fazenda estadual e municipal do
domicilio da empresa licitante.

4.6.1.5. Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais
e divida ativa da Unido e INSS.

4.6.1.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

4.7. QUALIFICAGAO TECNICA

4.7.1. Para qualificacdo técnica, a empresa de melhor proposta devera entregar o seguinte
documento:

4.7.1.1. Certidoes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho
profissional competente, quando for o caso, ou pela entidade contratante, que
demonstrem capacidade operacional na execucao de servicos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

4.8. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relacao a
integridade do documento digital.

4.9. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

4.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

4.11. Serd inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.
4.11.1.Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou

entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagao, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e
as condigoes de habilitagao.

4.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

5. CONTRATAGCAO

5.1. Apds a autorizacdo da autoridade competente, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

5.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

5.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de
acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio eletronico, para
gue seja assinado e devolvido no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de seu
recebimento ou da disponibilizacao do acesso ao sistema de processo eletronico.



5.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

5.3. O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

5.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao
das condicOes de habilitacao e contratacao consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

6. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei Federal n© 14.133, de 2021, quais sejam:

6.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

6.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
6.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

6.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

6.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

6.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo direta
sem motivo justificado;

6.1.8. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao do contrato;

6.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
6.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto
as condigOes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

6.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

6.1.12.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

6.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 6.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor,
por qualquer das infragdes dos subitens 6.1.1 a 6.1.12, a saber:

I.  moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;



II.  moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia;

i. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragao
a promover a rescisao do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

III.  compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao parcial do objeto, relativo ao descumprimento de
quaisquer obrigacdes assumidas, excetuada as hipoteses dos itens I e II;

IV.  compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto.

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 6.1.2 a 6.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos
dos subitens 6.1.8 a 6.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao
da penalidade mais grave;

6.3. A aplicacdo das sancOes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta nao exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156,
§99, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

6.4. Todas as sangOes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

6.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei Federal n°® 14.133, de
2021).

6.6. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei Federal
n® 14.133, de 2021).

6.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, @ multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

6.8. A aplicacao das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.9. Na aplicacao das sancgdes serao considerados (art. 156, §19, da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021):

6.10. a natureza e a gravidade da infracao cometida;



6.11. as peculiaridades do caso concreto;

6.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
6.13. os danos que dela provierem para o Contratante;
6.14. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacOes dos 6rgaos de controle.

6.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159, da Lei Federal n© 14.133, de 2021).

6.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sanc0es aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao
de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da
Lei Federal n® 14.133, de 2021).

6.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (art. 161, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

6.18. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

6.19. As sang0Oes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas nos anexos
a este Aviso.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

7.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

7.1.2. valer-se, para a contratagdo, de cotacao obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo exigidas.

7.1.2.1.  No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora deste
procedimento.

7.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao de
habilitagao, conforme o caso.

7.2. As providéncias dos subitens 7.1.1 e 7.1.2 também poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).



7.3. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administracdao na respectiva notificacao.

7.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer notificacoes emitidas pela
Administracao.

7.5. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observarao o horario de
Brasilia-DF.
7.6. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracao podera sanar erros ou

falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado no processo de contratagao e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificagdo.

7.7. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serao sempre
interpretadas em favor da ampliacao da competitividade entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga
da contratacao.

7.8. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratagao.

7.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

7.10. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

7.10.1.ANEXO I — Termo de Referéncia
7.10.2.ANEXO II — Modelo de Proposta Comercial;
7.10.3.ANEXO III - Minuta de Termo de Contrato;
7.10.4.ANEXO IV — Termo de Ciéncia e Notificagao.

Sao Bento do Sapucai, 16 de margo de 2026.

GILBERTO DONIZETI DE SOUZA
Prefeito Municipal

JESSICA APARECIDA DA COSTA
Secretaria Municipal de Cidadania



