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LEI N° 2.583, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025. 

Dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias do Município de 

São Bento do Sapucaí para o exercício financeiro de 2026. 

GILBERTO DONIZETI DE SOUZA, Prefeito Municipal da Estância Climática de 

São Bento do Sapucaí, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei, em especial a Lei Orgânica do Município; 

FAZ SABER que a Câmara Municipal da Estância Climática de São Bento do 

Sapucaí aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

CAPÍTULO 1— 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 10. Em cumprimento aos dispositivos específicos contidos na Constituição 

Federal, na Constituição Estadual, na Lei Orgânica Municipal, na Lei 4.320/64 e na Lei 

101/2000, ficam estabelecidas pela presente Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO - os 

parâmetros, normas e instruções para a elaboração do Orçamento Anual para o exercício 

financeiro de 2026 do Município de São Bento do Sapucaí, que abrangerá o poder Executivo e 

Legislativo, seus fundos e entidades da administração direta, compreendendo: 

1 - A estrutura e organização do orçamento municipal; 

II - as prioridades e metas da administração municipal; 

III - as diretrizes para elaboração e execução do orçamento municipal e suas 
alterações; 

IV - as disposições relativas às despesas com pessoal e encargos; 

V - as disposições sobre alterações na legislação tributária do Município; 

VI - as metas fiscais; 

VII - A dívida pública municipal. 
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CAPÍTULO II - 

DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO ORÇAMENTO 

Art. 20. Consideram-se, para os efeitos desta Lei: 

1 - PROGRAMA: Conjunto de instrumentos de organização e ações 

governamentais planejadas e necessárias para alcançar os resultados finais determinados, 

visando à satisfação das necessidades coletivas. 

II - PROJETO: Instrumento de programação para alcançar as metas e objetivos 

de um programa, envolvendo um conjunto de operações das quais resulta um bem final que 

concorre para a expansão ou aperfeiçoamento da ação de governo. 

III - ATIVIDADE: Instrumento de programação para alcançar o objetivo de um 

programa, envolvendo um conjunto de operações que se realizam de modo contínuo e 

permanente, das quais resulta um produto necessário à manutenção da ação de governo; 

IV - DIRETRIZES: o conjunto de critérios de ação e decisão que deve disciplinar 

e orientar o processo de planejamento; 

V - METAS: especificação e quantificação física dos objetivos estabelecidos; 

VI - OBJETIVOS: resultados que se pretende alcançar com a realização das 
ações governamentais dirigidas à coletividade; 

VII - DESPESAS IRRELEVANTES: aquelas consideradas dispensadas de licitação, 

conforme estabelecido no art. 75, Inc. II, da Lei n° 14.133/2021. 

VIII - DESPESA OBRIGATÓRIA DE CARÁTER CONTINUADO: aquelas constantes 

dos orçamentos e derivadas de lei ou ato administrativo normativo que fixem obrigação legal de 

execução por período superior a dois exercícios financeiros. 

IX - PROGRAMAS DE AÇÃO CONTINUADA: as ações que resultem em serviços 

públicos prestados ou colocados à disposição da comunidade, de forma uniforme durante 

período prolongado. 

Art. 30  A proposta orçamentária, que não conterá dispositivo estranho à 
previsão de receita e fixação de despesa, atenderá processo de planejamento permanente. 

§10. No projeto de Lei Orçamentária, o montante das despesas será adequado 
às receitas, mantendo-se o equilíbrio orçamentário. 
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§20. Os orçamentos anuais atenderão os princípios da unidade e da 

universalidade orçamentária. 

§30. As modificações das leis de caráter tributário deverão ser apreciadas pelo 

Poder Legislativo no exercício anterior, atendendo o princípio da legalidade tributária. 

§40. O Município de São Bento do Sapucaí aplicará na manutenção e 

desenvolvimento do ensino, os percentuais legais obrigatórios, conforme Constituição Federal e 

Lei de Diretrizes e Bases da Educação, combinadas com a Lei do Fundo de Manutenção e 

Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação 

(FUNDEB). 

§50. O Município de São Bento do Sapucaí aplicará na manutenção e 

desenvolvimento do Fundo Municipal de Saúde, em vista da legislação específica, os 

percentuais legais obrigatórios. 

§60. Fica autorizado o Poder Executivo a estabelecer por Decreto, sempre que 

necessário, a limitação de empenho das dotações orçamentárias e da movimentação financeira, 

para atingir os resultados nominal e primário fixados no Anexo de Metas Fiscais. 

1 - O Decreto de limitação de empenhos deverá identificar as fontes de receita 

comprometidas com a queda de arrecadação e estabelecer o contingenciamento da despesa 

correspondente na mesma proporção da redução verificada, obedecida a seguinte ordem: 

a) Despesas de investimentos; 

b) Despesas correntes. 

II - Não será objeto de limitação de empenho as despesas que constituem 

obrigações constitucionais, legais ou destinadas ao pagamento do serviço da dívida, exceto 

quando a queda das receitas afetarem as bases de cálculo ou limites de comprometimento 

destas mesmas despesas, as despesas destinadas ao desenvolvimento da educação e ações de 

saúde. 

III - O Poder Executivo após editar o Decreto a que se refere o "caput" enviará 

cópia do mesmo ao Poder Legislativo, para ciência, acompanhada de memória de cálculo, das 
premissas e dos parâmetros justificadores do Decreto. 

IV - Restabelecida a receita prevista, ainda que parcial, deverá o Poder 
Executivo editar Decreto suspendendo a limitação de empenhos e recompondo as dotações 
limitadas. 
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§70. Os projetos em fase de execução terão prioridade sobre os novos projetos. 

§80. O orçamento para o exercício de 2026 conterá recursos para Reserva de 

Contingência limitada no máximo de 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Líquida prevista 

para o mesmo exercício. 

1 - Os recursos da Reserva de Contingência serão destinados ao atendimento de 

passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtenção de Resultado 

Primário positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais conforme 

disposto no art. 50  da Portaria MPO n° 42/1999, e art. 80  (art. 50,  III, "b" da LRF), Portaria 

STN n° 163/2001. 

§90. As metas de receitas previstas terão por base: 

1 - o aumento vegetativo das projeções financeiras, devidamente corrigidas 

monetariamente conforme índices do Governo Federal; 

II - a criação de novos serviços públicos colocados à disposição da população; 

III - a tendência do exercício financeiro; 

IV - o incremento de cobrança da dívida ativa existente. 

§100. Fica autorizado o Executivo Municipal a firmar convênios, acordos, ajustes 
e congêneres com outras esferas de governos, para o desenvolvimento de programas das áreas 

de: saúde, saneamento, educação, esportes, cultura, turismo, assistência social, transportes, 

agricultura, administração, habitação, urbanismo, segurança pública e outras áreas de sua 

competência. 

§110. A estrutura orçamentária obedecerá à organização prevista no 

organograma estrutural, aprovado pelo Executivo. 

§120. A transferência de recursos a título de subvenções sociais, auxílios e 

contribuições a instituições privadas sem fins lucrativos que exerçam atividades nas áreas de 
assistência social, saúde, educação e cultura e esporte observado o disposto na legislação em 
vigor, deverão obedecer à beneficiária às seguintes condições: 

1 - Comprovação de situação de regularidade jurídica, fiscal e econômico-
financeira; 
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II - Comprovação de qualificação técnica; 

III - Declarações: 

a) Que a entidade não tenha como dirigentes membros dos Poderes Executivo, 

Legislativo, Judiciário, do Ministério Público e do Tribunal de Contas, de qualquer esfera de 

governo, bem como seus respectivos cônjuges, companheiros e parentes em linha reta ou 

colateral até o 20  grau; 

b) Que a entidade não tenha servidor público vinculado ao órgão ou entidade 

concedente, bem como seus respectivos cônjuges, companheiros e parentes em linha reta ou 

colateral até o 20  grau; e 

c) Que os contratados pela entidade com os recursos municipais não são 

integrantes do quadro de servidores públicos municipais, nem membros da diretoria, ainda que 

para serviços de consultoria ou assistência técnica; 

IV - Atendimento direto e gratuito; 

V - Certificação junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual; 

VI - Aplicação nas atividades-fim, de pelo menos 80% da receita total do 

beneficiário; 

VII - Compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo mensal de uso do 

recurso municipal repassado; 

VIII - Manifestação prévia e expressa do setor técnico e da assessoria jurídica 
do Executivo Municipal; 

IX - As Organizações da Sociedade Civil, nos termos do disposto no inciso 1 do 
caput do art. 20  da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, poderão receber recursos oriundos 

de transferências previstas na Lei n° 4.320, de 1964, por meio de Termo de Fomento ou de 

Colaboração, hipótese em que deverá ser observado o disposto na Lei n° 13.019, de 2014, na 

sua regulamentação e nas demais legislações aplicáveis. 

§130. Constarão do orçamento anual, os Fundos legalmente criados. 

§140v  O orçamento anual conterá o produto de operações de créditos 
autorizadas. 
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§150. O orçamento anual será elaborado de acordo com as Portarias Ministeriais 

expedidas pelo Ministério de Orçamento e Gestão ou órgãos equivalentes. 

§160. Havendo interesse público, e mediante convênio, ajuste ou acordo, o 

Executivo Municipal poderá assumir encargos de competência de outros Órgãos da 

Administração Pública, conforme regras previstas nos incisos 1 e II, art. 62 da Lei 

Complementar n° 101/2000. 

§170. O Poder Legislativo encaminhará ao Poder Executivo, sua proposta parcial 

até o dia 30 de agosto, nos termos do art. 29-A da Constituição da República. 

§180. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com recursos da 

Reserva de Contingência, e também, se houver do excesso de arrecadação e do superávit 

financeiro do exercício anterior. 

§190. Durante a execução orçamentária de 2026, o Executivo Municipal, 

autorizado por Lei, poderá incluir novos projetos, atividades ou operações especiais no 

orçamento das unidades executoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas 

prioridades para o exercício de 2026. 

§200. Durante a execução orçamentária do ano de 2026, o Executivo Municipal 

poderá, mediante autorização em lei específica e cumprimento dos requisitos da legislação 

tributária conceder anistia e remissão. 

§210. As fontes de recursos e as modalidades de aplicação da despesa poderão 

ser modificadas por meio de Decreto do Poder Executivo para atendimento das necessidades da 
execução orçamentária. 

Art. 40•  As despesas com Pessoal e encargos gerais do Município não poderão 
exceder: 

1 - Poder Executivo: 54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente 
Líquida do Município; 

II - Poder Legislativo: 6% (seis por cento) da Receita Corrente Líquida do 
Município. 

§10. As despesas com Pessoal e encargos deverão atender o disposto nos 
artigos 22 e 23 da Lei 101/2000. 
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§20. A despesa com Pessoal e encargos terá prioridade sobre novos projetos. 

§30. A concessão de vantagens ou aumentos de vencimentos, a criação de 

cargos ou alteração de carreira, de competência privativa do Poder Executivo, obedecerá a Lei 

Municipal que dispõe sobre a Organização do Quadro de Pessoal e da Estrutura Administrativa 

dos Servidores da Prefeitura Municipal de São Bento do Sapucaí bem como legislação específica 

das categorias trabalhistas e exigirão a existência de dotação orçamentária, atendida a fixação 

do percentual legal e as normas e diretrizes contidas na Lei 101/2000. 

§40. Inexistindo dotações orçamentárias próprias, ou sendo as mesmas 

insuficientes, será obrigatória a abertura de "créditos adicionais'Ç nos termos dos artigos 42, 43 

e seus parágrafos, da Lei Federal n° 4.320/64. 

Art. 50•  O Poder Executivo poderá, mediante decreto, transpor, remanejar, 

transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotações orçamentárias aprovadas na Lei 

Orçamentária de 2026 e em créditos adicionais até o limite de 15% (quinze por cento) da 

despesa total fixada. 

Art. 60. Fica o Poder Executivo autorizado a: 

1 - abrir no curso da execução orçamentária de 2026, créditos suplementares 

até o limite de 15% (quinze por cento) da despesa total fixada, observado o disposto no artigo 

43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 1964; 

II - abrir no curso da execução orçamentária de 2026, créditos adicionais até o 

limite da dotação consignada como Reserva de Contingência; 

III - Proceder a reabertura de Créditos Especiais, de acordo com o disposto no 
artigo 167, inciso XIV, § 20  da Constituição Federal. 

Parágrafo Único. Não onerarão o limite previsto no inciso 1 deste artigo, os 
créditos: 

1 - Destinados a suprir insuficiências nas dotações orçamentárias, relativas à 

pessoal, inativos e pensionistas, serviços da dívida pública, débitos constantes de precatórios 
judiciais, despesas de exercícios anteriores e despesas à conta de recursos vinculados; 

II - Abertos por intercâmbio entre elementos de uma mesma categoria 
econômica atrelada a uma mesma atividade, projeto ou operação especial na forma prevista no 
artigo 43, § 10, inciso III, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de majço de 1964, até o limite de 
20% (vinte por cento) do total do orçamento; 

3-, 
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III - Abertos com os recursos previstos no inciso II deste artigo. 

Art. 70. Fica o Poder Legislativo autorizado a proceder no curso da execução 

orçamentária de 2026 o intercâmbio entre elementos de uma mesma categoria econômica 

atrelada a uma mesma atividade, projeto ou operação especial na forma prevista no artigo 43, 

§ 10, inciso III, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de março de 1964, até o limite de 15% do total 

do orçamento. 

Art. 80. Na elaboração da proposta orçamentária serão atendidos 

preferencialmente os programas constantes do anexo V e os projetos, as atividades e 

operações especiais constantes do anexo VI que faz parte integrante desta Lei, podendo na 

medida das necessidades, serem elencados novos programas e projetos, atividades e operações 

especiais. 

Parágrafo Único. Para cumprimento do disposto no artigo 40  da Lei 101/2000, 

Lei de Responsabilidade Fiscal, integram esta Lei os anexos de metas fiscais e o anexo de riscos 

fiscais. 

Art. 90  O Poder Executivo enviará até o dia 30 de setembro o Projeto de Lei de 

Orçamento Anual à Câmara Municipal, que o apreciará até o final da Sessão Legislativa, 

devolvendo-o para sanção. 

§10. Não sendo devolvido o Autógrafo de Lei Orçamentária Anual no prazo legal 

previsto, fica o Poder Executivo autorizado a executar a proposta orçamentária original, até a 

sua aprovação e remessa pelo Poder Legislativo, na base de um duodécimo mensal. 

§20. Enquanto não for deliberado e devolvido o Autógrafo de Lei Orçamentária 

Anual, o Poder Legislativo não poderá entrar em recesso. 

Art. 10. A estimativa de receita que constará do Projeto de Lei Orçamentária 

contemplará medidas de aperfeiçoamento da administração de tributos municipais, com vistas 

ao incremento de receitas próprias, considerando o impacto de alterações na legislação 

tributária e observada a capacidade econômico-financeira dos contribuintes, promovendo justa 
distribuição de renda com destaque para: 

1 - revisão permanente da planta genérica de valores do Município; 

II - regularização, atualização e adequação permanente da legislação sobre os 
tributos municipais; 



PAÇO MUNICIPAL PROFESSOR MIGUEL REALI 
Avenida Sebastião de Mello Mendes, 511 

jd. Santa Terezinha - CEP: 12.490-000 

www.saobentodosapucai.sp.gov.br  1(12) 3971-61 1C 

secte,~ aria@saobentodosopucai.sp.gov.br   

SAO BENTO, 
DO SAPUCAI 
PREFEITURA MUNICIPAL__- . 

III - regularização, atualização e adequação permanente da legislação sobre 

uso do solo e definição dos limites da zona urbana municipal para fins de lançamentos de 

tributos municipais; 

IV - revisão e adequação permanente das isenções dos tributos municipais, 

atendendo a Lei 101/2000 e mantendo o interesse público e a justiça fiscal. 

Art. 11. Em atendimento à Lei de Responsabilidade Fiscal em vigor, os Poderes 

Municipais deverão: 

1 - Estabelecer a Programação Financeira e o Cronograma de execução mensal 

de desembolso; 

II - Emitir e publicar até 30 dias após o encerramento de cada bimestre, o 

Relatório Resumido da Execução Orçamentária, analisando nas formas da lei o alcance das 

metas previstas; 

III - Não sendo alcançadas as metas exigidas pela Lei 101/2000, os Poderes 

deverão realizar os contingenciamentos necessários nas respectivas dotações orçamentárias, 

com limitação de empenhos. 

IV - Os Poderes emitirão e publicarão ao final de cada quadrimestre, o Relatório 
de Gestão Fiscal; 

V - Os Planos e Orçamentos, assim como as Prestações de Contas, serão 

amplamente divulgados, ficando à disposição da sociedade para conhecimento e análise. 

CAPÍTULO III - 

DAS EMENDAS IMPOSITIVAS 

Art. 12. As emendas impositivas apresentadas pelos vereadores, observarão as 
seguintes disposições: 

1 - As emendas impositivas serão de execução obrigatória e deverão ser 
aprovadas e incluídas no projeto de Lei Orçamentária Anual (LOA), desde que atendidos os 
critérios de relevância e legalidade, observados os limites estabelecidos na LDO Municipal. 



PAÇO MUNICIPAL PROFESSOR MIGUEL REALI 
Avenida Sebastião de Mello Mendes, 5 1 1  

Jd. Santa Terezinha - CEP: 12.490-000 

w'wvsaobentodosapucai.sp.gov.br 1 (12) 3971-61 1  

secreto ria©saobentodosapucai . sp.gov. br  

SAO BENTO. 
DO SAPUCAI 
PREFEITURA MUNICIPAL 

II - O limite das emendas individuais ao projeto de lei orçamentária será de 

1,55% da receita corrente líquida do exercício de 2024 (exercício anterior ao do 

encaminhamento do projeto), destinando-se metade desse valor a ações e serviços públicos de 

saúde. 

III - Serão consideradas emendas impositivas de bancada aquelas apresentadas 

por bancada ou bloco partidário devidamente constituído, conforme o Regimento Interno da 

Câmara Municipal, sendo que o.total das emendas dessa modalidade não poderá ultrapassar 

1% da receita corrente líquida realizada no exercício anterior ao do encaminhado do projeto. 

IV - As emendas impositivas individuais e de bancada declaradas aptas pela 

Prefeitura Municipal deverão integrar a Lei Orçamentária Anual, recebendo a especificação do 

código da unidade orçamentária, da ação orçamentária, da categoria econômica e da fonte de 

recursos correspondentes. 

Art. 13. A execução das emendas impositivas deverá ser realizada de forma 

prioritária em relação às demais despesas constantes no orçamento, observando-se a ordem 

cronológica de aprovação das emendas. 

Art. 14. É vedado o contingenciamento ou a supressão das dotações referentes 
às emendas impositivas aprovadas, exceto: 

1 - nos casos de impedimento legal; 

II - por decisão judicial; 

III - extrapolação do prazo para sua utilização. 

Parágrafo Único. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa 

poderá resultar no não cumprimento da meta de resultado primário estabelecida nesta Lei, os 

montantes de execução obrigatória das programações poderão ser reduzidos até a mesma 

proporção da limitação incidente sobre o conjunto das despesas primárias discricionárias. 

Art. 15. O descumprimento do disposto neste capítulo sujeitará o gestor público 

às sanções previstas em lei, sem prejuízo de responsabilização por improbidade administrativa. 

Art. 16. Não sendo utilizados os recursos em prazo estipulado e indicado na 
proposta de emenda impositiva, o valor retornará à prefeitura, que integrará o valor novamente 
ao seu orçamento anual, no exercício seguinte. 

Art. 17. As programações orçamentárias não serão de execução obrigatória nos 
casos dos impedimentos de ordem técnica. 
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Art. 18. Para fins do disposto nesta Lei, entende-se como impedimento de 

ordem técnica a situação ou o evento de ordem fática ou legal que obste ou suspenda a 

execução da programação orçamentária. 

§10. O dever de execução das programações estabelecido na Lei Orgânica do 

Município não impõe a execução de despesa no caso de impedimento de ordem técnica. 

§20. São consideradas hipóteses de impedimentos de ordem técnica, sem 

prejuízo de outras posteriormente identificadas em ato do Poder Executivo Municipal: 

1 - a ausência de projeto de engenharia, nos casos em que for necessário; 

II - a ausência de licença ambiental prévia, nos casos em que for necessária; 

III - a não comprovação, por parte do Município, quando a cargo do 

empreendimento após a sua conclusão, da capacidade de aportar recursos para sua operação e 

sua manutenção; 

IV - a não comprovação de que os recursos orçamentários e financeiros sejam 

suficientes para conclusão do projeto ou de etapa útil, com funcionalidade que permita o 

imediato usufruto dos benefícios pela sociedade; 

V - a incompatibilidade com a política pública aprovada no âmbito do órgão 
setorial responsável pela programação; 

VI - a incompatibilidade do objeto da despesa com os atributos da ação 
orçamentária; e 

VII - os impedimentos cujo prazo para superação inviabilize o empenho no 
exercício financeiro. 

Art. 19. As indicações deverão ser compatíveis com o plano plurianual e com a 

lei de diretrizes orçamentárias, estar de acordo com a legislação aplicável à política pública a 

ser atendida e, sempre que possível, observar a população, bem como os critérios próprios de 
cada política pública. 

Parágrafo Único. A desconformidade com relação ao caput deste Artigo 
configura impedimento técnico para execução da programação. 

Art. 20. O Procedimento para viabilizar a execução das programações incluídas 
por meio de emendas individuais, de bancada ou de bloco partidário ao Projeto de Lei 
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Orçamentária Anual, serão estabelecidos por Decreto Regulamentador do Poder Executivo 

Municipal. 

CAPÍTULO IV - 

DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 21. As diretrizes e metas constantes deste projeto de Lei de Diretrizes 

Orçamentárias serão extraídas da Lei que dispõe sobre o Plano Plurianual, atualizado, do 

município de São Bento do Sapucaí para o quadriênio 2026/2029. 

Art. 22. Na elaboração da Lei Orçamentária Anual, LOA 2026, se houver 

necessidade de ajustes dos programas e das ações governamentais, principalmente, de ordem 

econômica, se faz necessária a compatibilização do Plano Plurianual, PPA 2026/2029 e da Lei de 

Diretrizes Orçamentárias, LDO 2026. 

Art. 23. A presente lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 

São Bento do Sapucaí, 23 de Dezembro de 2025. 

GILBERTO DONIZETI DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

Registrada e publicada por afixaç na s da Pyefeitura Municipal e publicada no Diário Oficial 
Eletrônico do Município, conforrr art. €, L19a Lei Orgânica do Município. 

ANDRO DE iq'j ARGO 
essor Jurídico 



Valor 

50.000,00 PASSIVOS 

PROVIDÊNCIAS 

Descrição 

ONTINGENTES. 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
4519582310001-58 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS 
2026 Ano LDO: 2026 

ARE - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3) R$ 1,00 

RISCOS FISCAIS 

Descrição 

0,00 
0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
0,00 

0,00 

Demandas Judiciais 
Dívidas em Processo de Reconhecimento 

Avais e Garantias Concedidas 
Assunção de Passivos 

Assistências Diversas 

Outros Passivos Contingentes 

Frustração de Arrecadação 

Restituição de Tributos a Maior 
Discrepância de Projeções: 

Outros Riscos Fiscais 

0,00 

50.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

00,00 DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 

0.00 

0,00 
0,00 

100.000,00 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO 

Objetivo: Fortalecer a gestão administrativa da Câmara Municipal, promovendo a modernização institucional, a eficiência na utilização dos recursos públicas, a valorização 
dos servidores e a transparência dos processos legislativos e administrativos, visando o pleno funcionamento do Poder Legislativo e a melhoria na prestação de 
serviços à sociedade. 

Justificativa: A Câmara Municipal exerce papel fundamental na representação da população, na elaboração de leis e na fiscalização do Executivo. Para que essas funções sela 
m desempenhadas com eficiência, é imprescindível uma gestão administrativa estruturada, transparente e moderna. A adoção de práticas administrativas eficaze 
s contribui para a racionalização dos recursos públicos, a melhoria das condições de trabalho dos servidores, a qualificação dos processos internos e o fortalecime 
rito institucional do Poder Legislativo. Além disso, a modernização da infraestrutura, a gestão adequada do patrimônio, o investimento em tecnologia da informaçá 
o e a valorização dos servidores legislativos são elementos essenciais para garantir a continuidade e a qualidade das atividades parlamentares e administrativas. 
O fortalecimento da gestão legislativa é, portanto, condição necessária para ampliar a legitimidade, a eficiência e a transparência do processo legislativo edo servi 
ço público oferecido à sociedade. 

CM - SUBSTITUIÇÃO DE COMPUTADORES 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: Cãmara Municipal 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

10 11 5 

Sigla: UN 

Fonte da informação: Câmara Municipal 

Descr.uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

1 Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

1 2026 

0 1 1 

Indicador CM ØÂO DO PRÉDIO DA CÂMARA 

Sigla' MTC 

Fonte da informação: Câmara Municipal 

Descr.Uni.Medida: METROS CONSTRUIDOS 

índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 165 33 

Jr 02o43 MANUTENÇÃO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO 

Tipo: Atividade 

Produto: CM - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS Llnid. Medida: % 

Função: 01 Legislativa Sub Função: 031 Ação Legislativa 

Jnid, Executora: 020101 CÃMARA MUNICIPAL 

Meta Física Relativa a: 'CM - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS" medida em:  

2026 

loa 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

2.005.000.011 

3aesesssrMMêi1R I4VESTIMENTOS OBRÇèWSIÇÕES PARA O LEGISLATIVO 

Tipo: Projeto 

Produto: CM - MANUTENÇÃO DOS INVESTIMENTOS, OBRAS E AQUISIÇÕES F Llnid. Medida: % 

Função: 01 Legislativa Sub Função: 031 Ação Legislativa 

Jnid. Executora: 020101 CÂMARA MUNICIPAL 

Meta Física Relativa a: "CM - MANUTENÇÃO DOS INVESTIMENTOS, OBRAS E AQUISIÇÕES PARA O LEGISLATIVO" medida em:  

2026 

1 00 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

735,000,00 

PROGRAMA: 0002 GESTÃO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 

Objetivo: Prover o Gabinete do Prefeito os meio necessâriose suficientes para a completarealização de suas atividade sem conformidade com as constituiçõesFederal, Est 
adual e a Lei Orgânica do Município. 

Justificativa: O incrementodas relações institucionaisda e pressão por mais dinamismo nas ações do gabinete civil. 

Público Alvo: 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Indicador: Ações institucionais executadas em conformidades legal e administrativa 

Sigla: 'C Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: Relatórios de Gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

100 100 100 

005 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Ação 2001 COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS Unid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Jnid. Executora: 010101 CHEFIA DE GABINETE 

Meta Física Relativa a; "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

820.75000 

Ação: 2001 COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES DO GABINETE 00 PREFEITO 

Tipo: Atividade 

Produto; MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS Unid. Medida: % 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 153 Defesa Terrestre 

t)nid. Executora: 010101 CHEFIA DE GABINETE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS" medida em: "%' 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

51.000,00 

Ação: 1001 INVESTIMENTOS, OBRAS E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

Tipo; Projete 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA Unid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

LJnid. Executora: 010101 CHEFIA DE GABINETE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA' medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

10.000,00 

TO DA DIVIDA PÚBLICA 

Tipo: Operação Especial 

Produto: SGA - PAGAMENTO DAS REQUISIÇÕES JUDICIAIS E OBRIGAÇÕES ( LJnid, Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 123 Administração Financeira 

Jnld. Executora: 010201 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Mota Física Relativa a: "SGA - PAGAMENTO DAS REQUISIÇÕES JUDICIAIS E OBRIGAÇÕES CONTRIBUTIVAS" medida em: "%" 

2026 

100 
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ANEXO VI -PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

150.000,00 

Ação: 0003 PAGAMENTO O 

Tipo: Cperaçdo Especial 

Produto: SGA - PAGAMENTO DAS REQUISIÇÕES JUDICIAIS E OBRIGAÇÕES 1 Unid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Linid. Executora: 010201 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Meta Física Relativa a: 'SGA - PAGAMENTO DAS REQUISIÇÕES JUDICIAIS E OBRIGAÇÕES CONTRIBUTIVAS" medida em:  

2026 

o 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

700.00000 

PROGRAMA: 0003 GESTÃO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Objetivo: Fomentar e estabelecer parcerias visando à obtenção de recursos e benefícios para as Entidades Assistenciais Filantrópicas, Programas e Projetos Governamen 
tais e Sociedade Civil, visando o aumento da participação do setor privado em investimentos para o desenvolvimento social. 

Justificativa; O Fundo Social de Solidariedade do Município de São Bento do Sapucaí assiste solidariamenteos mais necessitados.O significado de sua a ção é exemplo, uma v 

az que enfatiza programas que levam o desenvolvimentopessoal e social do cidadão. 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: Relatório do Fundo Social de Solidariedade 

ledice 
Recente 

Indica 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 3 3 

ii JLij I Iii1LL11T [TtItI QOS 

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 267 - Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE Unid. Medida: % 

Função: OS Assistência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Lftnid. Executora: 010101 CHEFIA DE GABINETE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE" medida em: 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

10.500,00 

PROGRAMA: 0004 GESTÃO DO CONSELHO TUTELAR 

Objetivo: Assegurar que a doutrina da proteção integral à criança e ao adolescente seja efetivamente aplicada, garantindo seu desenvolvimento saudável e livre de qualqu 
ar forma de violência, exploração ou negligência. 

Justificativa: Zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente, conforme preconiza o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e a Constituição Federal. A e 
xisténcia do Conselho Tutelar 

Público Alvo: 

Ireltes de crianças e adolescente 

Sigla: % Descr.Uni.Medida: oJ  

Fonte da informação: Relatórios do Conselho Tutelar 

Indico 
Recente 

 

índice 
Futuro 

 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

 

2026 

 

     

100 l 1001 100 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 240 - Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO CONSELHO TUTELAR Unid. Medida: % 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 243 Assistência à Criança e ao Adolescente 

Jnid. Executora: 010101 CHEFIA DE GABINETE 
Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO CONSELHO TUTELAR" medida em: "%" 

2026 

190 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

166.300,00 

PROGRAMA: 0005 GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA 

Objetivo: Prover os órgãos internos da Prefeitura Municipal dos meios administrativos para a implementação e gestão dos seus programas. 

Justificativa: Necessidade de programas recursos administrativos e financeiros para a gestão eficaz e eficiente dos órgãos internos. 
AI..... Q,,.-.,,,-I,,.-,-,.. 

E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL COMO SATISFEITO 

Sigla: % Descr.Uni.Medida: % 

Fonte da informação: Secretaria de Governo e Administração 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

50 80 60 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 135- Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento 
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Mota: 140- Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e 
exploração sexual e de outros tipos 

00$ 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182- Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

' :IIiti'l  1 
1  I1v 8h11f1 I iJi1i1I J '' t 

1 
v w02 ou 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir institui5es eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Mata: 240 - Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças 

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir Instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA Llnid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Jnid. Executora: 010201 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA" medida em:  

2026 

1 00 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

4.336.300,00 

Aâo 1001 LNVESTIMENTOSr  ORA$ E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

Tipo: Projeta 

Produto: AQUISIÇÃO DE 

Função: 04 Administração 

Llnid. Executora: 010201 ADMINISTRAÇÃO 

EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI LJnid. Medida: UN 

Sub Função: 122 Administração Geral 

GERAL 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

2 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

11.500,00 

Ação 0001 OPERAÇÕES ESPECIAIS E PRECATÓRIOS - 
-- 

Tipo: Operação Especial 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA linid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 123  Administração Financeira 

Jnid. Executora: 010201 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA" medida em;  

2026 

iDO 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

1,350,000  00 

Ação; 0002 APOSENTA gpSOES 

Tipo: Operação Especial 

Produto: SOA - PAGAMENTO DE PENSOES Unid. Medida: UN 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Jnid. Executora: 010201 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Meta Física Relativa a: "SOA - PAGAMENTO DE PENSÕES" medida em: "UN" 

2026 

2 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

47600,00 

PROGRAMA: 0006 GESTÃO FINANCEIRA E CONTÁBIL 

Objetivo: Estabelecer e aprimorar as práticas de administração dos recursos financeiros, visando garantir sua saúde financeira, otimizar seu desempenho e apoiar o alcanc 
e de seus objetivos estratégicos. 

Justificativa: Permitir a Identificação e o direcionamento eficiente dos recursos financeiros disponíveis para as áreas mais estratégicas e rentáveis. 

Publico Alvo: 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 

45195823/0001-58 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Indicador: Grau de execução orçamentária da despesa (empenhada x autorizado) 

SigO. Descr.Llni.Medida: % 

Fonte da informação: Sair: ar a C orrtabil 

índice 
Recente 

Indice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

ao 100 85 

005 

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO FINANCEIRA E CONTÁBIL Llnid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 123 Administração Financeira 

Jnid. Executora: 010301 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS 
Meta Física Relativa a: MANUTENÇÃO DA GESTÃO FINANCEIRA E CONTÁBIL" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

502.071.00 

Ação:1001 INVESTIMENTOS 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE 

Função: 04 Administração 

Jnid. Executora: 010301 DEPARTAMENTO 

OBRA&ISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Llnid. Medida: UN 

Sub Função: 123 Administração Financeira 

DE FINANÇAS 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS' medida em: "UM" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

12.00000 

PROGRAMA: 0007 GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES 

Objetivo: Realizar ações relacionadas ao estabelecimento, aplicação e fiscalização de normas, cobrança, arrecadação e guarda além do controle contábil e orçamentário 
das receitas e despesas públicas. 

Justificativa: Necessidade de planejamento, acompanhamento e gestão fiscal e orçamentárias eficientes. 

Público Alvo: 

Indicador: Percontual do Mulheres
"" 
0h09011-1 SE EM MINO 

Sigla: 00 Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 100 25 
5.5  0rrr t ..tttt5í'tt't5tt(tttt(t((tt't'tt'tt(tttttttjtijttltt5((((tirr 

tíl!Ji díL ai(ííMíLíí 
ri 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: 147 - Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas 
as mulheres e meninas, em todos os níveis 
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ANEXO VI -PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO CONSELHO DA MULHER LJnid. Medida: UN 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços SocioassistencialS 

Jnid. Executora: 010604 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES   

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO CONSELHO DA MULHER medida em: "UN' 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

10.000,00 

PROGRAMA: 0008 GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Objetivo: Melhorar e ampliar o atendimento na Educação pública para a população do municipiovisando garantir o desenvolvimento integral dos alunos. 

Justificativa: Implementar ações de gestão da educação eficaz e estratégico que promova a melhoria continua da qualidade do ensino e da aprendizagem, otimize os recursos 
disponíveis e fortaleça a participação da comunidade escolar. 

runhlcu Mivu. 

MZE ACESSO A EDUCAÇÂO INFANTIL 

Sigla: Descr.Uni.Medida: 

Fonte da informação: 

Índice 
Recanto 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

MERENDA ESCOLAR ATUALIZAÇÃO DE MOWIJÁRIO 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da nformaçao: 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

O 4 1 

!Í E9Hfl CURRICULAR 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 -1 

CONtURSQ LITERATURA 

Sigla: UN Descr.Uni.Modida: UN 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

- MERENDA ESCOLAR- FROMAÇÀO PROFISSIONAL 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

- ACESSO À EOUCACÃO PARA JOVENS E ADULTOS JJ 
Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

1 1 1 
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ODS 

Objetivo: 4 - 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 130- Até 
2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infância, 

cuidados e educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário 

Objetivo; 4 - 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 133- Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e 
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, POVOS indígenas e as crianças em situação de 

Objetivo; 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta; 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

ii li 
ti 

Índice 
Recente 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 

45195823/0001-58 Ano LDO: 2026 
ANEXO VI PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO —LDO 

 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

dor; SED - MERENÇ 

Sigla: UN 

Fonte da informação: 

Índice Indica 
Recente Futuro 

MIONAL 

Descr.Uni.Medida: UN 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

,Içr SEO EDUCAÇÃO AMBIENTAL CONCURSO DE PROJETO 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Previsão da Evolução doa Indicadores por Exercido 

2026 

Objetivo: 4 - 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 
129- Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes 

JrJLøi 
Objetivo; 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: 139 - Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182- Até 2030, empoderar e 
promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 

raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

 

itt1   lia 
Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Função: 12 Educação Sub Função: 363 Ensino Profi 

Jnid. Executora: 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO  
Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO medida em: 

2026 

100 
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Unid. Medida: % 
ssional 

Fonte da informação: 

Índice 
Futuro 



     

     

 

2026 

 

    

392.000,00 

Unid. Medida: % 

Sub Função: 368 Educação Básica 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Função: 12 Educação 
Jnid. Executora; 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO  

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO" medida em: 
 

1001 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

4.401.490.00 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

5.61 6.350,00 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Função: 12 Educação 
Jnid Executora; 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO  

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO" medida em: 
 

2026 

00 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

650.000,00 

Unid. Medida: % 
Sub Função: 306 Alimentação e Nutrição 

Tipo: Projeto 

Produto: OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

Função: 12 Educação 

Llnid. Executora: 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
Meta Física Relativa a: "OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA" medida em: "UN" 

Página 9 de 46 

Unid. Medida: UN 
Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

2026 

2.293.000,00 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucal 

45195823/0001-58 Ano ILIDO: 2026 

ANEXO VI- PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDC  
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO 
  

Custo Estimado para a Ação 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Função: 12 Educação 

Jnid. Executora: 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO  
Meta Física Relativa 

Unid. Medida: % 

Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO" medida em: 

 

  

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Função: 12 Educação 

Jnid. Executora: 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO  
Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA EDUCAÇÃO" medida em: 

 

2026 

100 

Out, pr Aç5o 

o 

Fiorilli SC Ltda - Software 

Unid. Medida: % 

Sub Função: 365 Educação Infantil 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

50.320,00 

Ação 1006 INVESTIMENTOS OBRAS E AQUISIÇÕES PARA BOAETRI#TUR4ECLAR 

Tipo: Projeto 

Produto: OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Unid. Medida: UN 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Jnid. Executora 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: 'OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA" medida em: 

2028 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

10. OCO CO 

Tipo: Atividade 

Produto: ALFABETIZAÇÃO 

Função: 12 Educação 

Jnid. Executora: 010401 DEPARTAMENTO 

de Jovens e Adultos 

DE JOVENS E ADULTOS Unid. Medida: UN 

Sub Função: 366 Educação 

DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "ALFABETiZAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS medida em: "UN' 

2026 

10 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

60.00000 

Tipo: Atividade 

Produto: OFERTA DE EDUCAÇÃO INCLUSIVA Unid. Medida: UN 

Função: 12 Educação Sub Função: 367 Educação Especial 

Jnid. Executora; 010401 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "OFERTA DE EDUCAÇÃO INCLUSIVA medida em: "UN" 

2026 

10 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

71.500,00 

PROGRAMA: 0009 GESTÃO DO FUNDEB 

Objetivo: Assegurar a aplicação eficiente, transparente e legal dos recursos financeiros destinados à educação básica pública, visando a melhoria da qualidade do ensino, 
a redução das desigualdades educacionais e a valorização dos profissionais da educação. 

Justificativa: Garantir o financiamento adequado e a utilização eficiente dos recursos destinados à educação básica pública. 

Público Alvo: 

e*dor Aplicação doe recursos dofUNDEB,confØfn1earnÍimo.s legais e finalidades específicas 

Sigla: 5<, Descr.Uni.Medida:% 

Fonte dainformação: Socretorjo Municipal de Educação 

Indica 
Recente 

Indice 
Futuro 

 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

 

    

100 100 100 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDC 
Ano LDO: 2026 

ENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DES  

.E 1a -< ........ 
>.....,................................. 

Objetivo: 4 - 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 
138- Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação internacional 
para a formação de professores nos países em desenvolvimento, especialmente os países de menor desenvolvimento relativo e 

OnS 

Objetivo: 4 - 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 
129- Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes 

Ação; 2011 MANUTENÇÃO DO FUNDES 70% 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDEB 

Função: 12 Educação 

Unid. Executara. 010402 FUNDEB 

2026 

Unid. Medida: % 
Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDEB" medida em: "%" 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

4.684.700,00 

Produto: 

Função: 

Tipo: Atividade 

010402 

MANUTENÇÃO 

12 Educação 
FUNDEB 

DA GESTÃO DO FUNDEB Unid. Medida: % 

Sub Função: 361 Ensino Fundamental   

Jnid. Executora: 
Meta Física Relativa e: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDEB' medida em:  

2026 
100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

207.920,00 

UB 70% 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDEB Unid. Medida: % 

Função: 12 Educação 
Sub Função: 365 Educação Infantil 

010402 FUNDEB Jnid. Executora:  
Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDES" medida em: 

2026 
100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

2.500.000,00 

PROGRAMA: 0010 GESTÃO DA SAuDE 

Objetivo: Capacidade de gerar benefícios tangíveis e intangiveis para os indivíduos, as organizações e a comunidade como um todo, contribuindo para um futuro mais sau 

dãvel, produtivo e feliz. 
Justificativa: Conscientização sobre a interconexão entre saúde, bem-estar e desempenho tanto no âmbito individual quanto organizacional. Uma força de trabalho saudável o 

engajada demonstra maior produtividade, criatividade e resiliêncla, além de apresentar menores taxas de absenteísmo e rotatividade. 

Público Alvo: 

Página 11 de 46 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Indicador SSA - CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 

Sigla. UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

Indico 
Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

Futuro 2026 

0 4 1 

Indicador: SSA- TRANSPORTE- PESQUISA DE SATISFAÇÃO 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução doa Indicadores por Exercício 

2026 

Sigla: 

Fonte da informação: 

UN 

DE SAú L, 

Descr.Uni.Medida: UN 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 5 1 

Indípador SSA.CONSt*TA$ MÉDICAS DE ATENÇÃO PRIMARIA REALIZADAS UM 
Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

8000 O 8253 

4IÁRIAS DO BOLSA 

Sig a: UN Descr.Uni. Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

385 405 390 

Indíca4or SSA ATENÇÃO PRIMÁRIA ACOMPANHAMENTO PRÉ NATAL REALEADQS 
Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informaçao: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

720 740 725 

Indicador SSA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA TOTAL DE MEDICAMENTOS OFERT 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

181 200 185 

1 1SSA ASSISTENCIA FARMPEtJCA R*ÍjDS l MEDICAMENTOS QFR1àOS 

Sigla: UN Descr.Uni. Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

181 'CO 185 

Indicador S ÇAROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO PADRONIZADO PARA EXAMeu, F CsPEcIAUbAOe 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO  
ADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLT  

Objetivo:  3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 123- Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de 
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos 

l"o,  'N t15° otNi í' 
P 
11%l$'--- 

wâ ri 
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 116- Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos 

ffil 

II: a se asa a  j it 
vel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudá  

Meta: 117 - 
Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os países objetivando 

reduzir a mortalidade rieonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para 

Objetivo; 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 118- Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, 

doenças transmitidas pela água, e outras doenças transmissíveis 

008 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 119- Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e 
tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: 144 - 
Assegurar o acesso universal à saúde sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em conformidade com o 

Programa de Ação da Conferência Internacional sobre População e Desenvolvimento e com a Plataforma de Ação de Pequim e os 

,-.-.--., 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 197- Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos acessíveis e verdes, em particular para as 
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência 

ODS 
Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Ação: 2013 MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

T;po: AtividJcL 

Produto: MANIUTENÇÁO DA GESTAO DA SAÚDE 

Função: 10 Saúde 

Unid. Medida: % 
Sub Função: 301 Atenção Básica 

ljnid. Executora: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  
Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE" medida em: 

2026 
100 
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Custo Estimado para a Ação 

2026 

10.365.01500 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE linid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Jnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE   

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

497597500 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 303 Suporte Profilático e Terapêutico 

Jnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SACIDE" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

96.773,00 

6MLANUTENÇÃO DA VIL iiDE 
Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 304 Vigilância Sanitária 

Jnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

542.7 14.00 

Ação 2011 MANUTEI%IÇÂO DA GESTÃO 00 SUS 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Jnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE" medida em: "%" 

2026 

100 

Etimnd par. n Ação 

2026 

231.000,00 

Ação: 1083 EMENDAIMPOSI11', ....... 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE 

Função: 10 Saúde 

Llnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Unid. Medida: % 

Sub Função: 301 Atenção Básica 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE" medida em: "%" 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

60.000,80 

Ação: 1084 EME46k  
Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Inid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE' medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

141.458,57 

N°3 
Mo— gelem 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Jnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE" medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

51.486,19 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Jnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: 'UN' 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

20.000,00 

Ação: 1075 INVESTIMENTOS  

Tipo: Projeto 

Produto: OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Unid. Medida: UN 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

LJnid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta fibica Relativa a: 'ORAaC SftVIÇO D NøEN1ARIA" meOlda em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

10.000,00 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- LDO Ano LIDO: 2026 
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Ação: 2050 EMENDA MPOSI11VA N°4 
0 111 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: lO Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Jnid. Executora: 010503 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÜDE" medida em: %" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

51.486,19 

Ação mar amaa- raasarasId 
fl _______ 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Unid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE' medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

31 •111L.19 

Ao: 2051 EMENDA IMPOSrnVAN° 11 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE Unid. Medida: % 

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Unid. Executora: 010501 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA SAÚDE medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

198.201.67 

PROGRAMA: 0011 GESTÃO DO SANEAMENTO 

Objetivo: Monitorar a qualidade da água potável fornecidas á população, por meio do controle e proteção das fontes hídricas 

Justificativa: Visando a saúde pública e o desenvolvimento sustentável. 

Público Alvo: 

In SSA- VIGILÂNCIA 

Sigla. ST 

Fonte da informação: 

Descr.Uni.Medida: SATISFATÓRIO/1NSATISFATÓRI0 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o  E1 c 

Indicador: SSA- VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÕGICA E SANITARIA- INSPEÇÕES REALIZADAS 

Fonte da nformaçao: 
sigia HN  

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

240 260 245 
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ANEXO VI-PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO -L DO Ano LIDO: 2026 
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

hidicador SSA- VIGILÂNCIA EPI if 
Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

6 6 O 

tedicador: SSA- VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E SANITÁRIA-INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNO E INFANTIL 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Indica 
Recente 

Indica 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

E SA RTURA L 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

100 100 100 

ILÂNqpQLÓGICA E SANtTÁRIA-NOTIFICAÇÃO DE DONÇA$ 

Sigla: UN Deacr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 2 2 

Objetivo: 3 - Assegurar 

Meta: 124- 
poluição 

iii ......rI Ir
................ . IrrI 

uma vida saudável e promover o bem-estar 

Até 2030, reduzir substancialmente o número 
do ar, da água e do solo 

i 

para todos, em todas as idades 

de mortes e doenças por produtos químicos perigosos e por contaminação e 

iIiJI UM 
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Meta: 148 - Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e acessível para todos 

Objetivo: d - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da agua e saneamento para todos 

Meta: 149 - Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, 
com especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade 

Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Meta: 150 - Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos 
químicos e materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a 

00$ 
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 195- Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas afetadas por catástrofes e diminuir 
substancialniente as perdas econômicas diretas causadas por elas em relação ao produto interno bruto global, incluindo os desastres 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO -- IDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos indusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 196 - Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, 
gestão de resíduos municipais e Outros 

Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 4 

Meta: 212 - Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais em todos os países 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO SANEAMENTO Linid. Medida: % 

Função: 17 Saneamento Sub Função: 511 Saneamento Básico Rural 

Jnid. Executara: 010502 FUNDO DE SANEAMENTO 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO SANEAMENTO" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

46.020,00 

PROGRAMA: 0012 GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

Objetivo: Aprimorar a gestão e a oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios da Proteção Social Básica no âmbito do SUAS, visando à prevenção de riscos, ao fo 
rtalecimento de vínculos e á promoção da autonomia dos usuários, contribuindo para a redução das desigualdades sociais e a garantia de direitos, 

Justificativa: Fortalecera Sistema Único de Assistência Social (SUAS) em sua porta de entrada, que é a Proteção Social Básica (PSB). A PSB tem como objetivo prevenir situ 
ações de risco social e fortalecer vínculos familiares e comunitárias, atuando proativamente junto ás famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade decorren 
te da pobreza, ausência de renda, acesso precário a serviços públicas, ou fragilização de vinculas afetivos e sociais. 

Público Alvo: 

Indicador; SCI - ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informaçaa: 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

1 

2026 

 

Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, 

Meta: 103 - Implementar, em nível nacional, medidas e 
a cobertura substancial dos pobres e vulneráveis 

em todos os lugares 

sistemas de proteção social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir 

gIOU Ii)NS íéí)   tí hkt íí.F a ííã.,ii ii 5 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 119- Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e 
tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de 

Meta: 133-Até 2030, eliminar as disparidades de gênero 
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo 

qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e 
as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO VI -PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO --LIDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

U. 1 1 liguiil l5à 1.iiiül, 9111,10 REIS ill li 11 
Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: 139- Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182- Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 191 - Até 2030, garantir o acesso de todos a habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as 
favelas 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos s 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO SOCIAL BÁSICA Unid. Medida: % 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 
.Jnid. Executora: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: MANUTENÇÃO DA GESTÃO SOCIAL BÁSICA" medida em: 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

666.150,00 

. ,.. ... .....................T...'. ''' -.   

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 
Jnid. Executara: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN' 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

2.000 00 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL Unid. Medida: % 
Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Jnid. Executora: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL" medida em:  

2026 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - .)Q Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

66.000,00 

IM°OSITIVA N 17 11 iiol sht h111 b 
Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA POLÍTICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL Unid. Medida: % 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 512 Desporto Comunitário 

Lnid. Executora: 011402 FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA POLÍTICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL' medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

30000,00 

EMENDA 1MPOVA N 20 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA POLITICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL Unid. Medida: % 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 243 Assistência à Criança e ao Adolescente 

LJnid. Executora: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA POLíTICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL" medida em: "%" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

100.000,00 

PROGRAMA: 0013 GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

Objetivo: Qualificar a gestão e a oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios da Proteção Social Especial, visando aprimorar o atendimento e a garantia dos direit 
os de indivíduos e famílias em situação de risco e violação de direitos. 

Justificativa: A necessidade de oferecer atenção especializada e integral a indivíduos e famílias em situação de risco pessoal e social, cujos direitos foram violados ou ameaça 
dos. Diferentemente da Proteção Social Básica, que tem caráter preventivo, a Proteção Social Especial (PSE) atua de forma protetiva, demandando acompanham 
ento individualizado e familiar, além de maior flexibilidade e articulação com o sistema de garantia de direitos. 

Público Alvo: 

mil . , ..,. .. . 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 
Fonte da informação: Relatório Secretaria da Cidadania 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 
100 100 100 

à ODS 
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 

Meta: 103- Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir 
a cobertura substancial dos pobres e vulneráveis 

1IFIk J1  tl  li l'"'tíiW' tiIFh1i1tiij '1'tP1f1J1jtí1 1f 1!34 111 
Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182- Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

à 

elo 
Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

Função: 08 Assistência Social 

Unid. Executora: 010601 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  

Unid. Medida: % 

Sub Função: 244 Assistência Comunitária 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL" medida em: "%" 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

284.960,00 

PROGRAMA; 0014 GESTÂO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

Objetivo: Apoiar a Prefeitura e organização da Sociedade Civil - OSC's nos projetos de proteção, promoção e defesa dos direitos da criança e do adolescente por meio de 
instrumentos jurídicos adequados. 

Justificativa: Considerando a Lei n°8.069 de 13 de julho de 1990 que dispõe sobre o Estatuto dos Direitos da Criança e do Adolescente e da outras providências. Cnnsiderand 
o que o Fundo dos Direitos da Criança e do Adolescente tem por objetivo captar e aplicar recursos em ações destinadas ao atendimento da criança e do adolesce 
fie, sendo o Conselho da Criança e do Adolescente, responsável por deliberar sobre a aplicação do recurso e a Secretariada Assistência Social (SEASO) pela ad 
ministração. Os recursos são destinados para o desenvolvimento de políticas, programas e ações de promoção e defesa dos Direitos da Criança e do Adolescent 
e. 

jj.ndicador: Número de projetos apoiadoJ f'' do M unicipal dos Direitos da Criança e do  

Sigla; UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria da Cidadania 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 

00$ 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 267 - Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

M,.g.49~ iiiiii. MINORE 5r110 

Tipo: Atividade 

Produto: UNIDADE Unid. Medida: UN 
Função: 08 Assistência Social Sub Função: 243 Assistência à Criança e ao Adolescente 

Linid. Executara: 010603 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

Meta Física Relativa a: "UNIDADE" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

35.500,00 

PROGRAMA: 0015 GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

Objetivo: Mapear e promover ações voltadas à população idosa em situação de vulnerabilidade na busca da melhoria da qualidade devida e bem-estar social. 

Justificativa: Considerandoa Lei n° 10.071 de 01 de outubrode 2003 que dispõe sobre o Estatuto do Idoso e dá outras providências; Considerando a Lei n° 8.842 de 04 de janei 
rode 1994 que dispõe sobre a Política Nacional do Idoso e cria o Conselho Nacional do Idoso e dá 

,trO p, a ioo,Co,,oido,doo Lol 12,213 e 20 de Janeiro de 2010 que institui o Fundo Nacional do Idoso e autorizas deduzir do imposto de renda devido 
pelas pessoas flsicas e jurídicas as doações efetuadas aos Fundos Municipais, Estaduais e Nacional e altera a Lei n°9.250 de 26 dezembrode 1995; Considerarrd 
oque o Fundo do Idoso tem por objetivo captara aplicar recursos em ações destinadasao atendimentodo idoso, sendo o Conselho do Idoso, responsávelpor delib 
erarsobre a aplicação do recurso e a Secretaria de Assistência Social (SEASO) pela administração.Os recursossão dastinsdospara o desenvolvimeritode políticas, 
programas e ações de promoção, proteção e defesa dos Direitos do Idoso. 

Público Alvo: 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Indicador: Mapeamento de idosos para pattIcIpa.c3oematividacIes de esporte, lazer e socialização 

Sigla. UN Descr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: Relatório da Secretaria da Cidadania 

     

índice 
Recente 

 

Indico 
Futuro 

 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

 

2026 

 

     

Ação: 202MÁNUTENÇÃO DO FUNOàMÜIAIÔÕSO' 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Unid. Medida: % 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 241 Assistência à Pessoa Idosa 

Jnid. Executora: 010602 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

Meta Física Relativa a:"MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO medida em: % 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

25500,00 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Unid. Medida: % 

Função: 14 Direitos da Cidadania Sub Função: 241  Assistência à Pessoa Idosa 

Jnid. Executora: 010602 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

Meta Física Relativa a: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

50.000,00 

PROGRAMA: 0016 GESTÃO DOS SERVIÇOS DE ZELADORIA 

Objetivo: Executar construções, ampliações, reformas e/ou revitalizações de prédios públicos. 

Justificativa: Melhorar e ampliar a infraestrutura para oferecimento de serviços públicos à população. 

Público Alvo: 

IndIcador SPZ REVITAUZAÇÂO DE PRÉDIOS PUBLICOS 

Sigla: % Descr.Uni.Medida: % 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

e 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2028 

1 1 1 

Indicador SPZ CASCALHAR ESTRADAS RURAIS AI PAVIMENTADAS 
e 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 

,Indicador: SPZ - ADEQUAR A ILUMINAÇÃO PÚBLICA EXISTENTE COM A SUBSTITUIÇÃO POR LED 
Si0I'  

Fonte da informação: Socretcriu de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES YIJLÏADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

JiçIçador: SPZ -REPARO, MANmNÇ4O EPOSSÍVEL SUBSTITUIÇÃO DE PONTE DE MADEIRA POR PONTE DE CONCRETO 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:o 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zelacona Municipal 

Indico 
Recente 

indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 li 
Indicador: SPZ - AQUISIÇÃO DE MICRO ESCAVADEIRA 

Sigla. UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

1 1 1 

IndIeadot e 1 i 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

Indicador: SPZ AQUISIÇAO DE EQUIPAMENTOS PARA BORRACHARIA 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da iiitormaçzio. Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

índice 
Recente 

indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

Indicador: SPZ ILUMINAR A ENTRADA DA CIDADE PORTAL E TRECHO DA RODOVIA 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 
Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exerulo 

2026 

1 1 1 

Indicador SPZ CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA OS COLABORADORES DA4%CNA MUNICIPAL * 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 H 

Ç Ç09 ÇQ p9 ÇTQ MUNICIPAL 
Sigla: UN Descr.Uni.Medida.-UN 

Fonte da informação: Secretaria de Serviços Públicos e Zeladoria Municipal 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

POS 
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 193- Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento e a gestão participativa, integrada 
e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países 

lj:1 1 jli1Jill:14 ? 1 i!l110 i 1' 1Fd1hlfl í11 1 
LI1JII iii i.11 LI1 ii'il ilrilj.j lFil1l1l!Ik11 j 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 193- Até 2030, aumentara urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento e a gestão participativa, integrada 
e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países 

Fiorilli SC Ltda - Software 
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ODS 

Objetivo; 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 267 - 
Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 

estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

1E 

Tipo: Atividade 
Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DOS SERVIÇOS DE ZELADORIA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo 
Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Jnid. Executora:  010701 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PÚBLICOS E ZELADORIA  

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DOS SERVIÇOS DE ZELADORIA" medida em: 

2026 
100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

5643 85000 

Objetivo: 
16- Promover sociedades pacificas e iriclusivaS para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do SapucaÍ 

45195823/0001-58 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 
Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 11 - 
Tornar as cidades e os assentamenOS humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 196- Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, 

gestão de resíduos municipais e outros 

ra todos e 
Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça pa  

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Tipo: Projeto 
Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 15 Urbanismo 
Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Jnid. Executora:  010701 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PÚBLICOS E ZELADORIA  

Mota Física Relativa a; "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

20.000,00 

PROGRAMA 0017 GESTÃO DÁ DEFESA CIVIL 

Objetivo: 
Fortalecer a capacidade institucional de prevenção, monitoramento, resposta e recuperação frente a desastres naturais e eventos adversos, com ações integrada 
s de proteção à população, redução de riscos e promoção da resiliància comunitária. 

Justificativa: Promover obras de infraestrura, de forma a atender as necessidades presentes e futuras da população, conforme planejamento urbano e plano diretor. 

Público Alvo: 

Fiorilli SC Ltda - Software 
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Índice 
Futuro 2026 

indico 
Recente 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

100 100 100 

Fionlli SC Ltda - Software Página 25 de 46 

Objetivo: Promover a organização, segurança e fluidez do trânsito, além de garantir a mobilidade urbana sustentável e acessível, por meio de ações integradas de planeja 
mento viário, sinalização, fiscalização e educação para o trânsito. 

Justificativa: Eficiência na opera cionalização dos serviços de trânsito. 

Público Alvo: ('AMARA DE VEREADORES 

Vias urbanas com Intreestrutura de trânsito modernizada em relação ao total planejado no período 

Sigla. Descr.Uni.Mectida: 

Fonte da intormaçao: Ro'I, ii(mo 1) p,.rIiiii.rito ile 1 r,iosito 

Ação: 2025 MANUTENÇÃO DO TRÂNSITO E àÃ1M . .' 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Jnid. Executora: 010802 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA" medida em: "%' 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

272.080,00 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 

45195823/0001-55 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO LD'i Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

dI de risco mapeads e com ações preventivas ou corrë,antadas 

Sigla: % Descr.Uni.Medida: 'o 

Fonte da informação: Relatórios do Departamento de Defesa Civil 

    

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 
Índice 

Recente 

 

Índice 
Futuro 

 

 

2026 

 

     

O 100 100 

Ação: 2024 MANUTENÇÃO DE AÇÕES E PROTEÇÃO DA DEFESA CIVIL 

Tipo; Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA DEFESA CIVIL Unid. Medida: % 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 182 Defesa Civil 

Jnid. Exocutora: 010801 DEPARTAMENTO DE DEFESA VIVI 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA DEFESA CIVIL" medida em: "%" 

2026 

190 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

395.500,00 

1001 INVESTIMENTOS, OBRAS E AQUI - ~,0, DE EQUIPAMEN1'OS 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 182 Defesa Civil 

Jnid. Executora: 010801 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

2.000,00 

PROGRAMA: 0018 GESTÃO DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA 



Objetivo: Aprimorar o planejamento e a execução de obras públicas por meio da elaboração de projetos básicos e executivos de engenharia, garantindo maior qualidade te 
cnica, viabilidade, economicidade e segurança nas intervenções de infraestrutura urbana e rural. 

Justificativa: Necessidade de se conservar, corrigir, adequar, consertar, dar manutenção e/ou recuperar problemas na infraestrutura rural 

Público Alvo: 

0190 
Sigla: UN Descr.Uni,Medida: UN 

Fonte da informação: Relatório da Secretaria de lnfraestrutura, Segurança e Mobilidade 

Previsão cia Evolução dos Indicadores por Exercício 
índice 

Recente 
Indice 
Futuro 2026 

15 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 

45195823/0001-58 

ANEXO Vi - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LD' Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Jnid. Executora: 010502 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

150.00000 

PROGRAMA: 0019 GESTÃO DE INFRAESTRUTURA 

Ação 2026 MA$UTENÇAO DAENGENI'fARIAEINFRAESTRUTURA 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Jnid. Executora: 010803 DEPARTAMENtO DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA" medida em:  

2026 

00 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

830.800 00 

ço:   

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid, Medida: UN 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 122 Administração Geral 

Jnid. Executora: 010803 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA 

Mota Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

2.000,00 

' 
........................................................i,:,,,   

4
ame 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Jnid. Executora: 01050 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E INFRAESTNLJTURA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA" medida em: "%" 

2026 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDG Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

109.406,17 

e $ NOAIMO$i1IVA N5  6 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 010803 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

60.522,72 

Ação 1089 EMENDA IMPOSI11VAN 8 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

inid. Executora: 010803 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA" medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação . 

2026 

102.972.38 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO 

Função: 15 Urbanismo 

Jnid. Executora: 010803 DEPARTAMENTO 

Nj" ... .............. 
:',;,,;;i, 

DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA Unid. Medida: % 

Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA 

Meta Física Relativa a: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA medida em: "% 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

117.91 9,q8 

tIl 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA Unid. Medida: % 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Jnid. Executora: 010902 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E 1NFRAESTRUÍL)RA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE INFRAESTRUTURA medida em:  

2026 

p" A4o 

20211 

42.000,00 

Ação: 1020 INVESTIMENTOS, OBRAS E AQUISIÇÕES PARA INFRAESTRUTURA, SEGURANÇA E MOBILIDADE 

Tipo: Projeto 

Produto: A DEFINIR 

Função: 15 Urbanismo 

Unid. Executora: 010803 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA 

Unid. Medida: ND 

Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

 

Meta Física Relativa a: "A DEFINIR" medida em: "ND" 
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ANEXO VI- PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO i . Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTAuAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

2026 

o 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

30000000 

PROGRAMA; 0021 GESTÃO DO MEIO AMBIENTE 

Objetivo: Promover a sustentabil idade ambiental por meio de ações integradas de proteção, conservação, recuperação e educação ambiental, com ênfase na gestão adeq 
uada dos resíduos sólidos, incluindo a coleta seletiva e o estimulo à reciclagem, visando à redução de impactos ambientais e à melhoria da qualidade de vida da 
população 

Justificativa: Com a crescente e inegável urgência de abordar os complexos desafios ambientais que o planeta enfrenta. A degradação dos ecossistemas, impulsionada por ati 
vidades humanas insustentáveis. 

Jn4íça4or 8AM GESTÃO DE RESI000S SÓLIDOS EXPANSÃO DA ROTA DE COLETA DE RECICLÁVEIS E ORGÀNICO$/ E13 SE 
Sigla: TE Descr.Uni.Medida: Trechos Expandidos 

Fonte da informaçao: 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

(1 8 2 

Indicador 8AM CERTIDÕES E FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL  

Sigla: UN 

Fonte da informação: 

Descr.Uni.Mcdida:LJN 

índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

260 200 

Indicador 8AM ARBORIZAÇÃO E RECUPIE IAÇ*I 
i 

Sigla: UN 

Fonte da informação; 

Descr.Uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

80 100 100 

Indicador; SAM'EDUCAÇÃO AMBIENTAL- AÇÕES DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL PROMOVIDAS POR ANO 

Sigla. UN 

Fonte da informação: 

Descr.Uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 

SAM-REGULARIZAÇAO AMBIENTAL CAMPANHAS DE APOIO Á REAUZ4IÇODDCADASTRO AMBIENTAL RURAL (CAR) 

Sigla: UN 

Fonte da informação: 

Doscr.Uni.Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução doa Indicadores por Exercício 

2026 

2 2 2 

Indicador; 5AM EST4pRESÍDUOS  PERIGOSOS- CAMPANHAS DF COLETA DE AGROTÓXICOS E EMBALAGENS VAZIAS 

Sigla: UN 

Fonte da informação: 

Descr.Uni.Medida: 1 I 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 1 

O indicador; SAM-PARTICIPAÇÃO SOCIAL E GOVERNANÇA- REUNIÔES DOS CONSELHOS CONFORME REGIMENTO INTERNO 

Sigla: UN 

Fonte da informação; 

Descr.Uni.Medida: UN 

Indica 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

12 12 12 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LL'3 Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 135- Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento 
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 

-. 

Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Meta: 150- Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos 
químicos e materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 196 - Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, 
gestão de resíduos municipais e outros 

005 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promovera bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 124- Até 2030, reduzir substancialmente o número de mortes e doenças por produtos químicos perigosos e por contaminação e 
poluição do ar, da água e do solo 

Objetivo: 13- Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 

Meta: 212 - Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e ás catástrofes naturais em todos os países 

ODs 

Objetivo: 15- Proteger, recuperar e promovera uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de torma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade 

Meta: 227 - Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus 
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos 

202W vililill.i!ili fflllle. 011 
Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO MEIO AMBIENTE Llnid, Medida: % 
Função: 18 Gestão Ambiental Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 

Jnid. Executora: 010902 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO MEIO AMBIENTE" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

4 104 400OC 

Ação: 21144 FUNDO MUNICIPAL ØaMEKAMBIENTE 
Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIE Unid. Medida: % 

Função: 18 Gestão Ambienta] Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 
Jnid. Executora: 010902 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE" medida em:  

2026 

100 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOL iADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

10.000,00 

Ação: 1001 INVESTIMENTOS OBRAS E AQUISIÇAO DE EQUIPAMENTOS 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 18 Gestão Ambiental Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 

Jnid. Executora: 010902 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE   

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

2 .000.00 

PROGRAMA: 0022 GESTÃO 00 MONA 

Objetivo: Fortalecer a governança, proteção e uso sustentável do Monumento Natural Estadual da Pedra do Baú, promovendo a conservação ambiental, o desenvolviment 
o sustentável local e o ecoturismo responsável. 

Justificativa: O Monumento Natural Estadual da Pedra do Baú é um dos patrimônios naturais mais emblemáticos do estado de São Paulo. A sua gestão integrada é fundament 
aI para garantir a conservação da biodiversidade, o controle do uso público, o desenvolvimento de atividades turísticas sustentáveis e o fortalecimento da identida 
de cultural e ambiental da região. Um programa estruturado permitirá a articulação entre os entes federativos, a sociedade civil e o setor privado, assegurando a p 
roteção do MONA e o desenvolvimento de políticas inclusivas. 

a Od AMIN4DAD D CONSERVAÇAO MANUTENÇÃO E MELHORIASDAS TRILHAS DO MONA PEDRA DO BAU 

Sigla: UN Descr.Uni.Modida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 2 2 
1,10 1 

1~112=111 1H1,k 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: 169- Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os 
produtos locais 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 194- Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 

Meta: 214 - Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mitigação global do clima, 
adaptação, redução de impacto, e alerta precoce à mudança do clima 

Objetivo: 15- Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade 

Meta: 227 - Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus 
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos 

ODS MORENINHO,  
Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 267 - Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LIDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VCïDAS O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

íï 4ii1ii 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO MONA unid. Medida: % 

Função: 18 Gestão Ambiental Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 

Jnid. Executora: 010903 DEPARTAMENTO DO MONUMENTO NATURAL DA PEDRA DO BAU - MONA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO MONA medida em:  

2026 

00 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

897.650,00 

PROGRAMA: 0023 GESTÃO DA PROTEÇÃO E DEFESA DOS ANIMAIS 

Objetivo: Proteger os animais vulneráveis. 

Justificativa: Projeto e ações no âmbito da proteção e defesa dos animais, combate a crueldadee aos maus tratos. 

ruoiico MIVOL 

1,   

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

r 1 1 2 

Objetivo: 12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

Meta: 208 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização sobre o desenvolvimento 
sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza 

tl) r lt1j4Jflilr1 Ill t4jjI1I 
r   AUM 

Objetivo: 15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentávél dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade 

Meta: 231 - Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradação de habitat naturais, estancar a perda de biodiversidade e, até 
2020, proteger e evitar a extinção de espécies ameaçadas 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

- ------------------------------------

- ' .. 

- 

Tipo: Atividade - 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE PROTEÇÃO E DEFESA DO ANIMAIS Unid. Medida: % 

Função: 17 Saneamento Sub Função: 542 Controle Ambiental 

Jnld. Executora: 010904 FUNDO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE PROTEÇÃO E DEFESA DO ANIMAIS" medida em: "¼ 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

12.00000 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Tipo: Atividade 

Produto: A DEFINIR Unid. Medida: ND 

Função: 17 Saneamento Sub Função: 542 Controle Ambiental 

Jnid. Executora: 010004 FUNDO MUNICIPAL DE PROTEÇAO E BEM-ESTAR ANIMAL  

Meta Física Relativa a: 'A DEFINIR medida em: 

2026 

o 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

69.486,19 

PROGRAMA: 0024 GESTÃO DO FMPSA 

Objetivo: Implementar e fortalecer mecanismos de pagamento por serviços ambientais por meio da gestão eficiente do Fundo Municipal de PSA, incentivando a conservaç 
ão, recuperação e uso sustentável dos recursos naturais, com foco na proteção de mananciais, áreas de preservação e promoção do desenvolvimento sustentáv 
eI local. 

Justificativa: O mecanismo de Pagamento por Serviços Ambientais (PSA) representa uma estratégia eficiente de valorização das práticas de conservação, ao reconhecer finan 
ceiramente o papel de produtores rurais, comunidades tradicionais e demais atores na proteção dos bens e serviços ecossistémicos como a preservação da biodi 
versidade, o sequestro de carbono e a produção de água. 

Público Alvo: 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE PAGAMENTO POR SERVI lJnid. Medida: % 

Função: 18 Gestão Ambientei Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 

Jnid. Executora: 01090 FUNDO MUNICIPAL DE PAGAMENTO POR SERVICOS AMBIENTAIS (FMPSA) 

Meta Física Relativa a: MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE PAGAMENTO POR SERVIÇOS AMBIENTAIS" medida em:  

2026 

1.00  

Custo Estimado para a Ação 

2026 

4.00000 

PROGRAMA: 0025 GESTÃO CULTURAL 

Objetivo: Realizar e fortalecer ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes e a preservação do patrimônio cultural, bem como a modernização da gestão, o 
planejamento e realização das ações culturais. Apoiar a execução de projetos independentes, para o melhor acesso da população como entretenimento a aprese 
ntaçôes e manifestações culturais nas áreas de dança, literatura, música, artes cênicas, arte 
s visuais, artesanato, cultura popular e outros, descentralizando as ações e programas, estabelecendo parcerias e convénios para desenvolver a economia crtativ 
a no município, de modo que a população tenha fácil acesso à cultura e os artistas tenham capacidade profissional para viver da arte. 

Justificativa: Garantir, aumentar e legitimar os recursos financeiros para a Secretaria da Cultura e Turismo para o fomento da cultura e as manifestações artísticas do município 
incentivando projetos por meio de estratégias e ações que promovam o diálogo, o acesso e a interação dos setores vinculados à sociedade civil, à Secretaria da 

Cultura e Turismo e demais segmentos existentes. Fortalecer o sistema público de gestão para garantira cultura como um direito básico do cidadão, assim como a 
saúde, a educação, a moradia, o lazer e o trabalho, ampliando o acesso aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais. 

Público Alvo: Comunidade local e turistas. 

Indicador. STC - rATIVOJETO!ANO bO DE CULTURA 

Sigla; UN Descr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Económico 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

., ..........................................,.,.,................................................................ .. .. 

., 

C10 UN flcr.Uni.Medida: UN 
Fonte da informação: Secretaria de Tunsmo Cultura e Desenvolvimento Econômico 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

3 6 3 
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ANEXO VI -PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO LIDO 

Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

- EVENTOS CULTURNJS 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Tur srno. Cultura e Desenvolvimento Económico 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

2 6 3 

Indicador: STC 

Situa 

Fonte da intormaçao: 

- CULTURA VIVA ,E PATRIMÔNIO ATIVO REESTRUTURAÇÃO DE ESPAÇOS  

UN Descr.Uni.Modida:UN 

Secreturie de Turismo Cultura e Desenvolvimento Econômico 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

1 
o   

2026

ar 

Objetivo: 4 - Assegurar 

Meta: 135- 
sustentável, 

a educação 

Até 2030, garantir que 
inclusive, entre 

1111 leu 
inclusiva e equitativa de 

todos os alunos adquiram 
outros, por meio da educação 

a 
use 

qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento 
para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 

N RUA 1111à ,é 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: 147 - Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas 

as mulheres e meninas, em todos os níveis 

,, 5555555'55 5. 

inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 

SSSS SS j 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, 

Meta: 163 - Promover políticas orientadas para o desenvolvimento 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar 

E MEL 

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

MIME 11 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 194- Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

005 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso a justiça Para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis 

00$ 

Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e reviteiier a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 267 - Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 269 - Até 2030, valer-se de iniciativas existentes, para desenvolver medidas do progresso do desenvolvimento sustentável que 
complementem o produto interno bruto e apoiar o desenvolvimento de capacidades em estatística nos países em desenvolvimento 

ApuiIANyTplçÂo 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO 

Função: 13 Cultura 

Jnid. Executora: 011001 FUNDO 

DA CULTURA 

DA GESTÃO CULTURAL Unid. Medida: % 

Sub Função: 392 Difusão Cultural 

MUNICIPAL DA CULTURA 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO CULTURAL" medida em: %' 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

456.997,00 

PROGRAMA: 0026 GESTÃO DO TURISMO 

Objetivo: Planejamento e gestão da atividade turística no Município, gerando renda, por meio de empregose serviços, fortalecendoo turismo de eventos, turismo 
cultura e turismo rural. Nos segmentos do turismo de eventose turismo cultural, turismo religioso e outros que 
possam surgir para ampliar a agenda de eventos e atrair novos interessados em realizar eventos no município por meio de congressos, convenções, simpósios, 
eiras, shows e espetáculos. No segmento do turismo rural, capacitar os proprietários, interessados em movimentar sua receita, gerando mais renda. Criar rotas d 
e ciclo turismo, motociclismo, cavalgada, peregrinação, contato e vivências no meio rural e a gastronomia rural. 

Justificativa: Desenvolver o Turismo, contribuindo com a melhoria na qualidade de vida e nos índices socioeconãmicos do município, gerando empregos e rendas para os setor 
es envolvidos. Criar atividades turísticas, desenvolver rotas e atrativos para atrair turistas e fomentar o Turismo Cultural, Turismo de Eventos, Turismo Rural e outr 
os que vierem a serem desenvolvidos pela Secretaria da Cultura e Turismo com parceria do Conselho Municipal de Turismo. 

'mii&n.na'u'ui,a,,ea a o 

Indicador: STC -TURISMO SUSTENTÁVEL  E INTEUGENTE - VISITANTES/ANO  25/ 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: N 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo Cultura e Deseovolvirnento Uconomico 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

154000 180000 160000 

1 Ti j AVEL L INTELIGENTE OCUPAÇÃO HOTELEIRA MEDIA 

Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Económico 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

50 60 /32 

Indicador: STC TURJ SUSTENTAVEL E IUGENTE ROTAS REGULAMENTADAS ACUMULA' 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico 

Indica 
Recente 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

4 6 5 

Indicador: STC - TURISMO SUSTENTÁVEL E INTELIGENTE - REDUÇÃO DE SAZONALIDADE 

Sigla. "0 Descr.Uni.Medida: 

Fonte da inforrnaçao: Secretana de Turismo. Cultura e Desenvolvimento ECOnÓmICO 

Recente Futuro 
Previsão da Evolução dós Indicadores por Exercício 

2026 

'til 20 35 

Indicador: STC - TURISMO SUSTENTÁVE4Ç INTELIGENTE - INFRAESTRUTURA TURISTICA IMPLANTADA/ANO 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico 

Indica 
Raconto 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 5 1 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - UDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

lndI9TC - GOVE NANÇA PARTICIPATIVA E DADOS - REUNIÕES DE CONSEL1,12111:1 ~EMPENHE 

Sigla; UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretarie de Turismo. Cultura e Desenvolvimento Económico 

indico 
Recente 

Indico 
Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

Futuro 2026 

8 8 2

IMO STC 

Sigla: 

Fonte da informação: 

-r.OVERNANÇA PARTICIPATIVA E DADOS AUDIÊNCIAS PUBLICAS TEMÁTICAS 

UN Descr.Uni.Medida: UN 

Secretar;a de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsto da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 4 2 
° 

Indicador STC 

Sigla: 

Fonte da informação: 

5 E 4 tet 
- GOVERNANÇA PART3CIPj ~. jc e U 1 

UN Descr.Uni.Medida: UN 

Secretaria de Turismo. Cultura e Desenvolvimento Econômico 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 

cç$r 

Sigla: 

Fonte da informação: 

_cVEANÇA PARTICIPATIVA E DADOS RELATORIOS PUBLICOS DIVULGADOS 

UN Descr.Uni.Medida: UN 

Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 2 2 

Sigla: 

Fonte da informação: 

UN 
Secretaria de Turismo, 

DE
Án : 011 

Descr.Uni.Medida: UN 

Cultura e Desenvolvi mettto Econômico 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

8 O 9 

Objetivo: 11 - 

Meta: 194 

Tornar as cidades e os assentamentos humanos 

- Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar 

aos 
inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

o patrimônio cultural e natural do mundo 

sustentáveis 

monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável 
locais 

Affi 

Objetivo: 12- Assegurar padrões de produção e de consumo 

Meta: 210- Desenvolver e implementar ferramentas para 
que gera empregos, promove a cultura e os produtos 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: 169- Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os 

produtos locais 

Efil EM 

Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Meta: 173- Desenvolver irifraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para 
apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco rio acesso equitativo e a preços acessíveis para todos 
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Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 

45195823/0001-58 
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO U-)-, Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 194- Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

Meta: 199- Até 2020, aumentar substancialmente o número de cidades e assentamentos humanos adotando e implementando políticas e 
planos integrados para a inclusão, a eficiência dos recursos, mitigação e adaptação à mudança do clima, a resiliência a desastres; e 

1115 

Objetivo: 12- Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

Meta: 210- Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável 
que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais 

Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: 267 - Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 

estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

1lli Ji
U,

IIIIt 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO TURISMO Unid. Medida: % 

Função: 23 Comércio e Serviços Sub Função: 695 Turismo 

inid. Executora: 011002 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO 
Meta Física Relativa a:"MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO TURISMO" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

1.198.900,00 

Ação: 1001 INVkÇ OBRAS E AQUISIÇÃO DEEâÚPÂMENTOSj.'  

Tipo: Projeto 

Produto: OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Unid. Medida: UN 

Função: 16 Urbanismo Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Jnid. Executora: 011002 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO 

Meta Física Relativa a: "OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA' medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

62.000,00 

................................................................ ...:::............................ . 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÕNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 04 Administração Sub Função: 695 Turismo 

Jnid. Executora,  011002 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO -- L' Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

22.000,00 

     

  

PROGRAMA: 0027 GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO 

 

     

     

Objetivo: Ampliara oferta de emprego e renda. 
Justificativa: Planejar e implementar políticas para o desenvolvimento económico, da ciência e tecnologia. Incentivar empresas a se instalarem no Município e ampliarem suas i 

nstalaçôes. Firmar parcerias com as entidades afins. Adquirir áreas para novos Distritos Empresariais, criar incentivos e proporcionar a formação de mão-de-obra 
especializada. Manter e ampliar incubadoras. 

Publico Alvo: 
' STC EQQNQMJ&CRIATIVA E EMPREENDEOQRISMO LOCAL NOVOS NEGÓCIOS FORMAUZADOS 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de tursnie Cultura e Desenvolvimento Economico 

índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

lo 50 10 

In4pr STC ECONOMIA CRIATIVA E EMPREEMOEDORISMO LOCAL CURSO DE CAPACITAÇÃO 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Económico 

Indico 1 
Recente 

ndice  
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

21 5 2 

ECONOMIA CL 
ân- *èPNTES 1 EPO Ç CAPACITADOS 

Sigla: UN Descr. Uni. Medida: UN 

Fonte da informação: Secretarie de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econômico 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

50 100 50 

i 1t E ENIPREENDORISMO LOCAL RAS E ECONOMtA ÇRIATIVAIANO 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: Secretaria de Turismo CoSem e Desenvolvimento Econômico 

Indica 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

3 6 3 

ODSt............................i'vvv Ov........ i:r':.1.............f.i,oO..3 

Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 

Meta: 101 - Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo 
Com menos de US$ 1,25 por dia 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 132- Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive Competências 
técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo 

OD Utjdí0. <UjkEe. tdj 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: 163- Promover políticas orientadas para o deserivolvimêrto, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: 165 - Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as 
pessoas com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - .00 Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 9- construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Meta: 175- Aumentar o acesso das pequenas indústrias e outras empresas, particularmente em países em desenvolvimento, aos serviços 
financeiros, incluindo crédito acessível e sua integração em cadeias de valor e mercados 

:*ttt   . 

omiá 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182- Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

h ilI uI[I U1 1 1lllj1j111 1 iii hjj I[ 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 198- Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbarias e rurais, reforçando o planejamento 
nacional e regional de desenvolvimento 

: 
ii it tttittãaaaa i....tttittittaatastatahuaat 005 

,,,_, _ 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 191 - Até 2030, garantir o acesso de todos a habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as 
favelas 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO Unid. Medida: % 

Função: 11 Trabalho Sub Função: 334 Fomento ao Trabalho 

Jnid. Executora: 011003 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO E1S0lOí1ICO 

Meta Flsica Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO 00 DESENVOLVIMENTO ECONÕMICO medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

220.750,00 

PROGRAMA: 0028 GESTÃO DE PLANEJAMENTO 

Objetivo: Fortalecer a gestão pública municipal por meio da elaboração, monitoramento e avaliação das peças de planejamento governamental, da coordenação de convê 
fios e parcerias institucionais, bem como da articulação de assuntos estratégicos voltados ao desenvolvimento sustentável e à melhoria da qualidade dos serviço 
s prestados á população. 

Justificativa: Atualização e revisão da legislação e fortalecimento do corpo técnico da prefeitura e desenvolvimento de projetos com pessoal próprio ou terceirizados 

ENLEOU ii,111.,g-lw 
Sigla: % Descr.Uni.Medida:% 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

O 90 25 

0j .o . ........... 

Objetivo: 16- Proinovor sociedades pacificas e nclusivas pare o cesenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos c 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 
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ANEXO VI -PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LIDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLÍADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 193- Até 2030, aumentar a urbanização inclusive e sustentável, e a capacidade para o planejamento e a gestão participativa, integrada 
e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países 

Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Meta: 173- Desenvolver irifraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transíronteiriça, para 
apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO PLANEJAMENTO Unid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 121  Planejamento e Orçamento 

Jnid. Executora 011 101 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, CONVNIOS E ASSUNTOS ESTRATÉGI 

Meta Física Relativa a"MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO PLANEJAMENTO medida em :"%"  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

234.350,00 

Ação: 1001 INVESTIMENTOS OBRAS E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE 

Função: 04 Administração 
Jnid. Executora: 011101 DEPARTAMENTO 

EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Sub Função: 121 Planejamento e Orçamento 

DE PLANEJAMENTO CONVÉNIOS E ASSUNTOS ESTRATÉGI 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNIÓ'ÓSÉ 1 èitïRI6 PÂÍA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

5.000,00 

PROGRAMA: 0029 GESTÃO JURÍDICA 

Objetivo: A Procuradoria Geral do Município, cuja missão principal é defender os interesses do município, deve zelar pelo cumprimento das determinações legais do orden 
amento jurídico. 

Justificativa: Aumentar a eficiência e eficácia da Gestão Pública, através de assessoria jurídica aos órgãos da administração e defender os interesses do município em process 
os judiciais e administrativos. 

Indicador: Tempo Médio de Atendimento a Demandas Internas 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

indica 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1) 1 

005 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 241 - Promover o Estado de Direito, em nível nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça, para todos 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— LDO Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Ação: 2036 MANUTENÇÃO 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO 

Função: 04 Administração 

Jnid. Executora: 01 12011 DEPARTAMENTO 

DA GESTÃO JURÍDICA 

DA GESTÃO JURIDICA Unid. Medida: % 

Sub Função: 062 Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário 

DE PROCURADORIA MUNICIPAL 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO JURÍDICA" medida em: 

2026 

1 OU 

Custo Estimado para a Ação 

2026 át 
393.25000 

Açao 1901 INVESTIMENTOS, 

Tipo: Projeto 

Produto: MANUTENÇÃO 

Função: 04 Administração 

Unid. Executora: 011201 DEPARTAMENTO 

.. ........................ ......... .,,., 

OBRAS E AQUISIÇAO DE EQUIPAMENTOS 

DA GESTÃO JURiDICA Unid. Medida: % 

Sub Função: 122 Administração Geral 

DE PROCURADORIA MUNlCiPA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO JURÍDICA' medida em:  

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

5.000,00 

PROGRAMA: 0031 GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO 00 ESPORTE E LAZER 

Objetivo: Fomentar o acesso ao esporte e ao lazer como instrumentos de Inclusão social, promoção da saúde, desenvolvimento físico e mental, e melhoria da qualidade d 
e vida da população. 

Justificativa: O esporte e o lazer são direitos sociais garantidos pela Constituição e reconhecidos como fatores determinantes para o bem-estar, a saúde e o desenvolvimento d 
as comunidades. 

Indicador: SEL» LEGISLAÇÃO- REGULAMENTAÇÃO DE USO DOS ESPAÇOS 

Sigla: UN Dcscr.Uni.Medida:UN 

Fonte da intormaçao: 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

11 1 1 

Indicador: SEL- INCENTIVO AO ESPORTE 1 .......................... , 

Sigla: UN Descr.Uni.Mcdida: UN 

Fonte da informação: 

Indica 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

O 1 1 
rr "t . 'ra 

NUMERO DE ATENDIDOS 
pssts5 j*ftptEsssg' 

" "" 

Sigla: UN Doscr,Uni,Medida: UN 

Fonte da informação: 

índice 
Recente 

Indica 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

30 70 40 

1 

Sigla: UN De.cr.UnI.Medlda:UN 

Fonte da informação: 

Indica 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2028 

30 50 35 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO-- L)O Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VC.JALiAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

:s Indicador: SEL- .IRJ JITSU NÚMERC) DE ATENDIDOS 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNI 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício  

2026 

120 150 125: 
5 

Indicador: SEL FUTSAL ADULTO- NÚMERO DE ATENDIDOS 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNI 

Fonte da informaçao: 

1 111 e 
A . . 

Indico 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsse da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

40 51) 40 

Indicador: SEL- PROJETOS-  FUTSAL SESI SUB 9 Ali 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

150 200 160 

Indicador SEL VÔLEI ADULTO NMERO DE ATENDIDOS 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: LJN 

Fonte da inlormacao: 

Índico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsao da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 - 

20 30 20 

Indicador: SEL- VOLEI ADAPTADO- NÚMERO DE ATENDIDOS 

Sigla: UN Desci . Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

25 40 28 

Indicador SEL VÔLEI SUBO A 17 NUMERO DE ATENDIDOS 

Sigla: UN Dscr.Uni.Medida:UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1201 00 120 

Indicador: SEI- INFRAESTRUTURA- MUSEUDAMEMÕRIAESPORTIVA 

Sigla: UN Desar.Uni.Modida: UN 

Fonte da iiiformaçao: 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 1 0 

REALIZADOS POR 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índico 
Recente 

Índice 
Futuro 

' Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

Ut 

Objetivo: 3 - Assegurar Urna v:oia saudável e pioniover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: 119 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e 
tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO-  l.7 
Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Objetivo 4 - 
Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: 129- Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes 

Ons 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: 143 - Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de 

tomada de decisão na vida política, econômica e pública 
AT Ii1 :I 1:l itrt ji1

1 
 

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: 182- Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, 

raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

OOs 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as 

mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis 

ODS 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas pata o aesenvolvirnento susteroavel, proporcionar o acesso a jistiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

2O8 4bÁo DAS A13WP,ADS DESPORTIVAS E DE LAZER 

Tipo: Atividade 
Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE l LJnid. Medida: % 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 813 Lazer 

Jnid. Executora: 011401 MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO ESPORTE 
Meta Física Relativas: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E DO LAZER" medida em: 

2026 

10C 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

750.950,00 

Ação: 24M ft00 MUNICIPAL DO   

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE Unid. Medida: % 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 812 Desporto Comunitário 

Jnid. Executora: 011402 FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE 
Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL Do ESPORTE" medida em:  

2026 

100 
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Custo Estimado para a Ação 

2026 

30000.00 

Llnid. Medida: % 

Sub Função: 612  Desporto Comunitário 

2056 EMENDA IMPOSmVA t't" 16 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE 

Função: 27 Despoi-toeLazer 

Jnid. Executora: 011,102 FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE 
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PROGRAMA 002 GESTÃO AJSTÉNÇIA EclitrAL 

Objetivo: Garantir a gestão qualificada, dite'g,'ada e eficiente da Política de Assistência Sociai, por meio ao fortalecimento institucional, da melhoria da infraeatrutura e da m 
odemização dos ssrviços, assegurando e planejamento, monitorarnento e avaliacão das ações socioassistenciais e promovendo o acesso da população em Situa 
ção de vulnerabilidade aos seus diretos sociais da forma digna, equânime e continua. 

Justificativa: A Política de Assisfncia Socíci orna das garantias constitucionais dos direitos sociais e tem como objetivo a proteção social á população em situação de vulner 
abilidade o risco. 

Público Alvo: 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA POLITICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Função: OS Assistência Social 

Jnid. Executore: 010601 FUNDO MUNICiPAL DP IkSSI3T0N,C!À SOCI0 

Unid,Meclda: % 

Sub unç.o: 244 Assistência Comunitária 

Mata Física Relativa a: "MANUTENÇÃZ D5, C—ES,  ECO 3A PQLITtCA L'A ASSISTÊNCIA SOCIAL" medida em: "%" 

100 

2026 

T051ína0o Pare —:Ação  

2026 

Meta FisIa Reíat'iva a: "MANUTENÇAC DA GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE '• medida em: "%" 

L 
2026 

Prefeitura da Estância Climática d€ São Bento oo Sapucàí 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO -- LN) Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS ÀO.)ESEVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Tipo: Projeto 

Produto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 813 Lazer 

Jnid. Executora: 011401 MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO ESPORTE 

Meta Física Relativa a:"AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELE RÕN1COS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para .i Ação 

2026 F 
0 000,0C 

iAiÇão- J02111 INVESTIMENTOS, OBRAS E AQUISIÇÕES PARA OFERECER ESPORTE E LAZER ÁCOMUMDApE 

Tipo: Projeto 

Produto: OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Unto. Medida: UN 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 813 Lazer 

Jnid. Executora: 011401 MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO EsPORÏE: 
- 

Mta Física Relatava a: O&4S 'UiViC'3$ 02 ENGENHARIA" medida em: "UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

30.000,00 
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LC) Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

1.736.100,47 

PROGRAMA: 0033 GESTÃO DA FAZENDA 

Objetivo: Aprimorar a arrecadação, a gestão fiscal e a transparência das finanças públicas municipais, promovendo o equilíbrio orçamentário, a modernização dos process 
os tributários e o fortalecimento da capacidade de investimento do município. 

Justificativa: A Secretaria da Fazenda Municipal desempenha um papel estratégico na sustentabilidade financeira da administração pública, sendo responsável pela arrecadaç 
ão de receitas, fiscalização tributária, planejamento orçamentário e controle da execução fiscal. A formulação deste programa visa fortalecer a capacidade instituci 
onal da Fazenda Municipal, modernizando seus sistemas, qualificando o corpo técnico e promovendo a justiça fiscal e a eficiência arrecadatória. Além disso, buSC 
a garantir maior transparência, alinhamento com os princípios da Lei de Responsabilidade Fiscal e criação de condições para ampliar investimentos em áreas prio 
ritãnas para o desérivolvimento local. 

ruouico MIVU. .,uuuuuIUUuIM 

l l' í-i.9fl n  15° 
1L 

1.141:  ,i 

Sigla: UN Descr.Ufli,Medida:U'i; 

Fonte da informação: 

Indico 
Rocentc 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

O 1 1 

COBRAHÇAERIICA 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNI 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 

SFA IMPLEMENTAÇÃO-NOVOS CADASTROS [MOS LIÁRIOS 

Sigla: UM Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informaçao: Secr:'Li d: F,j;:en:i: \1Linic:U 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

6133 O 6440 

Indicador SFA IMPLEMENTAÇÃO CAPAC1TA 

Sigla: UN Descr.LJni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 

Indicador: SFA - ARRACADAÇÃC) - CAMPANHAS DE EDUCAÇÃO FISCAL 

Sigla: UN Descr.Uni.Modida: UN 

Fonte da informaçâo: 

Indico 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadoues por Exercício 

2026 

1 2 2 

IMPLEMENTAÇÃO INICIO DAS ATUALIZAÇÕES CODIGO DE POSTURAS 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UN 

Fonte da informação: 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

' Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o li 1 

IndIcador SFÀ IMPLEMENTAÇÃO INICIO DAS ATUALIZAÇÕES —QTUTÂR1GINICIPAL 

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: LJN 

Fonte da intorrnaçao: 

Índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 1 1 
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ANEXO VI- PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO LD. Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Ação; 2037 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE RECEITA TRIBUTAM , 

Tipo: Atividade 

Produto: MANUTENÇAO DA GESTÃO DA FAZENDA Unid. Medida: % 

Função: 04 Administração Sub Função: 123 Administração Financeira 

iinid. Executora: 011301 DEPARTAMENTO DE ARRECADAÇAC TRIBUTARIA 

Meta Física Relativa a: 'MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA FAZENDA medida em: "%" 

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

86( 510,00 

Açao: 1001 INVESTIMENTOS, 

Tipo: Projulu 

Produto: AQUISIÇÃO DE 

Função: 23 Comércio e 

Jnid. Executora: 011301 DEPARTAMENTO 

OBRAS E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS  

EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS E MOBILIÁRIOS PAI Unid. Medida: UN 

Serviços Sub Função: 122 Administração Geral 

DE ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA 

Meta Física Relativa a: "AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÓNICOS E MOBILIÁRIOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS" medida em: "UN" 

2026 

5 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

53.000,00 

PROGRAMA: 0034 GESTÃO DA AGRICULTURA 

Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentável da agricultura municipal, por meio do fortalecimento da produção agropecuária, do apoio técnico aos agricultores familia 
res, da modernização da infraestrulura rural e do incentivo à diversificação produtiva, assegurando a segurança alimentar, a geração de renda e a preservação a 
mbiental. 

Justificativa: A agricultura desempenha papel estratégico na economia local, especialmente pela sua capacidade de gerar emprego, renda e abastecimento interno. No entanto 
o setor enfrenta desafios relacionados à escassez de infraestrutura, à baixa adoção de tecnologias, às limitações de acesso a mercados e crédito, além doa impa 

ctos climáticos sobre a produção. A criação de um programa especifico no Plano Plurianual voltado à Gestão da Agricultura é fundamental para organizar e coord 
enar ações estruturantes, promover a assistência técnica continua, apoiar a agricultura familiar e estimular práticas sustentáveis, contribuindo para o fortaleciment 
o do meio rural e o equilíbrio socioeconómico do município. 

Publico Alvo: Produtores rurais 

"O RURAL- VISITAS TÉCNICAS REALIZADAS Às PROPRIEDADES RURAIS 

Sigla: UN Descr. Uni. Medida: UN 

Fonte da nforrnaçao; 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício ' 

2026 t. 

8 O 10 

lndicador. SAM - EXTENSÃO RURAL - HORAS DE TRABALHO REALIZADAS PELA PATRULHA AGRiCOLA ' 

Sigla: HA Descr.Uni.Medida: HORAS/ANO 

Fonte da Informação: Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

40 75 50 

Ação; 2040 MANUTENÇÃO DA AGRICUL'rURA,..  
Tipo: Atividudo 

Pr,doto, MANUTFNCÂO DA GESTÃO DA AGRICULTLIRA Unid. Medida: % 

Função: 20 Agricultura Sub Função: 608 Promoção da Produção Agropecuária 

Jnid. Executora: 010901 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 

Meta Física Relativa a: "MANUTENÇÃO DA GESTÃO DA AGRICULTURA" medida em:  

2026 

100 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

345.050,00 
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ANEXO VI -PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO— L1Ç Ano LDO: 2026 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

Objetivo: Dispor de recursos necessários e suficientes para atender eventos imprevisíveis. 

Justificativa: Garantir a resolutividade no atendimento de emergências e imprevistos. 

Público Alvo: 

Tipo: Reserva de Contingência 

Produto: UNIDADE Unid. Medida: UN 

Função: 99 Reserva de Contingência Sub Função: 999 Reserva de Contingência 

inid. Executora: 010301 DEPARTAMENTO DE FINANÇAS 

Meta Física RotatIva a: "UNIDADE medida em: 'UN" 

2026 

Custo Estimado para a Ação 

2026 

272.22928 

TOTAL DOS PROGRAMAS: 

2026 

70.012.401,00 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LIDO: 2026 

PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO 

Objetivo: Fortalecer a gestão administrativa da Câmara Municipal, promovendo a modernização institucional, a eficiência 
na utilização dos recursos públicos, a valorização dos servidores e a transparência dos processos legislativos 
e administrativos, visando o pleno funcionamento do Poder Legislativo e a melhoria na prestação de serviços à 
sociedade. 

Justificativa: A Câmara Municipal exerce papel fundamental na representação da população, na elaboração de leia e na 
fiscalização do Executivo. Para que essas funcões sejam desempenhadas com eficiência, é imprescindível uma 

gestão administrativa estruturada, transparente e moderna. A adoção de práticas administrativas eficazes 
contribui para a racionalização dos recursos públicos, a melhoria das condições de trabalho dos servidores, a 
qualificação dos processos internos e o fortalecimento institucional do Poder Legislativo. Além disso, a 
modernização da infraeatrutura, a gestão adequada do patrimônio, o investimento em tecnologia da informação e a 
valorização dos servidores legislativos são elementos essenciais para garantir a continuidade e a qualidade das 
atividades parlamentares e administrativas. O fortalecimento da gestão legislativa é, portanto, condição 
necessária para ampliar a legitimidade, a eficiência e a transparência do processo legislativo e do serviço 
público oferecido à sociedade. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 31JL1ANA PACHECO LIMONTA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
2.800.00000 

TUIÇÃO OEOMPW"ÀDORES 

Sigla: UN 

Jescr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

10 11 5 

CM VEÍCULOS ADQUIRIDOS 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2028 

O 1 1 

UAÇÃ4FRMA DO PR0IO DA CÂMARA 

Sigla: MTC 

escr.Uni,Medlda: METROS CONSTRUIDOS 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

O 

PROGRAMA: 0002 

Objetivo: Prover 

Justificativa: O incrementodas 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS 

Sigla; % 

Jescr.Uni.Medida: % 

conformidade 

165 33 

GESTÃO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 

o Gabinete do Prefeito os meio neceasáriose 
com as constituiçôesFederal, 

relações institucionaisda 

PARA O PROGRAMA: 2026 
1.731.75000 

suficientes para a completarealização de suas atividade sem 
Estadual e a Lei Orgânica do Município. 

e pressão por mais dinamismo nas ações do gabinete civil. 

L 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

100 100 100 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA: 0003 GESTÃO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 

Objetivo: Fomentar e estabelecer parcerias visando A obtenção de recursos e benefícios para as Entidades Assistenciais 
Filantrópicas, Programas e Projetos Governamentais e Sociedade Civil, visando o aumento da participação do 
setor privado em investimentos para o desenvolvimento social. 

Justificativa: O Fundo Social de Solidariedade do Município de São Sento do Sapucai assiste solidariamenteos mais 
necessitados.O significado de sua a çâo é exemplo, uma vez que enfatiza programas que levam o 

desenvolvimentopessoal e social do cidadão, 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: JÉSSICA COSTA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
10.50000 

J Mie 
01 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 3 3 

$6t 
Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

PROGRAMA: 0004 GESTÃO DO CONSELHO TUTELAR 

Objetivo: Assegurar que a doutrina da proteção integral á criança e ao adolescente seja efetivamente aplicada, garantindo 
seu desenvolvimento saudável e livre de qualquer forma de violência, exploração ou negligência. 

Justificativa: Zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente, conforme preconiza o Estatuto da Criança e do 
Adolescente (ECA) e a Constituição Federal. A existência do Conselho Tutelar 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
66.300,00 

indicador: Atendimento dos chamados da população relachinados a violações de direitos de crianças e 

Sigla: 

Dcscr. Uni. Medida ,  

Indica 
Recente 

Indica 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadoras por Exercício 

2026 
Ok) 1) O 100 

e 
Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento susternável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura Contra Crianças 

PROGRAMA: 0006 GESTÃO E COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA 

Objetivo: Prover os órgãos internos da Prefeitura Municipal dos meios administrativos para a implementação e gestão dos 

Fiorilti SC Ltda - Software Página 2 de 30 



Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIdO 

Ano LDO: 2026 

seus programas. 

Justificativa: Necessidade de programas recursos administrativos e financeiros para a gestão eficaz e eficiente dos órgãos 
internos. 

Público Alvo: Servidores municipais e cidadãos 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: RAFAEL BARBOSA DE AGUIAR 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
5.745.400 00 

Indicador: SGA SERVIDORES QUE ÂVAUAM ÇLIMi E ESTRUTURA ORGANI 

SigIa  

Descr.Uni.Medida: 0 

indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercicio 

2026 

50 80 60 

00 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento 
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e 
exploração sexual e de outros tipos 

, ,,,,,,,, ,,O,,., ,,  

Ou 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

í 
Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolviniento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças 

00$ 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso á justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA: 0006 GESTÃO FINANCEIRA E CONTÁBIL 

Objetive: Estabelecer e aprimorar as práticas de administração dos recursos financeiros, visando garantir sua saúde 
financeira, otimizar seu desempenho e apoiar o alcance de seus objetivos estratégicos. 

J.rntIfIrotIvo Loirid.n dLri fioita dns recursos financeiros disponíveis para as éreas mais 
estratégicas e rentáveis. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
514.071,00 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

ee5 -n" 
Indicador: W09,4 à jRflado) 

Sigla: % 

Descr. Uni. Medida: % 

índice 
Recente 

Índice Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

Futuro 2026 

80 100 85 

008 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA: 0007 GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES 

Objetivo: Realizar ações relacionadas a, estabelecimento, aplicação e fiscalização de normas, cobrança, arrecadação e 
guarda; além do controle contábil e orçamentário das receitas e despesas publicas. 

Justificativa: Necessidade de planejamento, acompanhamento e gestão fiscal e orçamentárias eficientes. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: LEONARDO DE SOUZA TENÓRIO 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
10.000,00 

Idas em Reta , 

Sigla: % 

Descr.Uni.Medida; % 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O CC 25 

00$ 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas as 
mulheres e meninas, em todos os níveis 

PROGRAMA: 0008 GESTÃO DA EDUCAÇÃO 

Objetivo: Melhorar e ampliar o atendimento na Educação pública para a população do município, visando garantir o 
desenvolvimento integral dos alunos. 

Justificativa: Implementar ações de gestão da educação eficaz e estratégico que promove a melhoria continua da qualidade do 
ensino e da aprendizagem, otimize os recursos disponíveis e fortaleça a participação da comunidade escolar. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
13.553.660,00 

HNI í4 í_. 8 IF F ÇÂO INFANTIL 

Sigla: % 

Descr.Uni.Medida: O  

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Esercíci 

2026 
O 

1 1 1 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

- AT*AtzAÇÃo DE 01 

Sigla: % 

Descr.Uni.Medida: % 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 4 1 

Indtçador SED- ESPORTE- ATIVIDADE DE ESPORTIVA EXTRACURRICULAR 

Sigla: % 

Doscr. Uni. Medida: % 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 
li 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

lndlçadqr 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

Indicador: SED - ACESSO À EDUCAÇÃO PARA JOVENS E ADULTOS 

Sigla: UN 

)escr. Uni. Medida: UN 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

Indicador: SEO - MERENDA ESCOLAR FROMAÇÃO  PROFISSIONA 

Sigla; UN 

Descr.UniMedida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

SEO - EDUCAÇÃO AMBIENTAL - CONCURSRJETO 

Sigla: UN 

Jeicr.Uni.Mudida: UN 

inclice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

l 1 1 

005 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação indusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infância, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - L.00 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e formação 
profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de 

1I 1:I; 
Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Mota: Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA; 0009 GESTÃO 00 FUNDES 

e legal dos recursos financeiros destinados á educação básica 
do ensino, a redução das desigualdades educacionais e a valorização 

eficiente dos recursos destinados à educação básica pública. 

Objetivo: Assegurar a aplicação eficiente, transparente 
pública, visando a melhoria da qualidade 
dos profissionais da educação. 

Justificativa: Garantir o financiamento adequado e a utilização 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
7.392.620,00 

dos recursos do FUNDEEI conforme os minimos legais e final*es 

Sigla: 

)cscr. Uni. Medida: O  

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

100 100 100 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Mota: Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação internacional para a 
formação de professores, nos países em desenvolvimento, especialmente os países de menor desenvolvimento relativo e pequenos 

Oojeuvo: 4 - Assegurar a educaçao Inclusive e equitativa de qualidade, o promover oportunidade* do oprond.agom co longo do vido poro todos 

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes 

PROGRAMA: 0010 GESTÃO DA SAÚDE 

Objetivo: Capacidade de gerar benefícios tangíveis e intangíveis para os indivíduos, as organizações e a comunidade como 
um todo, contribuindo para um futuro mais saudável, produtivo e feliz. 

Justificativa: Conscientização sobre a interconexão entre saúde, bem-estar e desempenho, tanto no âmbito individual quanto 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

organizacional. Uma força de trabalho saudável e engajada demonstra maior produtividade, criatividade e 
resiliáncia, além de apresentar menores taxas de absenteísmo e rotatividade. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 1 1 

Sigla: UN 

Dcscr.Uni.Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 8 2 

Indicador: S$A- INFRAESTRUTURA- UNIDADES DE SAÚDE REFORMADAS 

Sigla: UN 

Doscr.Uni.Modida: UN 

Índice 
Recente 

Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

1 5 1 

CONSULTAS MÉDICAS DE ATENÇ pRMÁRIAt 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

8000 O 8250 

Indicador: SSA- FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS DO BOLSA FAMÍLIA ACOMPANHADAS
IL 

900.10H4 
Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

385 005 390 

PRIMÁRIA ACOMPANHAMENTO PRÉ NATAL REAUZADOS 

Sigla: UN 

)escr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

720 740 725 

Indkadqr. S*ÈNCIA rARMACÉUTICA TOTAL DE MEDCA OFERTAOOS 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

Indico 
Futuro 

dn .Iuç5 d mdi po oeii 

2026 

181 200 185 

fdIcadom SSA ASSIS lTIÇAj •  5 OFERTADOS 

Sigla: UN 

)escr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

181 200 185 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LOO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAM ENTAIS/METASICUSTOS PARA O EXERCICIO 

Ano LIDO: 2026 

lndicadot,$ArARj?$OTOCOLO DE HÇM 
Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 

Objetivo: 3 - Assegurar 

Meta: Atingir 
o acesso 

uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade e 
a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos 

uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos 

Objetivo: 3 - Assegurar 

Meta: Até 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 
mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar 

Meta: Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, 
transmitidas pela água, e outras doenças transmissíveis 

para todos, em todas as idades 

malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doenças 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar 

. ï: . 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: Assegurar o acesso universal á saúde sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em conformidade com o Programa 
de Ação da Conferência Internacional sobre População e Desenvolvimento e com a Plataforma de Ação de Pequim e os documentos 

te asa ttaaartsraae ' g g11,  1LãLl íLsi íta o 101 UM 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mulheres e 
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência 

CÊ g 

. pos 
Obietivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentâvel, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA: 0011 GESTÃO 00 SANEAMENTO 

Objetivo: Monitorar a qualidade da água potável fornecidas à população, por mero do controle e proteção das fontes 
hídricas 

Justificativa: Visando a saúde pública e o desenvolvimento sustentável. 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - L!O 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 

DE ANÁLISE DE QUAliDADE DA ÁGUA 

Sigla: ST 

)escr.Uni.Medida: SATISFATÓRIO/l NSATISFATÕRIO 

Índice 
Recente 

índice 
Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

Futuro 2026 

0 6 E 

Sigla: UN 

)escr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

'40 260 245 

4fldlcadgr. SSA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E SANITÁRIA NOTIFICAÇÃO DE DOJÇAB 

Sigla: UN 

)escr.Uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

6 6 6 

Sigla: UN 

escr. Uni. Medida: UN 

mimo ~_OPRóS,  

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

JntftøaUr SSA VGIL E SANITÁRIA COBERTURA VACINAL 

Sigla: % 

Desc r. Uni. Mcd idj: '4 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

100 100 IDO 

Indicador: $SA- VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÕGICA E SANITÁRIA- NOTIFICAÇÃO DE DOENÇAS 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Mcdida: UN 

Índice 
Recente 

j Índico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 2 2 

iLí Jí ODS 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: Até 2030, reduzir substancialmente o número de mortes e doenças por produtos químicos perigosos e por contaminação e poluição do 
ar, de água e do solo 

006 

Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Meta: Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e acessível para todos 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - .00 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO 

Ano LDO: 2026 

lilgi 111l '1-01H1 19  32-1 1i lllq li 01 HER 
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Meta: Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com 
especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade 

Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Mota: Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos químicos e 
materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e 

iil 'IiIH ¶J J}{ 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Mota: Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas afetadas por catástrofes e diminuir substancialmente 
as perdas econômicas diretas causadas por elas em relação ao produto interno bruto global, incluindo os desastres relacionados à água, 

lide ~É 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Mota: Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão 
de resíduos municipais e outros 

objetivo: 13- Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 

Meta: Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais em todos os países 

PROGRAMA: 0012 GESTÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 

Objetivo: Aprimorar a gestão e a oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios da Proteção Social Básica no 
âmbito do SUAS, visando à prevenção de riscos, ao fortalecimento de vínculos e à promoção da autonomia dos 
usuários, contribuindo para a redução das desigualdades sociais e a garantia de direitos. 

Justificativa: Fortalecer o Sistema único de Assistência Social (SUAS) em sua porta de entrada, que é a Proteção Social Básica 
(P55) . A PSB tem como Objetivo prevenir situações de risco social e fortalecer vínculos familiares e 
comunitários, atuando proativamente junto às famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade decorrente da 
pobreza, ausência de renda, acesso precário a serviços públicos, ou fragilização de vínculos afetivos e 
sociais. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
864.150,00 

Indicador: $CI  

Sigla: UN 

)escr.Uni.Medida: UN 

Indica 
Recente ........................ 

Indice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exer 

o 1 
.4m.p.I9..n21.cm.,a . . . ..... , . . . :,.... . . . , ..,.............,..,., ... ... ,,z, ..n c. ., . 

Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 

Meta: Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucal 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METASICUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissiveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e formação 
profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de 

11R Vil;  
IENE 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte 

eles 

econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 

wc 

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

1 1 ij1i ijJ il ii ii i ti jilIl r 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, garantir o acesso de todos a habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso a justiça paPa todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA: 0013 GESTÃO DA PROILÇAO SOCIAL ESPECIAL 

Objetivo: Qualificar 
visando 
violação 

Justificativa: A necessidade 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS 

r Familias 

e social, 
preventivo, 
e familiar, 

a gestão e a oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios da Proteção Social Especial, 
aprimorar o atendimento e a garantia dos direitos de indivíduos e famílias em situação de risco e 
de direitos. 

de oferecer atenção especializada e integral a indivíduos e famílias em situação de risco pessoal 
cujos direitos foram violados ou ameaçados. Diferentemente da Proteção Social Básica, que tem caráter 

a Proteção Social Especial (PSE) atua de forma protetiva, demandando acompanhamento individualizado 
alem de maior flexibilidade e articulação com o sistema de garantia de direitos. 

PARA O PROGRAMA: 2026 
284.960,00 

com 9ncam!J edo nos serviços da Proteção Social Especial 

Sigla: 

Descr.Unj.Medida: 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

100 100 100 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- LO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIdO 

Ano LDO: 2026 

00 IM 
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 

Meta: Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis 

,.. ...,. . .,, 

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

PROGRAMA: 0014 GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL 

Objetivo: Apoiar a Prefeitura e organização 
direitos da criança e do 

Justificativa Considerando a Lei n 
Adolescente e dá outras 
objetivo captar e aplicar 
Conselho da Criança e do 
Assistência Social (SEASO) 
programas e ações de promoção 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: JÉSSICA COSTA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 

DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

da Sociedade Civil - osc's nos projetos de proteção, promoção e defesa dos 
adolescente por meio de instrumentos jurídicos adequados. 

8.069 de 13 de julho de 1990 que dispõe sobre o Estatuto dos Direitos da Criança e do 
providências. Cnnsiderando que o Fundo dos Direitos da Criança e do Adolescente tem por 

recursos em ações destinadas ao atendimento da criança e do adolescente, sendo o 
Adolescente, responsável por deliberar sobre a aplicação do recurso e a Secretaria de 
pela administração. Os recursos são destinados para o desenvolvimento de políticas, 

e defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

2026 
35.500,00 

Indlçk, øro do projetos apoahçom recursos do FuodOl0flIcipaI dos Direitos Crlança e do Adolesce 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

Índice 
Recente 

Indice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 
........ .:.... . . ........., 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

i 
Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

PROGRAMA: 0015 GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 

Objetivo: Mapear e promover ações voltadas á população idosa em situação de vulnerabilidade na busca da melhoria da 
qualidade de vida e bem-estar social. 

Justificativa: Considerandoa Lei n 10.071 de 01 de ',utuhrode 2003 que dispõe sobre o Estatuto do Idoso e dá outras 
prnvid8,ci, Oenjderand, a Lei n' 8.e42 de 04 de 3aneiro de 1994 que dispõe sobre a Política Nacional do 
Idoso e cria o Conselho Nacional do Idoso e dá 
outras provid&ncias;Considerandoa Lei n' 12.213 de 20 de janeiro de 2010 que institui o Fundo Nacional do Idoso 
e autoriza a deduzir do imposto de renda devido pelas pessoas físicas e juridicas as doações efetuadas aos 
Fundos Municipais, Estaduais e Nacional e altera e Lei n' 9.250 de 26 dezembrode 1995; Considerandoque o Fundo 
do Idoso tem por objetivo captar e aplicar recursos em ações destinadasso atendimentodo idoso, sendo o Conselho 
do Idoso, responsávelpor deliberarsobre a aplicação do recurso e a Secretaria de Assistência Social (SEASO) 
pela administração. Os recursossão clestinadospara o desenvolvimentode políticas, programas e ações de promoção, 
proteção e defesa dos Direitos do Idoso. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO -1 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTi/METAS,CUS1C) PARA O EXERCICIO 

Ano LIDO: 2026 

Gestor: J/SSICA COSTA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
75.500,00 

par' ai Ieesporte.lazeresocialização 

Sigla: UN 

Dcscr.UniMcdlda: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 1 1 

PROGRAMA: 0016 GESTÃO DOS SERVIÇOS DE ZELADORIA 

Objetivo: Executar construções, ampliações, reformas e/ou revitaJ.izações de prédios públicos. 

Justificativa: Melhorar e ampliar a infraestrutura para oferecimento de serviços públicos à população. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
5.663.850,00 

Indicador spz-RgvrrAuzAçÁo DE pRÉDIQLpV 

Sigla:  

Doscr. Uni. Medida: /0 

Indico 
Recente 

F índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

M1 -PAVIME 

Sigla: % 

Descr.Uni.Medida: % 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

SPZ ADEQUAR A ILUNÃÇÃO  PtBLIOA %BSTITUIÇÃO POR LEO 

Sigla: % 

Descr.Uni.Medida: "/ 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 7 
1 1 

í SUBSTITUIÇÃO DE PONTE DE MADEIRA POR PONTE DE CONCRETO 

Sigla: % 

)escr.Uni.Medida: % 

Indico índice 
Recente Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

*I MJCRO ESCAV 

Sigla: UN 

Jescr.Uni.Mcdidi: UN 

índice 
Recente 

inoice 

Futuro 
PrvIC d EvcLq5 d. mdi dr pr Ericio 

2026 

1 1 1 

Indicador: SPZ - EXPANDIR ILUMINAÇÃO PARA BAIRROS 

Sigla: UN 

Jescr.Uni.Modida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2028 

1 1 1 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMEN1AIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

BORRACHARIA  

Sigla: UN 

0escr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

1 1 1 

hadr:SPZ - ILUMINAR A ENTRADA DA CIDADE PORTAL E TRECHO DA RODOVIA 

Sigla: UN 

Dcscr.Uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

Indicador: SPZ - CURSO DE CAPACITAÇÀO PARA OS COLABORADORES DA OFICINA MUNICIPAL 

Sigla: UN 

Doscr. Uni. Medida: UN 

indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

Indicador: SCI IMPL - 

Sigla: UN 

Descr.IJni.Medlda: UN 

índice 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 1 

00$ 

Objetivo: 11 - Tornaras cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento e a gestão participativa, integrada e 
sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento e a gestão participativa, integrada e 
sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países 

00$ 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão 
de resíduos municipais e outros 

RE^U RE 

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para c desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENÏAIS/METAS/CUSÏOS PARA O EXERCIdO 

Ano LDO: 2026 

se' t r'et e 

Objetivo: 17- Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

PROGRAMA: 0017 GESTÃO DA DEFESA CIVIL 

prevenção, monitoramento, resposta e recuperação frente a desastres 
de proteção á população, redução de riscos e promoção da 

atender as necessidades presentes e futuras da população, conforme 

Objetivo: Fortalecer a capacidade institucional de 
naturais e eventos adversos, com ações integradas 
resiliãncia comunitária. 

Justificativa: Promover obras de infraestrura, de forma a 
planejamento urbano e plano diretor. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
397.500,00 

tcator Áreas de risco mapeadas e com açee p&$ ou 

Sigla: % 

Descr. Uni. Medida: % 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução doa Indicadores por Exercício 

2026 

O 1 C0 100 

PROGRAMA: 0018 GESTÃO DE TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA 

Objetivo: Promover a organização, segurança e fluidez do trânsito, além de garantir a mobilidade urbana sustentável e 
acessível, por meio de ações integradas de planejamento viário, sinalização, fiscalização e educação para o 
trânsito. 

Justificativa: Eficiência na operacionalização dos serviços de trânsito. 

Público Alvo: CAMARA DE VEREADORES 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
422.080,00 

Indicador: Vim, urbanas com introestrutura de trânsito modernizado em relação ao total planejado no perio 

Sigla: % 

Descr. Uni. Medida: % 

Indico 
Recente 

Indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exorcicio 

2026 

100 100 100 

PROGRAMA: 0010 GESTÃO DE INFRAESTRUTURA 

Objetivo: Aprimorar o planejamento e a execução de obras públicas por meio da elaboração de projetos básicos e executivos 
de engenharia, garantindo maior qualidade técnica, viabilidade, economicidade e segurança nas intervenções de 
infraestrutura urbana e rural. 

Justificativa: Necessidade de se conservar, corrigir, adequar, consertar, dar manutenção e/ou recuperar problemas ria 
infraestrutura rural 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
1.570.321,25 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LIDO: 2026 

llili~gi UNIU,  
Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 Àjt 
5 o 15 

PROGRAMA: 0021 GESTÃO DO MEIO AMBIENTE 

Objetivo: promover a sustentebilidade ambiental por meio de ações integradas de proteção, conservação, recuperação 
educação ambiental, com ênfase na gestão adequada dos resíduos sólidos, incluindo a colete seletiva e 
estimulo à reciclagem, visando à redução de impactos ambientais e à melhoria da qualidade de vida da população 

Justificativa: Com a crescente e inegável urgência de abordar os complexos desafios ambientais que o planeta enfrenta. 
degradação dos ecossistemas, impulsionada por atividades humanas insustentáveis. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: BRUNO FELIPE GONÇALVES 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
4.206.40000 

e 
o 

A 

UOS SÔt ANS4Ú4.RCA DE COLETA DE RECICLÁVEIS E ORGÂNICOS 

Sigla: TE 

Descr.Uni.Medida: Trechos Expandidos 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 8 2 

DOES E FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL 

Sigla: UN 

)escr.Uni.Medída: UN 

Indice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

180 260 200 

Indicador: 5AM - ARBORIZAÇÃO E RECUPERAÇÃO AMBIENTAL - PLANTIO E DOAÇÃO DE MUDAS DE ESPÉCIES NATIVAS 

Sigla: UN 

)cscr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

80 100 100 

5 4JCAÇAO 
ft  

AMBIENTAL AÇÕES DE EDUCAÇÀQ NTAL PROMOIAS PQM 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 3 1 

Indicador: SAM-REGULARIZAÇÃO AMBIENTAL- CAMPANHAS DE APOIO À REALIZAÇÃO DO CADASTRO AMBIENTAL RURAL (CAR) 

Sigla: UN 

Descr Uni. Medida: UN 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Provisão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 
2 2 2 

In4 'ÍVGESTÃO DE RESÍDUOS PERIGOSOS- CAMPANHAS DECOLE  T)4iWàROTÓXICOS E EMBALAGENS) 

Sigla: UN 

Dcscr.Uni.Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadoras por Exercido 

2026 

1 2 1 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMETA1S/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

lndrJ4PAR11C1PÇAQ ti 11111 MEIO 
Sigla: UN 

Descr.tini.Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos indicadores por Exercício 

2026 

12  12  12 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Mota: Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento 
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 

se is seis i ara 111 111E EM o ri e traie se elírrira arar a 

Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

Meta: Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos químicos e 
materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão 
de resíduos municipais e outros 

Offilli MIMO ENVIA,  'r~, 1 h  

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: Até 2030, reduzir substancialmente o número de mortes e doenças por produtos químicos perigosos e por contaminação e poluição do 
ar, da água e do solo 

Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 

Meta: Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais em todos os países 

Objetivo: 15- Proteger, recuperar e promovera uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir deforma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade 

Meta: Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus 
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos 

PROGRAMA: 0022 GESTÃO DO MONA 

Objetivo: Fortalecer a governança, proteção e uso sustentável do Monumento Natural Estadual da Pedra do Baú, promovendo a 
conservação ambiental, o desenvolvimento sustentável local e o ecoturismo responsável. 

Justificativa: O Monumento Natural Estadual da Pedra do Baú é um dos patrimônios naturais mais emblemáticos do estado de São 
Paulo. A sua gestão integrada é fundamental para garantir a conservação da biodiversidade, o controle do uso 
público, o desenvolvimento de atividades turísticas sustentáveis e o fortalecimento da identidade cultural e 
ambiental da região. Um programa estruturado permitirá a articulação entre os entes federativos, a sociedade 
civil e o setor privado, assegurando a proteção do MONA e o desenvolvimento de políticas inclusivas. 

Publico Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: BRUNO FELIPE GONÇALVES 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
897.650,00 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - no 
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAM ENTAÊS/METAS!CUS ros PARA O EXERCÍCIO 

Ano LIDO: 2026 

Indicador: SAM-UNIDADES DE OU 
Sigla: UN 

escr. Uni. Medida: UN 

Índice Índice Previsão-da Evolução dos Indicadores por Exercício 

Recente Futuro 2026 

1 2 2 

00$ . 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os produtos 
locais 

ir ODS 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

01)5 

Objetivo: 13- Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos 

Meta: Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mitigação global do clima, adaptação, 
redução de impacto, e alerta precoce à mudança do clima 

1 
Objetivo: 15- Proteger, recuperar e promover ouso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 

desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade 

Meta: Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus 
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos 

............ . 

. ............ . ...................... 

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

PROGRAMA: 0023 GESTÃO DA PROTEÇÃO E DEFESA DOS ANIMAIS 

Objetivo: Proteger os animais vulneráveis. 

Justificativa: Projeto e ações no âmbito da proteção e defesa dos animais, combate a crueldadme aos maus tratos. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: - 

Gestor: BRUNO FELIPE GONÇALVES 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
81.486,19 

s Indicador: 5AM - BEM-ESTAR ANIMAL - NÚMERO DE CAMPANHAS DE CASTRAÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL REALIZADAS 

Sigla: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

1 1 2 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LflC 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIdO 

Ano LIDO: 2026 

00$ 

Objetivo: 12- Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

Meta: Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização sobre o desenvolvimento 
sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza 

Objetivo: 15- Proteger, recuperar e promover 
desertificação, deter e reverter 

Meta: Tomar medidas urgentes e 
proteger e evitar a extinção 

o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir deforma sustentável as florestas, combater a 
a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade 

significativas para reduzir a degradação de habitat naturais, estancar a perda de biodiversidade e, até 2020, 
de espécies ameaçadas 

pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Objetivo: 16- Promover sociedades 
construir instituições eficazes, 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, 

PROGRAMA: 0024 GESTÃO IDO FMPSA 

por serviços ambientais por meio da gestão eficiente do Fundo 
recuperação e uso sustentável dos recursos naturais, com foco na 

e promoção do desenvolvimento sustentável local. 

(PSA) representa uma estratágia eficiente de valorização das 
o papel de produtores rurais, comunidades tradicionais e 

ecossistêxnicos, como a preservação da biodiversidade, o sequestro 

Objetivo: Implementar e fortalecer mecanismos de pagamento 
Municipal de PSA, incentivando a conservação, 
proteção de mananciais, áreas de preservação 

Justificativa: O mecanismo de Pagamento por Serviços Ambientais 
práticas de conservação, ao reconhecer financeiramente 
demais atores na proteção dos bense serviços 
de carbono e a produção de água. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: Bruno Felipe Gonçalves 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
4.000,00 

PROGRAMA: 0025 GESTÃO CULTURAL 

Objetivo: Realizar e fortalecer ações de fomento, formação, difusão da cultura e das artes e a preservação do patrimônio 
cultural, bem como a modernização da gestão, o planejamento e realização das ações culturais. Apoiar a execução 
de projetos independentes, para o melhor acesso da população como entretenimento a apresentações e 
manifestações culturais nas áreas de dança, literatura, música, artes cênicas, arte 
s visuais, artesanato, cultura popular e outros, descentralizando as ações e programas, estabelecendo parcerias 
e convênios para desenvolver a economia criativa no município, de modo que a população tenha fácil acesso á 
cultura e os artistas tenham capacidade profissional para viver da arte. 

Justificativa: Garantir, aumentar e legitimar os recursos financeiros pare a Secretaria da Cultura e Turismo para o fomento da 
cultura e as manifestações artísticas do município, incentivando projetos por meio de estratégias e ações que 
promovam o diálogo, o acesso e a interação dos setores vinculados à sociedade civil, á Secretaria da cultura e 
Turismo e demais segmentos existentes. Fortalecer o sistema público de gestão para garantira cultura como um 
direito básico do cidadão, assim como a saúde, a educação, a moradia, o lazer e o trabalho, ampliando o acesso 
aos meios de produção, difusão e fruição dos bens e serviços culturais. 

Público Alvo: Comunidade local e turistas. 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: CÍNTIA TONIE StJGUINO 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
456.997,00 

j pj/j4I i ij' 'JJ r u tr 9 

Sigla: UN 

DescrUniMedida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 4 2 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO —1 O 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAISIMETAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

Sigla: UN 

Oescr.Uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

VIVA PATRIMÔNIO AT&VO - gvgNTos CULTURAIS NOS BAIRROS 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 6 3 

igio 
Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 

00$ 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equdativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Mota: Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento 
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 

IIhI ENORME 
Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas as 
mulheres e meninas, em todos os níveis 

—01 
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

lu! 12,911 
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

0Ds 
Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso a justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Garantir a tomada de decisão respormsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LIDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAM ENTAIS/METASICUSTOS PARA O EXERCIdO 

Ano LDO: 2026 

00$ 

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

EME 1:1 

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Até 2030, valer-se de iniciativas existentes, para desenvolver medidas do progresso do desenvolvimento sustentável que 
complementem o produto interno bruto e apoiar o desenvolvimento de capacidades em estatística nos países em desenvolvimento 

PROGRAMA: 0026 GESTÃO DO TURISMO 

Objetivo: Planejamento e gestão da atividade turística no Município, gerando renda, por meio de empregose serviços, 
fortalecendoo turismo de eventos, turismo 
cultura e turismo rural. Nos segmentos do turismo de eventose turismo cultural, turismo religioso e Outros que 
possam surgir para ampliar a agenda de eventos e atrair novos interessados em realizar eventos no município por 
meio de congressos, convenções, simpósios, feiras, shows e espetáculos. No segmento do turismo rural, capacitar 
os proprietários, interessados em movimentar sua receita, gerando mais renda. Criar rotas de ciclo turismo, 
motociclismo, cavalgada, peregrinação, contato e vivências no meio rural e a gastronomia rural. 

Justificativa; Desenvolver o Turismo, contribuindo com a melhoria na qualidade de vida e nos índices socioeconômicos do 
município, gerando empregos e rendas para os setores envolvidos. Criar atividades turísticas, desenvolver rotas 
e atrativos para atrair turistas e fomentar o Turismo Cultural, Turismo de Eventos, Turismo Rural e outros que 
vierem a serem desenvolvidos pela secretaria da Cultura e Turismo com parceria do Conselho Municipal de 
Turismo. 

Público Alvo; 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: CÍNTIA TOMIE SLTGOINO 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
1.282.900,00 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução doa Indicadores por Exercício 

1 2026 

154000 180000! 160000 

Sigla: % 

Descr Uni. Medida: % 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

6') 52 

TC-TURIO UTNTAVL. E INT OT$ ULAMENTADAS AÇMUAAS 
Sigla: UN 

)escr.Uni.Medida: UN 

Indice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

'1 2026 

4 6 5 

Indicador: STC - TURISMO SUSTENTÁVEL E INTELIGENTE - REDUÇÃO DE SAZONALIDADE 

Sigla: 

Jcscr.UniMediclu: 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

40 20 35 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - nO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

lndicaor: STC - TURISMO SUSTENTÁVEL E INTELIGENTE - INFRAESTRUTURA TIJRISTICA IMPLANTADA/ANO 

Sigla: UN 

DescrUni.Medida: UN 

índice  
Recente 

índice ndice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

9 5 1 

PARTIÇPAIWA P qRUNIÕ E ,HPS MUNIÇ 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Mudida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 8 8 

Indicador: STC -GOVERNANÇA PARTICIPATIVA E DADOS - AUDIÊNCIAS PÚBLICAS TEMÁTICAS 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

Indica 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2 4 2 

STC - GOVERNANÇÀ PAR11CIPATIVA E DADOS- PAINEL DE DADOS IMPLAN 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Pravisa da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

(3 1 1 

Indicador,. STC - GOVERNANÇA PARTICIPATIVA E DADOS - RELATÓRIOS PÚBLICOS DIVULGADOS 

Sigla: UN 

Jescr.Uni.Medida: UN 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

3 2 2 

Indicador: STC- CALENDÁRIO OFICIAL DE EVENTOS - EVENTOS REALIZADOS 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O O 

a a ata saL ODS h113  
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

1 
Objetivo: 12- Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que 
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os produtos 
locais 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNMt Al$.'MiTAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

o 
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para apoiar 
o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

005 

Objetivo: 11 - Tornaras cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2020, aumentar substancialmente o número de cidades e assentamentos humanos adotando e implementando políticas e planos 
integrados para a inclusão, a eficiência dos recursos, mitigação e adaptação à mudança do clima, a resiliência a desastres; e 

Objetivo: 12- Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que 
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais 

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável 

Meta: Incentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das 
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias 

PROGRAMA: 0027 GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

Objetivo: Ampliar a oferta de emprego e renda. 

Justificativa: Planejar e implementar políticas para o desenvolvimento econômico, da ciência e tecnologia. Incentivar empresas 
a se instalarem no município e ampliarem suas instalações. Firmar parcerias com as entidades afins. Adquirir 
áreas para novos Distritos Empresariais, criar incentivos e proporcionar a formação de mão-de-obra 
especializada. Manter e ampliar incubadoras. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: LUIZ FERNANDO DE LIMA ROSA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
220.750,00 

1: En- 
Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 
lO 50  10 

Indicador: LOCAp . E .CAPACITAÇÂ1 
Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 
2 5 2 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIdO 

Ano LDO: 2026 

Indicador: STC - ECONOMIA 

Sigla: UN 

escr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

50 100 50 

CONQMLCRIA11VA E gMPREEN ØQCA-EIRAS ÇONOM1A CRJATI\(A1Al4O 

Sigla: UN 

DoscrUniMedida: UN 

Índice 
Recente 

indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

3 6 3 

00$ 

Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 

Meta: Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com 
menos de US$ 125 por dia 

aos 
Objetivo: 4- Assegurar a educação inclusiva e equitativa ce qualidade, e promover oportunidades de eprendiLagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências 
técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e enpreendedonsmo 

jpl 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 

Objetivo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos 

Meta: Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas 
com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor 

kÈ a  
Objetivo: 9 construir intraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Meta: Aumentar o acesso das pequenas indústrias e outras empresas, particularmente em países em desenvolvimento, aos serviços 
financeiros, incluindo crédito acessível e sua integração em cadeias de valor e mercados 

REM 
Objetivo: 10-Reduzira desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

W 1101  
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos Inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento 
nacional e regional de desenvolvimento 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LIDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

moem~ 
na~ 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, garantir o acesso de todos a habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas 

PROGRAMA: 0028 GESTÃO IDE PLANEJAMENTO 

Objetivo: Fortalecer a gestão pública 
planejamento governamental, 
assuntos estratégicos voltados 
à população. 

Justificativa: Atualização e revisão 
projetos com pessoal próprio 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: ADRIANA DE FÁTIMA SILVA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 

Sigla: % 

Dcscr. Uni. Medida: % 

municipal por meio da elaboração, monitorarnento e avaliação das peças de 
da coordenação de convênios e parcerias institucionais, bem como da articulação de 

ao desenvolvimento sustentável e à melhoria da qualidade dos serviços prestados 

da legislação e fortalecimento do corpo técnico da prefeitura e desenvolvimento de 

ou terceirizados 

2026 
239.350,00 

n 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026  ÀW 
O 90 25 

affiá QQS 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento e a gestão participativa, integrada e 
sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países 

ll1 r4h jr itt IN: ç J 
Objetivo: 9-construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Meta: Desenvolver infraestrutura de qualidade, confuável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para apoiar 
o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos 

PROGRAMA: 0029 GESTÃO JURÍDICA 

Objetivo: A Procuradoria Geral do Município, cuja missão principal é defender os interesses do município, deve zelar pelo 
cumprimento das determinações legais do ordenamento jurídico. 

Justificativa: Aumentar a eficiência e eficácia da Gestão Pública, através de assessoria jurídica aos órgãos da administração 
e defender os interesses do município em processos judiciais e administrativos. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
398.250,00 
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - L[1C 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

Indicador: TeflRM 4 HINE 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

Indico 
Recente 

indioe 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 

... . 
aos 

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Promover o Estado de Direito, em nível nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça, para todos 

PROGRAMA: 1)031 GESTÃO DO DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E  LAZER 

Objetivo: Fomentar o acesso ao esporte e ao lazer como instrumentos de inclusão social, promoção da saúde, 

desenvolvimento físico e mental, e melhoria da qualidade de vida da população. 

Justificativa: O esporte e o lazer são direitos sociais garantidos pela Constituição e reconhecidos como fatores determinantes 
para o bem-estar, a saúde e o desenvolvimento das comunidades. 

Público Alvo: atletas e praticantes de esportes 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
870.95000 

teUcador SEL LEGISLAÇÃO REGULAMENTAÇÃO1 ESPAÇOS 

Sigla: UN 

Jescr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

0 1 1 

Indicador: SEL. INCENTIVO AO ESPORTE 

Sigla: UN 

)escr.Uni.Medida: (JN 

Indica 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

O 1 1 

Indicador: SEL- JUDÔ- NÚMERO DE ATENDI,,',,''**:  .. 

Sigla: UN 

escr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

30 70 40 

lndicado ,.-APQ* NUMERO 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

Indico 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

30 50 35 

Indicador: SEL-JlU JITSU - NÜMERQIIDQS

Slgld: LJN 

Doscr.Uni.Mcdid UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

120 100 125 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - L2C 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO 

Ano LDO: 2026 

..LU:D9 
Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida UN 

índice 
Recente 

índice 
Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

Futuro 2026 

10 60 40 

Indicador: SEL- PROJETOS - FIJTSAL SESI SUBO A 17 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

150 200 160 

Indicador: SEL- 

Sigla: UN 

Doscr. Uni. Medida: UN 

VÔLEI ADULTO - NUMERO DE A 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

20 30 20 

4~à Â0 00 
Sigla: UN 

Debcr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

2) 40 28 

Indicado SEL - VÔLEI SUB 9 A 17- NUMERO DE ATENDIDOS 

Sigla: UN 

Jescr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

120 150 130 

Indicador: SEI- INFRAESTRUTURA- MUSEU DA MEMÓRIA ESPORTIVA 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

0 1 e 

Inddor: NÚMERO DE CAMPEqNATQS REAUZADQSÀNØ 

Sigla: UN 

Oescr. Uni. Medida: UN 

indico 
Recente 

indico 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

11 5 15 
em wgi 

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Meta: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar 

Objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados do aprendizagem relevantes e eficazes 
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a 

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

Meta: Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada de 
decisão na vida política, econômica e pública 

ODS 

Objetivo: 10- Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

Meta: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, 
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra 

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mulheres e 
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência 

Objetivo: 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO Dos PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LDO: 2026 

t911  
Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis 

PROGRAMA: 0032 GESTÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Objetivo: Garantir a gestão qualificada, integrada e eficiente da Política de Assistência Social, por meio do 
fortalecimento institucional, da melhoria da infraestrutura e da modernização dos serviços, assegurando o 
planejamento, monitoramento e avaliação das .açOes socioassisterlciais e promovendo o acesso da população em 
situação de vulnerabilidade aos seus direitos sociais de forma digna, equânime e continua. 

Justificativa: A Política de Assistência Social é uma das garantias constitucionais dos direitos sociais e tem como objetivo a 
proteção social à população em situação de vulnerabilidade e risco. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: ,JÉSSICA COSTA 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
1.736.100,47 

PROGRAMA: 0033 GESTÃO DA FAZENDA 

Objetivo: Aprimorar a arrecadação, a gestão fiscal e a transparência das finanças públicas municipais, promovendo o 
equilíbrio orçamentário, a modernização dos processos tributários e o fortalecimento da capacidade de 
investimento do município. 

Justificativa: A Secretaria da Fazenda Municipal desempenha um papel estratégico na sustentabilidade financeira da 
administração pública, sendo responsável pela arrecadação de receitas, fiscalização tributária, planejamento 
orçamentário e controle da execução fiscal. A formulação deste programa visa fortalecer a capacidade 
institucional Om Faaenea Hi'pi, rniada --sistemas. oualificando o corpo técnico e promovendo a 
justiça fiscal e a eficiência arrecadatória. Além disso, busca garantir maior transparência, alinhamento com os 
princípios da Lei de Responsabilidade Fiscal e criação de condições para ampliar investimentos em áreas 
prioritárias para o desenvolvimento local. 

Público Alvo: contribuintes 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: Flávio Rotondaro da Silva 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucai 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - Lfl 

DESCRIÇÃO Dos PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCIO 

Ano LIDO: 2026 

920.51 0,00 

• óDIGO DE OBRAS 

Sigla: UN 

Descr, Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente Futuro 

índice Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercido 

2026 

1 1 

Indicador: s ÇÂo - COBRANÇA ELETRÔNICA 
 6:::::36n:::: ,.:n:::  :.n:::, ,,,,,,.• 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Indico 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

o 1 1 

IMIL 

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

6133 o 6440 

DE SERVIDORES 

Sigla: UN 

Dcscr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 
... - 

O 1 1 

Indicador: SFA - ARRACADAÇÁO - CAMPANHAS DE EDUCAÇÃO FISCAL 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 2 2 

túdÇJ $PA IMPLEMT Q 

Sigla: UN 

Descr.Uni.Medida: UN 

DAS POAS $j 

Índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

1 1 

Indicador: SFA- IMPLEMENTAÇÃO - INICIO DAS ATUALIZAÇÕES: CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICIPAL 

Sigla: UN 

)escr.Uni.Medida: UN 

Índice 
Recente 

Índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercicio 

2026 

O 1 
•• 

1 

PROGRAMA: 0034 GESTÃO DA AGRICULTURA 

Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentável da agricultura municipal, por meio do fortalecimento da produção 
agropecuária, do apoio técnico aos agricultores familiares, cia modernização da infraestrutura rural e do 
incentivo é diversificação produtiva, assegurando a segurança alimentar, a geração de renda e a preservação 
ambiental. 

Justificativa: A agricultura desempenha papel estratégico na economia local, especialmente pela sua capacidade de gerar 
emprego, renda e abastecimento interno. No entanto, o setor enfrenta desafios relacipnados à escassez de 
infraestrutura, é baixa adoção de tecnologias, és limitações de acesso a mercados e crédito, além doa impactos 
climáticos sobre a produção. A criação de um programa especifico no Plano Plurianual voltado à Gestão da 
Agricultura é fundamental para organizar e coordenar ações estruturantes, promover a assistência técnica 
continua, apoiar a agricultura familiar e estimular práticas sustentáveis, contribuindo para o fortalecimento 
cio meio rural e o equilíbrio socioeconômico cio município. 

Público Alvo: Produtores rurais 

Estratégia: 

Restrição: 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO 

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO 

Ano LDO: 2026 

Gestor: BRUNO FELIPE GONÇALVES 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
345.050,00 

REALIZADAS Às PROPRIEDADES RURAIS ,OCNICAS

Sigla: UN 

Descr. Uni. Medida: UN 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

8 O 10 

Indicador 5AM EXTENSÃO RURAL Kois 
Sigla: HA 

Descr. Uni. Medida: HORAS/ANO 

índice 
Recente 

índice 
Futuro 

Previsão da Evolução dos Indicadores por Exercício 

2026 

40 75 50 

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

Objetivo: Dispor de recursos necessários e suficientes para atender eventos imprevisíveis. 

Justificativa; Garantir a resolutividade no atendimento de emergências e imprevistos. 

Público Alvo: 

Estratégia: 

Restrição: 

Gestor: 

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 
272.229,28 

TOTAL DOS PROGRAMAS 

    

 

2026 

70.012.40100 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 
2026 Ano LDO: 2026 

AME - Demonstrativo 4 (LRE. art. 4. 21  inciso III R$ 1,00 

REGIME NORMAL 

PATRIMONIO LIQUIDO 2024 2023 
Patrimônio/Capital 7.173.843,40 0,00 7.173.843,40 0,00 7.024.564,54 0,00 
Reservas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 
Resultado Acumulado 117.955.55925 000 110.229.980,30 0,00 102.340.205,95 0.00 

gr TOTAL -'116.129.402,69 0,00 7.403.823,70 0,00 109.364.770,49 01j 

REGIME PREViDENCiÁRIO 

PATRIMÓNIO LIQUIDO 
Patrimônio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Reservas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Lucros ou Prejuízos Acumulacos 000 0,00 000 0,00 000 0.00 

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



(-) Transferências ao FUNDEB 

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 

Redução Permanente de Despesa (II) 

Margem Bruta (III) = (1+11) 

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 

Novas DOCC 

Novas DOCC geradas por PPP 

Margem Liquida de Expansão de DOCC (V) = (111-IV) 

1.811.874,00 

8.294.829.00 

8.294.829,00 

1.350.000,00 

1.350.000,00 

6.944.829,00 

Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS 

ANEXO DE METAS FISCAIS 

MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATÓRIAS DE CARÁTER CONTINUADO 

2026 Ano LDO: 2026 

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4, § 2", inciso V) R$ 1.00 

EVENTOS" Valor Previsto para 

Aumento Permanente da Receita 10.106.703,00 

(-) Transferências Constitucionais 

FONTE: SCPI - Contabilidade [22269], PREFEITURA DA ESTÂNCIA CLIMÁTICA DE SÃO BENTO DO SAPUCAI 
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Prefeitura da Estância Climática de São Bento do Sapucaí 
45195823/0001-58 

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

ANEXO DE METAS FISCAIS 

ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAÇÃO DE ATIVOS 
2026 Ano LDO: 2026 

R$ 1.00 

DAS 92O4 
(a) 

2023 
(b) 

2022 
(e)  

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAÇÃO DE ATIVOS (1) 739.185,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens Móveis 739.185,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens Intangíveis 0,00 0,00 0,00 

Receita de Rendimentos de Aplicações Financeiras 0.00 0,00 0,00 

DESPESAS EXECUTADAS (e) (f)  

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS (li) 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL. ........................ , , 
0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0.00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0.00 0,00 0,00 

moi o,00 00
mn  

00 

Regime Geral de Previdência Social 0,00 0,00 0,00 

Regime Próprio dos Servidores Públicos 0,00 0,00 0,00 

SALDO FINANCEIRO 
(g) = ((Ia - Iid) + 111h) (h)  (([b - Ile) + liii) (i) = (Ic lIf) 

VALOR(111) 739.185,00 0,00 0,00 

FONTE: SCPI - Contabilidade [22269], PREFEITURA DA ESTÂNCIA CLIMÁTICA DE SÃO BENTO DO SAPUCAÍ 
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