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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2023 - PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL DE SERVIDORES

A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Sdao Bento do Sapucai, Estado de Sao
Paulo, torna publico que realizard, na forma prevista no artigo 37 da Constituicao
Federal, conforme autorizado pelo Decreto Municipal n°® 4.186 de 08 de Maio de 2023
e Decreto Municipal n® 4.197 de 30 de Maio de 2023, a abertura de inscricdes ao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS, para o preenchimento de vaga
temporaria em carater emergencial dos cargos abaixo especificados, providos pelo
Regime Celetista, com CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO. O Processo
Seletivo Simplificado serad regido pelas instrucdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado de conformidade com os ditames das Legislagdes Federais e
Municipais vigentes e pertinentes.

1. NOMENCLATURA CARGA HORARIA - VAGAS REFERENCIA -
VENCIMENTOS - EXIGENCIAS
1.1. Nivel de Ensino Superior Completo
C/H a
NOMENCLATURA SEMANAL VAGAS REF. VENCIMENTOS EXIGENCIA
Ensino Superior Completo
. i em Odontologia,
Dentista Pediatrico 20 horas 01 L R$ 2.982,00 especializagdo comprovada
na area de Odontopediatria
e registro no CRO
Ensino Superior Completo
Médico Clinico Geral 20 horas 01 ] R$ 5.111,00 em Med|C|,na, reS|denC|a~
medica na area de atuacao
e registro no CRM
Ensino Superior Completo
Médico Ginecologista 20 horas 01 ] R$ 5.111,00 em Med|C|,na, re5|denC|a~
medica na area de atuacao
e registro no CRM
Ensino Superior Completo
Médico Pediatra 20 horas 01 ] R$ 5.111,00 em Med|C|,na, re5|denC|a~
medica na area de atuagao
e registro no CRM
Ensino Superior Completo
Médico PS|q_U|atra 20 horas 01 j R$ 5.111,00 em Med|C|,na, reS|denC|a~
Infantil medica na area de atuagao
e registro no CRM
) Curso Superior de
Professc,)r.de 2.0 horas .5 01 R$ 1.863,50 Licenciatura Plena em
Educagao Basica II - (jornada 01 (jornada | ,. e . e
T N S S (jornada inicial) | Pedagogia com habilitagao
Especialistas - Inglés inicial) inicial)

especifica em Inglés
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigOes serao feitas exclusivamente no Banco do Povo na Secretaria de
Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdmico, sito a Praca da Bandeira, n® 210,
Centro, na cidade de Sdo Bento do Sapucai, SP, no periodo de 19 de Junho de 2023
a 22 de Junho de 2023, no horario das 08h as 12h e das 14h as 16h, por meio
de preenchimento de formulario, ndo sendo cobrada taxa de inscricao.

2.2. Sao condicdes para a inscrigao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 Constituicdo Federal;

b) Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e
Mental, estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino estar quite
com o Servigo Militar;

c) Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob
pena de perda do direito a vaga;

d) N&do ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico
publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;
e) Se aprovado e contratado, o candidato, por ocasidao da contratacdo, devera
apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo
Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleicdes ou procedido a justificacao
na forma da lei, quitacao com o Servigo Militar, CPF, comprovante de escolaridade,
uma foto 3x4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
3.1. O Processo Seletivo Simplificado serd através de prova objetiva (escrita) em
forma de testes, na forma estabelecida no presente Edital.

3.2. A duracao da prova objetiva (escrita) serd de 3h (trés horas) para o cargo, ja
incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

3.3. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de
00:30h (trinta minutos), munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

3.4. O candidato que comparecer sem um dos documentos elencados no item 3.3.
nao podera realizar o presente processo seletivo.

3.5. Durante as provas ndo serao permitidas, sob pena de exclusdo do Processo
Seletivo Simplificado: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
calculadora, telefone celular, iPads, reldgios, bonés, chapéus ou qualqguer material que
nao seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Caso o candidato
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esteja portando algum objeto ndo permitido, este devera ser guardado em
compartimento especifico (fornecido pelos Fiscais de Sala) embaixo de sua mesa até o
término da prova. Aparelhos eletronicos deverao estar totalmente desligados quando
forem guardados, caso o mesmo emita algum efeito sonoro durante a realizacdo da
prova o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

3.6. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 30
minutos do horario de inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o
caderno de questOes e a respectiva folha de respostas. Nao serao computadas
questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, que contenham mais de uma alternativa assinalada ou que ndo estejam
preenchidas conforme modelo na capa da prova. Os trés ultimos candidatos deverao
sair simultaneamente da sala, apds ambos terem entregues suas respectivas folhas de
respostas e seus respectivos cadernos de questodes, e assinar o termo de lacragao do
envelope das folhas de respostas, atestando que o mesmo foi devidamente lacrado.
Caso haja insisténcia por parte do candidato em sair da sala antes, este sera
considerado desistente do Processo Seletivo Simplificado.

3.7. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas para
todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

3.8. Serao anuladas questdes que apresentem duplicidade de respostas sendo elas:
alternativas iguais com respostas diferentes, alternativas diferentes com respostas
iguais ou alternativas iguais com respostas iguais; falta de alternativa correta;
questdes que apresentarem alternativas com maior ou menor numero de alternativas
do que as previstas no item 4.2. do presente edital e em casos em que a questao
apresente duas ou mais alternativas corretas.

3.9. Por razbes de seguranca e direitos autorais, a Prefeitura Municipal de Sdo Bento
do Sapucai, ndao fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a
instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apods o encerramento do Processo
Seletivo Simplificado, no entanto, se necessario, sera dada vista do caderno de
provas.

4. DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES

Nivel de Ensino Superior Completo:

LINGUA 1 CONHECIMENTOS
PORTUGUESA gl ESPECIFICOS
10 10 10

4.1. A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas.

4.2. As provas objetivas serao compostas de 04 (quatro) alternativas de resposta
para cada questao, sendo elas: “A”, “B”, "C" e “D".
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5. DAS MATERIAS
5.1. As matérias constantes da prova objetiva a que se submeterao os candidatos sao
as constantes no Anexo I do presente Edital.

6. DAS NORMAS }

6.1. LOCAL - DIA - HORARIO - As provas escritas (objetivas) serao realizadas no
dia 25 de Junho de 2023, as 09 horas, na sede da Escola Coronel Ribeiro da Luz,
sito a Av. Dr. Rubido Junior, 416 - Centro - S3o Bento do Sapucai - SP.

6.2. COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, nao sendo tolerada a
comunicagao com outro candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos,
celulares, calculadoras e similares. Reserva-se aos Fiscais, o direito de eliminar da
prova o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar
medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para resguardar a execucgao
individual e correta das provas.

6.3. Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizacao das provas, a
candidata devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e
gue serd responsavel pela guarda da crianga.

6.4. N3ao haverd sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizacdo das provas. Os candidatos deverdo comparecer no minimo 30 min (trinta
minutos) antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no inicio de
aplicacao das mesmas, os portdoes serao fechados, nao sendo permitida a entrada de
candidatos retardatarios.

6.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado,
0s quais serdao publicados no site https://saobentodosapucai.sp.gov.br/ devendo
ainda manter atualizado seu endereco e telefones de contato.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Em todas as fases na classificacao entre candidatos com igual numero de pontos,
serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade.
8. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA.

8.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e
a nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacao da férmula abaixo:

NPO = 100 X NAP
~ TQP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova
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9. DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final sera a nota obtida com o niumero de pontos auferidos na

prova, sendo este publicado juntamente da homologacao do presente Processo

Seletivo apds analise e julgamento de todos os recursos interpostos dentro do
prazo disponivel.

secretaria@saobentodosapucai.sp.gov.br

9.2. A nota final serd publicada juntamente da homologacdo do presente Processo
Seletivo apds andlise e julgamento de todos os recursos interpostos dentro do prazo
disponivel.

9.3. Serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva.

9.4. O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na nota
final sera desclassificado do presente Processo Seletivo Simplificado.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso a Prefeitura Municipal de Sao Bento do Sapucai no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da data da divulgacdo oficial do resultado parcial de
classificacdao no site da prefeitura, contando-se o dia da publicacao para efeito.

10.2. N3o serdao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via
eletronica, devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em argumentacao
l6gica e consistente. Em caso de constatacdo de questdes da prova, o candidato
devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

10.3. O recurso devera ser protocolado no Departamento de Pessoal da Prefeitura de
Sdo Bento do Sapucai, em envelope lacrado, contendo nome completo do Candidato e
vaga a que concorre.

10.4. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos
sem julgamento de mérito. A Prefeitura Municipal constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso adicional pelo mesmo
motivo.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscricdo implica na aceitacao por parte do candidato de todos os principios,
normas e condigdes do Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente
Edital e na legislacao municipal e federal pertinente.

11.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo
Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

11.3. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia
e telefone para contato, junto ao 6rgao realizador, apds o resultado final.
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11.4. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de “1” (um) ano,
contados da homologacao final dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual
periodo, a critério da Administragdo.

11.5. A contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de que trata este
edital sera por tempo determinado conforme rege a Lei Municipal n® 2.374 de 02 de
Maio de 2023.

11.6. O gabarito oficial serda disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
www.saobentodosapucai.sp.gov.br no dia 26 de Junho de 2023.

11.7. O resultado parcial sera disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
www.saobentodosapucai.sp.gov.br no dia 27 de Junho de 2023.

11.8. O resultado final sera disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
www.saobentodosapucai.sp.gov.br no dia 30 de Junho de 2023, podendo esta data
ser alterada em caso de necessidade sendo este ato devidamente divulgado no site
acima citado juntamente do motivo.

11.9. A convocagao para a admissao dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, ndao gerando o fato de aprovacao, direito a
nomeacao. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente edital, os
aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-
existentes na data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem
criadas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

11.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em
exame de saude, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura
Municipal e apresentagdao de documentos legais que Ihe forem exigidos.

11.11. Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicao Federal, acrescido pela
Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98, é vedado a percepcao simultanea de
salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de acumulagao
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

11.12. A inexatiddo das informagdes ou a constatacao, mesmo posterior, de
irreqularidade em documentos ou nas provas, eliminarao o candidato do Processo
Seletivo Simplificado.

11.13. Os vencimentos constantes do presente Edital sdao referentes ao da data do
presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sao Bento do Sapucai - SP, 16 de Junho de 2023.

ANA CATARINA MARTINS Exmanva g o P AN

BONASSI:00542346893  BONASSI00542346893
Dados: 2023.06.16 16:35:29 -03'00"

Ana Catarina Martins Bonassi
Prefeita Municipal
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO
Nivel de Ensino Superior Completo:
Lingua Portuguesa: Estrutura da Palavra - Processos de Formacdo das Palavras;
Classe das Palavras (Substantivo, Adjetivo, Pronome e Verbo); Colocagdo dos
Pronomes Obliquos Atonos; Regéncia, Crase, Emprego da Preposicao; Concordancia
Verbal e Nominal, Ortografia - Acentuagao Grafica, Emprego das Letras; Pontuacdo;
Divisao Silabica; Emprego de Vocabulario - Valor Semantico das Palavras; Encontros
Vocalicos e Consonantais; Contagem de Fonemas; Sintaxe.
Matematica: Conjunto dos numeros naturais: quatro operacdes fundamentais -
resolucao de problemas sobre as quatro operagdes; Juros Simples e Composto;
Porcentagem; Raciocinio Légico Matematico.
Conhecimentos Especificos:
Dentista Pediatrico: Conhecimentos e experiéncia na rotina de consultorio.
Médico Clinico Geral: Conhecimentos e experiéncia na rotina de consultério.
Médico Ginecologista: Conhecimentos e experiéncia na rotina de consultério.
Médico Pediatra: Conhecimentos e experiéncia na rotina de consultorio.

Médico Psiquiatra Infantil: Conhecimentos em Neuropediatria.

Professor de Educacdao Basica II - Especialistas (Inglés): Andlise e
Interpretacao de Texto; Verbo “To Be” e suas variacdes; artigos (a/an).
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ANEXO II

ATRIBUICOES

Dentista Pediatrico:

Descrigdo Sumaria: Os cirurgides dentistas atendem e orientam pacientes e
executam procedimentos odontoldgicos, aplicam medidas de promocdo e prevencgao
de salde, acbOes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e prognéstico,
interagindo com profissionais de outras areas. Desenvolvem atividades profissionais
junto a criancas e jovens, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de
complexidade. Exercem atividade de ensino e pesquisa com foco na
conscientizagdo/orientacao.

Descricao Detalhada:

v Tratar pacientes com dores orofaciais cronicas/complexas;

v' Realizar tratamento paliativo oral, prescrevendo farmacos e promovendo a
reabilitagao oral;

v' Realizar tratamento ortopédico e ortodéntico (aparelhos preventivos,
interceptativos e corretivos), tratamentos estéticos e cosméticos, realizar ajuste
oclusal;

v/ Realizar cirurgias bucomaxilofaciais, realizar exodontia (extracdo de dentes),
promover restauracao do elemento dental (forma, funcao e estética) ou regides
relacionadas;

v' Tratar alteragbes de tecidos da cavidade oral, tratar doengas periodontais
(tratamento gengival), tratar disfungdes témporo- mandibulares;

v Realizar implantes autdgenos ou exogenos, realizar tratamento endodéntico

(tratar canal);

Periciar e auditar servicos e tratamentos odontoldgicos;

Avaliar fatores de risco da atividade da carie dental;

Orientar sobre técnicas de higiene oral, habitos nocivos a saulde, habitos

alimentares, inclusive a cuidadores de pacientes especiais;

Adotar medidas de prevencao a dor cronica;

Planejar, coordenar e dar apoio as agdes odontoldgicas

Realizar anamnese, exame clinico, complementares, radiografias, solicitando os

mesmos quando necessario;

v Estimar custo e duragao dos tratamentos, informando ao paciente
sempre que necessario;

v' Fornecer informacdes sobre o quadro odontoldgico do paciente, encaminhando
pacientes para tratamento médico de outras especialidades e areas afins
guando necessario;

v' Controlar estoque de material de consumo, medicamentos,
instrumental e equipamentos;

v' Pesquisar materiais, medicamentos e equipamentos odontoldgicos,
para técnicas e projetos;

v Manter equipamentos em condicdes de trabalho e supervisionar equipe de
trabalho;

v' Recepcionar os pacientes, cuidar dos prontuarios, registrar procedimentos
executados;

v Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe, organizagdao, capacidade de
inovacao e capacidade de efetuar atendimento humanizado;

ANRNEN

DN
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v Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Médico Clinico Geral:

Descricdao Sumaria: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes;
implementam acbes de prevencao de doencas e promocgao da saude tanto individuais
guanto coletivas; coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias,
auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos
da area médica.

Descricao Detalhada:

v' Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia e emergéncia;

v' Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

v' Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento
dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a
area;

v’ Participar, conforme a politica interna do 6rgao, de projetos, cursos, eventos,

comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da

salde publica e da medicina preventiva;

v Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educacao em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e
da populagao em geral;

v Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

v' Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugao da doencga;

v Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes;

v Efetuar a notificagcdo compulséria de doencas;

v Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacg0Oes e orientagdes sobre a doencga e o tratamento a ser realizado;

v Prestar informacbes do processo saude-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

v' Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a
troca de experiéncias entre os pacientes;

v Participar de reunides comunitdrias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

v' Promover reunides com profissionais da darea para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos;

v Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populacao;
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v' Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em salde implementadas por
equipe;

v' Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em
Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;
Participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

v' Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

v' Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.

Médico Ginecologista:

Descricdo Sumaria: Difundir conhecimentos médicos. Realizar consulta e
atendimento médico. Implementar acdes para promocdo da saude. Administrar
servicos de saude. Demonstrar competéncias pessoais. Elaborar documentos médicos.
Praticar intervencdes cirurgicas.

Descricao Detalhada:

v' Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia;

v' Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

v Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no &mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area;

v Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da

salde publica e da medicina preventiva;

v Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educacdo em saude visando a melhoria de salde do individuo, da familia e
da populagao em geral;

v Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

v' Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doencga;

v Realizar atendimento individual, individual, programado e individual
interdisciplinar a pacientes;

v Efetuar a notificagcdo compulsdria de doencas;

v' Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientagOes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

v' Prestar informacdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;
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v’ Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a
troca de experiéncias entre os pacientes;

v Participar de reunidoes comunitdrias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdao de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

v' Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos;

v’ Participar dos processos de avaliacdao da equipe e dos servicos prestados a
populacdo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude
da comunidade para avaliacdao do impacto das acdes em salde implementadas
por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta
lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias
Municipais;

v Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

v' Orientar e zelar pela preservacdao e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

v Utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela
ANVISA;

v Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

v' Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.

Médico Pediatra:

Descricdo Sumaria: Difundir conhecimentos médicos. Realizar consulta e
atendimento médico. Implementar acdes para promocdo da saude. Administrar
servicos de salde, Demonstrar competéncias pessoais. Elaborar documentos médicos,
Praticar intervencgdes cirurgicas.

Descricao Detalhada:

v' Realizar atendimento na area de pediatria;

v' Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

v' Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area.

v Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da

salde publica e da medicina preventiva;

v' Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educagdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e
da populacao em geral;

v Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
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medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades

sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

v' Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;

v Realizar atendimento individual, individual, programado e individual
interdisciplinar a pacientes;

v’ Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

v Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado;

v Prestar informacbes do processo saude-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

v’ Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a
troca de experiéncias entre os pacientes;

v Participar de reunides comunitdrias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdao de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

v Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populacao; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude
da comunidade para avaliacao do impacto das acdes em saude implementadas
por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual
estd lotado em Conselhos, Comissodes, reunides com as demais Secretarias
Municipais;

v Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

v' Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagao;

v' Utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela
ANVISA;

v Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

v/ Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.

Médico Psiquiatra Infantil:

Descricdo Sumaria: Difundir conhecimentos médicos. Realizar consulta e
atendimento médico as criangas. Implementar acdes para promocdo da saude.
Administrar servicos de saude. Demonstrar competéncias pessoais. Elaborar
documentos médicos, Praticar intervengdes cirurgicas.

Descricao Detalhada:

v Diagnosticar estado de salde de pacientes; discutir diagndstico, progndstico e
tratamento com pacientes, responsaveis e familiares; encaminhar usuarios a outros
profissionais; interpretar dados de exame clinico e exames complementares; levantar
hipéteses diagnosticas; realizar anamnese; realizar atendimento em consultério;
realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia; realizar diagndstico de salude da
comunidade; realizar exame fisico; realizar exames complementares; realizar
propedéutica instrumental; realizar visitas domiciliares; realizar visitas hospitalares;
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solicitar exames complementares; solicitar interconsultas; supervisionar propedéutica
instrumental;

v' Acompanhar plano terapéutico do usuario; assistir parto; cultivar érgaos e
tecidos; estabelecer progndstico; executar terapéutica genética; executar transplantes
de o6rgdos e tecidos; executar tratamento com agentes bioldgicos; executar
tratamento com agentes fisicos; executar tratamento com agentes quimicos; guardar
orgaos e tecidos; implantar érteses e proteses; indicar necessidade de internacao;
indicar tratamento; monitorar estado de salde de pacientes hospitalizados; planejar
tratamento de clientes e pacientes; praticar intervencdes clinicas; praticar
procedimentos intervencionais; praticar psicoterapia; prescrever tratamento; reabilitar
pacientes e clientes (condicdes biopsicossociais); receitar drogas, medicamentos,
fitoterapicos e antroposéficos; retirar 6rgdos e tecidos;

v Divulgar informagdes em midia; estabelecer plano de agdes em saude;

implementar medidas de biosseguranca; implementar medidas de saude ambiental;
implementar medidas de segurancga e protecdao do trabalhador; ministrar tratamentos
preventivos; prescrever imunizacdo; prescrever medidas higiénico-dietéticas;
promover acoes de controle de vetores e zoonoses; promover atividades educativas;
promover campanhas de salde; rastrear doencgas prevalentes;
Arqguivar documentos; elaborar documentos de imagem; elaborar material informativo
e normativo; elaborar procedimentos operacionais padrao; elaborar prontuarios;
elaborar protocolos de condutas médicas; elaborar relatdrios; emitir atestados; emitir
declaracdes; emitir laudos; emitir pareceres; emitir receitas; preencher formularios de
notificagdo compulséria;

v' Colher depoimentos; efetuar necropsias; examinar documentos médicos;
formular quesitos periciais; prestar depoimentos; responder quesitos periciais;
vistoriar ambientes de trabalho; vistoriar equipamentos e instalagoes;

v' Administrar situacdes de urgéncia e emergéncia; auxiliar normatizacdo de
atividades médicas; constituir comissdes médico-hospitalares; despachar expediente;
distribuir tarefas; especificar insumos; gerenciar recursos financeiros; montar escala
de servicos; participar de diretorias de associacdes, entidades de classe e conselhos
de salde; selecionar equipe de trabalho; selecionar pacientes em situagoes
especificas; supervisionar equipe de saude;

v Avaliar atos médicos; avaliar conhecimento de especialistas; demonstrar agoes
médicas; descrever agdes médicas; desenvolver equipamentos; desenvolver
pesquisas em medicina; desenvolver procedimentos; fiscalizar treinamento médico;
ministrar aulas; organizar cursos de educacdao continuada; organizar encontros
cientificos; participar de encontros, congressos e demais eventos cientificos; preparar
material didatico; preparar projetos de pesquisa; prestar consultorias e assessorias;
redigir trabalhos cientificos; supervisionar atos médicos;

v' Demonstrar altruismo; demonstrar capacidade de acolhimento; demonstrar
capacidade de adequar linguagem; demonstrar capacidade de atencao seletiva;
demonstrar capacidade de efetuar atendimento humanizado; demonstrar capacidade
de interpretar linguagem verbal e nao-verbal; demonstrar capacidade de lidar com
situacoes adversas; demonstrar capacidade de lideranga; demonstrar capacidade de
preservar sigilo médico; demonstrar capacidade de saber ouvir; demonstrar
capacidade de tomar decisdes; demonstrar capacidade de trabalhar em equipe;
demonstrar empatia; demonstrar imparcialidade de julgamento; demonstrar rapidez
de percepcao; demonstrar tolerancia;

v Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.
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Professor de Educacao Basica II - Especialistas (Inglés):

v Executar servicos voltados a area de inglés, atendendo diversos alunos;

v' Planejar as aulas e as atividades, selecionando materiais didaticos e pedagdgicos;
Ministrar aulas de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;

v'Avaliar os alunos, observando o seu desenvolvimento pleno;

v' Identificar os alunos que apresentam necessidades de atendimento especializado,
propondo o devido encaminhamento;

v' Cumprir a jornada de trabalho e os dias letivos, constantes do calendario escolar;

v’ Participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional;

v Colaborar em atividades que promovam articulagdo na escola com as familias e a
comunidade local;

v' Comprometer-se com o desenvolvimento das demais tarefas indispensaveis para
atingir os fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem;

v' Executar demais atividades afins.
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ANEXO III

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2023

1 Site da Prefeitura Municipal https://www.saobentodosapucai.sp.gov.br
2 Periodo de Inscricdes Das 8h do dia 19/06/2023 as 16h do dia
s 22/06/2023
3 Data da Prova Objetiva Dia 25/06/2023 as 09h
Divulgacao da Prova e seu . .
4 Gabarito Dia 26/06/2023, a partir das 10h
5 | Divulgacao do Resultado Parcial Dia 27/06/2023, a partir das 09h
6 Periodo de Recursos Das 10h do dia 27/062023 as 17h do dia
29/06/2023
Publicagdo e Homologacao do . .
7 Resultado Final Dia 30/06/2023, a partir das 10h
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