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EDITAL N° 001/2022 )
PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO RESERVA DE ESTAGIARIOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO SAPUCAI, por meio do INSTITUTO TALENTOS, torna publico que
realizara a abertura de Processo Seletivo para cadastro reserva de estagiarios dos cursos relacionados CAPITULO |,
item 5, para realizagcdo de estagio remunerado, conforme demandas futuras, o qual se regera pelas disposi¢cfes deste
Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O estagio seré realizado de acordo com as disposi¢cbes da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei
Complementar Municipal n°. 2.201, de 01 de fevereiro de 2021 e demais normas pertinentes.

2. O estagio tem a finalidade de proporcionar ao estudante contato com o mercado de trabalho, possibilitando aos
estudantes, adequada complementacdo da formacdo escolar e o desenvolvimento de seus talentos potenciais,
experiéncia e pratica profissional, complemento de ensino e aprendizagem na promoc¢ao de aperfeicoamento técnico,
cultural e de relacionamento humano pela sua participagdo em situagdes reais de trabalho junto as diversas &reas da
Prefeitura Municipal.

3. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o municipio e sua realizacao dar-se-4 mediante
Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o municipio e o estudante, com a participagdo do agente de
integracao e a interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino.

4. O Processo Seletivo seré realizado pelo INSTITUTO TALENTOS, estabelecido nesta cidade a Galeria Pedra D'agua
- 1° Piso - Sala 3, Av. Conselheiro Rodrigues Alves, 92, Sao Bento do Sapucai - SP, 12490-000 (Associagdo Comercial
e Empresarial de S&o Bento do Sapucai).

5. Os niveis de ensino, as vagas e 0 contelido programatico serdo as seguintes:

5.1 — Nivel de ensino:

BOLSA AUXILIO
ITEM | QUANT CURSOS AL | TRANSEORTE TOTAL

Nivel Superior:
- ADMINISTRACAO
- TECNICO EM ENFERMAGEM
- ENFERMAGEM
- ARQUITETURA

1 - - ENGENHARIA CIVIL R$ 575,00 R$ 80,00 R$ 655,00
- DIREITO
- CONTABILIDADE
- PEDAGOGIA
- TURISMO

1 - Nivel Médio R$ 475,00 R$ 80,00 R$ 555,00

5.2. O processo seletivo dar-se-a pela analise curricular, documental e entrevista pessoal com o gestor do estagio.

5.3. Haver4 um Processo Seletivo continuo até o preenchimento das vagas disponiveis, sendo que a escolha das
vagas ocorrerd de acordo com a ordem de apresentacdo dos candidatos e a disponibilidade de vagas, bem como
formacéo de cadastro reserva.

5.4. A classificacdo atualizada estara disponivel na Associacdo Comercial e Empresarial de Sao Bento do Sapucai.

5.5. Poderao surgir novas vagas pelo eventual desligamento de estagiarios, bem como eventuais disponibilizacdes de
vagas, as quais serdo preenchidas através do cadastro reserva e na falta de candidato selecionado, através de novo
processo seletivo.

6. O estagiario recebera uma bolsa-auxilio, na base de 30 h semanais de estagio, conforme tabela constante no item
5.1, do CAPITULO I.
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7. A carga horaria do estagio sera de 30h semanais, em horario previamente acordado com o gestor do estagio,
respeitando-se sempre o horario de estudo do estagiario.

8. O pagamento da bolsa estagio mensal sera feito diretamente pela Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Sapucai ao
estagiario.

9. As atribuicBes dos estagiarios serdo definidas pelas respectivas areas de atuacéo, sempre estando relacionadas as
suas atividades escolares.

10. Os candidatos aprovados somente serdo convocados de acordo com a conveniéncia e interesse da administracéo,
ndo constituindo a aprovacdo em garantia de convocacdo, visto que esta dependerd inclusive de disponibilidade
financeira, no decorrer do prazo de validade do presente processo seletivo.

11. Os candidatos classificados como cadastro de reserva poderdo ser convocados para firmar Termo de
Compromisso de Estagio, de acordo com necessidade da contratante, a depender da eventual existéncia de vagas.

CAPITULO I
DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicar4d no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢fes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. SO poderao se inscrever os alunos que:

a) Estejam matriculados no ano letivo de 2022;

b) Estar cursando a partir do 1° semestre do respectivo curso;

¢) Tenham freqiiéncia regular nas aulas;

d) Seja brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais.

e) Nao sera permitida a participagdo de funcionérios publicos municipais, devido ao impedimento de acumulo de
funcbes, conforme disposicdes constitucionais que regem a matéria. Os prestadores de servico lotados na
municipalidade que prestarem concurso e forem convocados ndo poderdo acumular as fung¢des e teréo que abdicar de
sua condicao de prestador de servico.

f) Ter idade minima de 16 anos.

3. As pessoas portadoras de necessidades especiais serdo asseguradas 10% das vagas, devendo no ato da inscricao
declarar ser portador(a) e solicitar condicdes especiais para a realizagcdo da entrevista, se comprovadamente
necessario.

4. As inscrigbes serdo recebidas gratuitamente na ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SAO BENTO
DO SAPUCAI, no periodo de 31/01/2022 a 21/02/2022, no horario das 9h as 13h e das 14;30h as 18h, a Galeria Pedra
D'agua - 1° Piso - Sala 3, Av. Conselheiro Rodrigues Alves, 92, Sdo Bento do Sapucai - SP, 12490-000.

5. Para inscrever-se o candidato devera:

a) Acessar a internet e cadastrar-se no site do INSTITUTO TALENTOS, www.institutotalentos.org.br. Em seguida,
comparecer ao INSTITUTO TALENTOS que esté localizado na Associagdo Comercial de Sdo Bento do Sapucai e
preencher a ficha de inscrigo.

b) Anexar a ficha de inscricdo, copia da cédula de identidade e CPF, comprovante de endere¢o residencial e
comprovante de matricula da instituicdo de ensino em que conste 0 ano/curso que freglenta.

6. Serd permitida a inscrigdo por procuragao, mediante entrega do original do instrumento, acompanhado de copias dos
documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente autenticadas.

6.1. Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida e anexada a ficha de inscrigéo.

6.2. O candidato inscrito por procuracdo assumira total responsabilidade pelas informac6es prestadas pelo seu
procurador na ficha de inscrigéo.

7. N&o sera aceito pedido de inscricdo por via postal, fax, e-mail ou qualquer outro meio que ndo 0s previstos neste
Edital.

8. N&o serdo aceitos pedidos de inscricdo que nao atenderem rigorosamente as disposicfes deste Edital.

9. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e as possiveis retificacdes a serem
publicados no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Sao Bento do Sapucai.

10. O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao INSTITUTO TALENTOS.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

1. O Processo Seletivo sera realizado mediante verificacdo curricular se o candidato enquadra-se nos requisitos das
vagas; verificacdo da documentacdo apresentada para aferir sua habilitacdo e, entdo, serd encaminhado para
entrevista pessoal com o gestor do estagio, na Prefeitura Municipal.


http://www.institutotalentos.org.br/
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2. As entrevistas serdo divididas nas etapas escrita e oral, sendo agendadas pela Associacdo Comercial e Industrial de
Séo Bento do Sapucai apés a finalizacéo das inscrigées.

3. SO sera admitido a sala de entrevista o candidato que comparecer munido de seu protocolo de inscri¢gdo, cédula de
identidade original (RG) e caneta esferogréafica azul ou preta.

4. Na falta da cédula de identidade original (RG), podera ser admitido na sala de prova o candidato que apresentar um
dos seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira expedida por érgao de classe,
Certificado Militar ou Carteira Nacional de Habilitacdo, todos obrigatoriamente com foto e desde que permitam, com
clareza, a identificacdo do candidato. N&o serdo aceitos quaisquer outros documentos além dos acima especificados.

5. Nao havera, em nenhuma hipétese, segunda chamada para a realizacdo da entrevista, sendo que os candidatos
deverdo comparecer com, ho minimo, 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario agendado.

6. O candidato que ndo comparecer a entrevista sera automaticamente excluido do Processo Seletivo.

CAPITULO IV )
DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

1. Convocado, o candidato deverd comparecer ao INSTITUTO TALENTOS no prazo de 3 (trés) dias Uteis e apresentar
0s seguintes documentos para a sua contratagao:

a) certiddo de nascimento ou de casamento, conforme o caso;

b) comprovante de residéncia;

¢) declaracao de matricula

2. Quando da convocagédo, os portadores de necessidades especiais deverdo apresentar laudo médico atestando a
situacdo, com o respectivo CID;

3. O ndo comparecimento no prazo fixado ou a falta de apresentacéo dos documentos necessarios implicardo na perda
do direito a vaga e na impossibilidade de aproveitamento do candidato no Processo Seletivo.

4. Cada estagiario ndo podera exceder a 2 (dois) anos de estagio, intercalados ou nédo, junto a Prefeitura Municipal de
Sao Bento do Sapucai, ainda que em periodos anteriores a este Processo Seletivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O presente Processo Seletivo sera valido por um ano, podendo ser prorrogado por mais um ano, a critério da
administrag&o publica.

2. A duracdo do estagio sera de até 2 (dois) anos, observadas as disposi¢cdes especiais constantes das legislacdes
federal e municipal vigentes.

3. A inexatiddo das afirmativas e/ou as irregularidades nos documentos apresentados pelo candidato, verificados a
qualquer tempo, acarretardo a nulidade da sua inscricdo e de eventual contratacdo, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

4. Os casos omissos seréo analisados e decididos pela Secretaria Municipal da Administracdo e Financas.

5. O presente Edital sera publicado no Site Oficial da Prefeitura Municipal de S&o Bento do Sapucai
(www.saobentodosapucai.sp.gov.br), sendo essas as formas oficiais de comunicagcédo dos atos do processo Seletivo
para todos os efeitos legais.

Sao Bento do Sapucai, 28 de janeiro de 2022.

ANA CATARINA MARTINS BONASSI
Prefeita Municipal

MATHEUS AUGUSTO VENANCIO
Secretario de Governo e Administracéo
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