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Capitulo I
DA CONSTITUICAD, DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO, AREA DE ATUACAD E
FINALIDADE

Art, 19 O Consércio Piblico previsto rieste Estatutc € denominado Conséreio
Intermunicipal Serra da Mantigueira, doravante simplesmente denominado CISMA.

Art, 20 O CISMA, constituido sob & forma de pessoa juridica de direito publico,
integra a administragdo Indireta dos seguintes Municiplos:

- Municipio de Campos do Jorddo, CNPJ n® 45.699.626/0001-76;

- Municiplo de Santo Anténlo do Pinhal, CNP) ne® 45,701.455/0001-72;

- Municipio de S&c Bento do Sapucal, CNPJ n® 45,195.823/0001-78,

- Municipio de Tramambe, CNP] n® 46.638.714/0001-20; ¢

- Municipio de Monteiro Lobato, CNPJ n® 46.643,482/0001-07;

Art. 39 O CISMA tera sede e foro no Municipio de Santo Anténio do Pinhal
Art, 49 O CISMA terad prazo de duracao |limitado,

Art. 5¢ Considera-se area de atuacdo do CISMA a que corresponda a soma
dos territdrios dos Municiplos consorclados para © fim de promogdo de formas
articuladas de planejamento ou regional, com & criacdo de mecanismos conjuntos
para consultas, estudos, execugo, fiscallzacdo e controle das atividades,

Art, 69 O CISMA integrard a administragdo indireta dos entes que subscrevem
este Estatuto aoriginalmente bem come daqueles gque vierem 8 subscrevé-lo
posteriormente,

Art, 70 O CISMA tem por objetivo promover o desenvolvimento da regifio
compresndida pelos Municipios de Campos do lorddo, Santo Bento do Sapucai,
Santo Anténla do Pinhal, Tremembé e Manteiro Lobato de forma sustantavel ¢ com
equldade social, articulando as agbes publicas federals, estaduals e municipais, com
apolo nas organizagies da socledade cwvil e na iniciative privada, focando-se na
melharia das agdes e servigos publicos,

Art, 89 S8o finalldades gerals do CISMA:

l. representar o conjunto de Municiplos gue o integram, em matéria de
interesse comum, peranta guaisquer outras entidades de direito publico ou privado,
naclonais e Internacionals, mediante decisBo da Assemblela Geral;

i1, Implementar Iniciativas de cooperagao entre o conjunto dos Entes
Consorciados para atender s suas demandas € prioridades, no plano de Integragdo
reglonal, para promogao da salde da regldo compreendida peles Municipios que o
compde;

1. promover formas articuladss de planejamento, criando mecanismos
conjuntos para consultas, estudos, execugdo, fiscallzagdo e controle de atividades
que interfiram na &rea compreendida no territério dos Municipios consorciades,
entre outras;

IV, esguematizar, adotar, elaborar e executar, sempreé que cabivel, em
cooperacio léenica e Mnanceira com o8 poderes piblicos Federal, Estadual &
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Municipal da administragdo direta e indireta, projetos, obras e servigas de qualquer
natureza, que visem a promover, melhorar e controlar as atividades de Interesse
publico;

V. promover a uniio e a solldariedade entre 0s Municipios para discussao &
busca de solugdo dos problemas comuns e regionais com ajuda mutua entre eles;

VL. pugnar pelo sadio municipallsmo;

VI1. desenvolver movimentos de cardter reglonal ou local, junto & Unido,
a0 Estado & aos demals Municipios, assim come junto as autarquias, empresas de
economia mista e privadas, objetivande apoie financeiro, técnico e clentifico;

vIll. debater assuntos gque envolvam problemas afetos a regido,
apresentando sugesties por memariais, oficlos, mensagens ou representagoes;

IX. promover, direta ou indiretamente, agBes de planejamento, execucao,
coordenacio @ acompanhamento de medidas para o desenvolvimento da salde
publica na regido;

X, promever & manter um sistema Integrado de informagdes &
comunicacdo com o objetivo de conhecer a realldade socloecondmica regional & de
contribulr para o esclarecimento da opinido publica da regiio quanto acs prablemas
técnico administrativos da drea & respectivas solugbes;

X1, Incentivar, propor, apoiar & desenvolver estudes, levantamantos,
programas, prejetos, servigos e atividades de interesse dos Municiplas associados,
de acordo com programas de trabalho que vierem a ser propostos pelo Conselho de
Municipios;

X1l, propor, acompanhar e fiscallzar medidas de aprimoramento para A
execucdo de politicas pablicas e Intervencbes dos governos estadual e federal na
regido, Inclusive na priorizacio de seus Investimentos;

XII1. promover gestdo de recursos financeiros oriundas de convénlos e
projetos de cooperagao bilateral ou multilataral]

X1V, realizar encontros, seminarios, conferéncias, foruns @ debates entre
as mals diferentes esferas da administragdo municipal, com a finalidade de
encontrar solugBes objetivas para os problemas comuns dos Municipios, além da
permanente troca de Informacbes e experiéncias entre si; @

XV. publicar, na forma que vier a ser definido posteriormente, somente no
ambito dos Conselhos, um boletim informativo com a finalidade de divulgar as
atlvidades do CISMA,

Art, 90 SHo fnalldades basicas deste CISMA:
| = Infraastrutura;

a) integrar a regldc aocs principals sistemas viarios da Regiao, portos
agroportos;

b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodoviario e ferroviario
de cargas;

¢) aprimorar os sistemas de telecomunicagbes vinculados &s novas
tecnologias;
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d) promover investimantos no saneamento Integrado hasico e servigos
urbanes;

g) colaborar para o geranciamanto regional de transito;

f) implantar programas de operacdo & manutencao do sistema de
macrodrenagem)

g) Implementar & aprimorar o transporte caletivo urbano municipal]
h) desenvolver plano regional de acaessibilidade;

I} Implantar, executar, gerenciar servigos referente & energla elétrica e
lluminagdo plblica,

11 - Desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizacdo de complexos e setores
estratégicos para a atividade econbmica reglonal

b) desenvolver politicas de incentivo 8s micro & pequenas empresas;

¢) desenvolyer atividedss de apolo & modernizacdo da econamia
regional, como a logistica, tecnologla da informacdo, telecomunicagbes; deslan,
engenharla & gestdo da qualidade; e

d) promover acdes visando a geragdo de trabalho e renda,

111 - Desenvolvimento urbano & gestdo amblental:

&) promaver o desenvolvimento urbano e habitacional]

b) desenvolver acbes de requalificagdo urbana com incluséo social;

¢) desenvolver atlvidades de planejamento e gestio ambiental;

d) atuar pela Implantacio de um sistema Integrado de gestdo e
destinacdo final de residucs sdlidos industrial, residenclal, da construcdo civil &

hospitalar;

e) promover & articulagdo regional dos planos diretores & legislagdo
urbanistica,

f) desenvolver atlvidades de controle e fiscallzagdo Integrada das
ocupacdes de dreas de manancial, com participacdo da sociedade clvil no processo
de menitoramento;

g) desenvolver atividades de educagdo amblental;

h) executar agfies regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

I) criar instrumentos econfmicos & mecanismos de compensacio para &
gestdp ambiental; e

}) estabelecer programas |ntegrados de coleta seletiva da lixo,
reutilizagdo e reciclagem.

1V - Saude:

TLTABE
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a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especialidades, envolvendo os equipamentos municipais e estaduals da regido,;

b) aprimerar os equipamentos de saude;

¢) ampliar a oferta de |eitos plblicos e o acesso as redes de alta,
media e simples complexidade;

d) melhorar & ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial & de
clinicas;

g) fortalecer o sistema de regulacdo municipal & regional;
f) aprimorar o sistema de vigiléncia sanitana;

g) fortalecer o sistema de financiamento publice, municipais & regional
de saude;

hh) oferecer programas regionals de educacao permanente para os
prefissionais da salide; e

) promover agbes Integradas voltadas ao abastecimento alimantar,
\ — Educacio, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensine Infantll nes principals aspectos,
dentre outros: regulamentagdo, atendimento & demanda, gestdo educacional,
melhoria dos equipamentos publicos, gestdo financelra, manutengdo da rede fisica,
informatizacdo, educacdo Inclusiva, participagdo da familla, qualificacdo dos
profissionals;

b) atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino
médio regular & profissianallzante;

¢) desenvolver agbes de alfabetizagdo de jovens e adultos;
d) promover a elevagio da escalaridade & quallficacao profissional;

e) desenvolver agbes de capacitagio dos gestores plblices e
profissionais da educagido;

f) desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do
ensino superior;

g) atuar em prol das politicas de preservacio e recuperagio do
patriménio cultural e historico;

h) estimular a produgio cultural local;

|} desenvolver atividades de circulagio & divulgagio da produgdo cultural
reglonal;

§) atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto
amadoras quanto dos esportes de competicdo; e

k) desenvolver acbes & programas voltados especificamente para &
terceira idade.
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V1 - Assisténcia, InclusSo Social @ Direltos Humanos:

a) desepvolver atividades de articulagao regional visando superar a
viclacdo de direitos da infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situagies
do trabalho infantll, da vida na rus e da exploragdo sexual;

b) definir fluxes e padroes de atendimento & populagio de rua para a
pperacao em rede dos servigos e programas da regido, de forma Integrada com
acdes para geragdo de trabalho e renda, atendimento em salde e garantla de
moradia;

¢) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de
assisténcia social;

d) ampliar a rede reglonal de servigos voltados & protecdo das mulheres
am situacdo de violéncia e risco de vida; &

e) desenvolver agbes em favor da defesa dos direitos humanos &
contra qualsquer discriminagdes.

VIl - Seguranga Publica:

a) desenvolver allvidades ragionals de seguranca publica capaz de
Integrar as acBes policials nos niveis municipal, estadual & federal com agbes de
carater soclal e comunitario, tende por  meta reduzir  drasticamente  0S
nivels de wvioléncia e criminalidade;

b) Integrar agbes de seguranga publica regional & rede de servicos da
assisténcia e Inclusdo social, requalificagio profissional dos servidores publicos,
campanhas e agBes de prevengio, mediacdo de confiitos e promogao da cultura de
paz; e

) dar atencdo especifica A seguranca dos equipamentos publicos
destinados a stividades educacionals, culturals, espartivas e de |azer, garantindo o
diraito & sua utilizaglo.

VIII - Fortalecimento Institucional:

a) colaborar para a redefinigdo das estruturas tributarias dos Municiplos
para ampliagdo de suas capacidades de Investimentos;

b) promover o aperfelgopamento das bases politicas Institucionals da
regldo;

¢) desenvolver atividades de fortalecimento da gestdo publica e
modernizagdo administrativa;

d) desenvolver atividades de promogdc do marketing reglonal visands &
fortalecimento da |dentidade regional; e

g) Institulr e promover o funcionamento das escolas de governo ou
estabelecimentos congéneres.,

IX = Turismo:

a) Avaliar, opinar & propor pollticas publicas de turismo na drea de
abrangéncia do CISMA;
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b) Estabelecer instrumentos de estimulo 3o desenvolvimento turistico
em toda area territorial do CISMA;

¢) Estabelecer as diretrizes basicas e os planos anuals que visem o
desenvolvimento e expansdo do turlsmo nesta drea de abrangéncia;

d) Propor programas & projetos nos segmentos do turismo, visando
incrementar o fluxo de turistas em cada cidade consorciada,

g) Propor diretrizes de Incremento & expa nsdo do turismo, atraves
de érados plblicos Estaduais e Federals e dos Servigos prestados pela Iniciativa
privada, com o© objetivo de prover infragstrutura adequada & efetiva
implementacdo do turismo local @ regional;

fy Mantat IntercAmblo com as empresas e entidades de turismo,
sejam oficials e ndo oficials, para um malor aproveltamento do polencial da
regido abrangidas pelo CISMA;

g) Propor formas de captacdo de recursos para © desenvolvimento do
turisme, promovendo a divulgacio de atividades turisticas de cada Municiplo,
dando apoio & participagiio em feiras, exposicdes e cutros eventos projetados para
esta finalidade, bem como sugerindo a celebraclo de ajustes visando o crescimento
deste setor em cada Ent= e na regldo; e

h) Promever formas articuladas de plangjamento ou dessnvalvimenta
regional, criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugdo,
fiscallzacio e controle de atividades que Interflram na area compreendida no
territorio dos Municlpios consarciados.

Art. 10, A Implementagdo das agdes, programas e projetos de que trata o
artigo 9° deverd ser aprovada pela Assembleia Geral, atendendo-se as exigencias
do artigo 49, X1, allnea E, da Lei n® 11,107, de 06 de abril de 2005,

Capitulo II
DO CONSORCIAMENTO

Art. 11. SBo considerados consorciados os entes federatives subscritores do
Protocolo de Intengbes que o tenham ratificado por Lel, @ nas demais condigdes
estabelecidas pela Lel n® 1,107/2005, Decreto n® 6.017/2007 = Protocolo de
Intencoes do CISMA,

Art, 12. NGo hd, entre Consorclados, direitos e obrigagdes reciprocas,

Art, 13, Os Consorciades ndo sdo titulares de quota ou fracdo Ideal do
patriménio do CISMA, sendo Invalidos quaisquer negcios juridicos que o tenham
por objeto.

Art, 14, Serdo consorciades os Municiplos gue subscreverem o presente
Protocolo de Intencdes e cujas CAmaras Municipals houver, por lei, ratificado &
adesdo, bem como o5 que, posteriormente, venham a ser admitidos & tal titulo.

Art, 15, Sdo direitos dos Municipios consorciados:

1. participar das Assemblelas Gerais, através de seus represantantes legals,
discutindo as matérias propostas e proferindo seu voto;

11. cada Municipia Consorciado terd direito a um voto na Assemblela Garal;
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111. o5 Municiplos Consorciados cujos representantes nao farem eleitos para
5 Diretorla Administrativa poderdo comparecer as reunides desta e participar das
discussies a respelto de assuntos em que tenham Interesse, sem dirgito a voto.

IV, 6s Municipios Cansorciados, [solades ou em cenjunto, bem coma 0
CISMA, sio partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagbes previstas no
contrato de ratelo;

v, exiglr o pleno cumprimento das clausulas do Contrato de Consarcio
Pilblice, quando adimplente com suas obrigagdes; e

VI, receber do CISMA as Informagdes necessdrias para gue sejam
consolidadas em suas contas todas as despesas realizadas com OS recurses
entreques em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada um deles, na conformidade dos elementos
econfimicos e das atividades ou projetos atendidos,

Art, 16. 530 deveres dos Entes Consorclados:

I, efetuar os pagamentos das cotas de contribuicdo & de participagao nas
datas e valores estabelecidos pela Assemblels Geral;

11. conslgnar, em lel orgamentaria ou em créditos adiclonals; as datagoes
suficientes para suportar as despesas assumlidas por melo de contrate de ratelo;

111, ratificar, mediante lel, este Protocolo de Intengies no prazo de ata dols
anos; @

IV, ceder, mediante requisicdo da Diretoria Administrativa, referendada
pela Assemblela Geral, servidores piblicos ao CISMA, para execugio de finalidades
a ale inarentes, na forma e condigbes de sua legisiacao,

Capitulo III
DOS CONCEITOS

Art, 17, Para os efeltos deste Estatuto e de todos o§ atos emanados ou
subscritos pelo CISMA ou por Ente Consorciado, aplicam-se os seguintes conceltos:

| - Consdrelo Intermunicipal Serra da Mantiqueira -CISMA: pessoa juridica
formada pelos Entes Consorciados dlspostos no artigo 2° deste Estatuto, @ssim
como os demals que o Integrarem, cujo objetive e finalldade estdo dispostas nos
artigos 79, 89 e 9¢ também deste Estatuto;

11 - drea de atuacdo do CISMA: drea correspondente & soma dos seguintes
tarritérios, iIndependentemente de figurar a Unido como consorclada;

111 - protocolo de IntengBes; contrato preliminar que, ratificado pelos Entes
Consarclados, converte-se em Contrato de Consorclo Publico;

[V - ratificagdo: aprovacdo pelo ente municipal ou outro, mediante lel, do
protocolo de intengies ou do ato de retirada do CISMA;

V - recesso’ salda de Ente Consorciado do CISMA, por ato formal de sua
vantade;

VI - contrato de rateio: contrato por melo do gual os Entes Consorciados
comprometam-se & fornecer recursos financeiros para a realizagao das despasas do
CISMA;
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VIl - convénio de cooperacdo entre entes federados: pacto [irmado
exclusivamente per entes da Federagdo, com 0 objetivo de autorizar a gestao
assoclada de servicos plblicos, desde gue ratificade ou previamente disciplinade
por lel editada por cada um deles;

VIl - gestdo associada de servigos pliblicos: exercicio das atividades de
planejamento, regulacdo ou fiscalizacdo de servigos publicos por melo do CISMA ou
de convénio de cooperacio entre entes federados, acompanhadas ou nao da
prestagio de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos,
servigns, pessoal & bens essencials & continuidade dos servigos transfaridos;

IX - planejamento: as atividades atinentes a identificaglio, qualificacio,
quantificacio, organizagdo & orientagdo de todas as agdes, publicas e privadas, por
melo das guais um servigo publico deve ser prestado ou colocado & disposicao de
farma adequada,

X - regulagdo: todo & qualquer ato, hormativo ou nfo, que discipline ou
organize um determinado servige publico, Inclulnds suas caracteristicas, padrdes de
qualidade, Impacto socioambiental, direitos & obrigagoes dos usuarios e dos
responsaveis por sua oferta ou prestagao e fixacdo e revisdo do valor de tarifas e
outroes pregos publicos,

X1 - fiscalizagdo: atividades de acompanhamenta, monitaramento, controle
ou avallacdo, no sentido de garantir a utilizagdo, efetiva ou potencial, do servigo
publico;

%il - prestacdo de servico plblico em regime de gestio associada:
execucdo, por melo de cooperagdo federativa, de toda e qualquer atlvidade ou obra
com o objetivo de permitir aos usudrios o acesso a um servigo publico com
caracteristicas e padrées de qualidade determinados pela regulagde ou pelo
contrato de programa, Inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal e bens essenclals 3 continudade dos servigos
transferidos;

X111 - servio publico: atividade ou comodidade material frulval
diratamente pelo usudrio, que possa ser remunerado por meio de taxa ou prego
plhlico, Inclusive tarifa;

IV - titular de servico publico: ente da Federacdo a quem compele prover
o servigo publico, especialmente por melo de planejamento, regulacdo, fiscallzacdo
g prestacao direta ou indireta;

XV - contrato de programa: Instrumante pelo gual devem ser constituidas e
requladas as obrlgacdes que um ente da Federacdo, Inclusive sua administracdo
indireta, tenha para com outro ente ds Federagdo, ou para com o CISMA, no
ambito da prestacdo de servigos plblicos por meio de cooperacio federativa;

XVI - termeo de parceria: Instrumento passivel de ser firmado entre o
CISMA e entidades quallficadas como Organizagies da Sociedade Clvil de Interesse
Piblico, destinado a formagdo de vinculo de cooperagdo entre as partes pareé o
formefito @ a execucio de atividades de |nteresse plblice previstas no art 3o da Lei
f 9,790, de 23 de margo de 1999; e

XVIl - contrato de gest3o: Instrumento firmado entre a administracao
publica # autargquia ou fundacdo qualificada como Agéncia Executiva, na forma do
art, 51 da Lei no 9,649, de 27 de maio de 1998, por meie do qual se estabelecem
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objetivos, metas & respectivos ndicadores de desempenho da entidade, bem coma
0% recursos necessarios e os critérios e nstrumentos para a avaliacdo do seu
cumprimento,

Capitulo IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art, 18, O Patriménio do CISMA sera constituida:
1. pelos bens que vier a adquirir a gualguer Titulo; @

11, pelos bens & direitos que |he forem doados por entidades publicas ou
particulares, nacionals ou Iinternacionals.

Art. 19, Constituem recursos financeiros do CISMA:

I. a cota de contribulcdo mensal dos Entes Consorclados, fixadas e
aprovadas pela Assembleia Geral;

11, os auxilies, contribulgdes e subvengBes concedidas por entidades
plblicas ou privadas, naclonais e Internacionals;

[I1. as doacbes e legados;
IV. o produto de alienagdo de saus bens;

V. a gerncdo de rendas, Inclusive resultantes de depdsitos e apllcagbes de
capltal; &

V1. os saldos do exercicio.

Art, 20, Na forma prevista no artigo 89, da Lai n® 11,107, de 6 de abril de
2005, sera firmado & cada ano um contrato de rateio de despesas para &
manutenco do CISMA, de acordo com previsdo orgamentaria anual de cada
participe.

Art, 21. O contrato de ratelo sera formallzado em cada exercicio financeiro e
sey prazo de vigéncla nBo serd superior ao das dotacoes que o supartam, com
excecdo dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes
am programas e acdes contemplados em plano plurianual ou a gestdo associada de
services publicos custeados por tarifas ou outras pregos publicos.

Art, 22. E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por melo de contrato de
ratelo para o atendimento de despesas genéricas, Inclusive transfer@nclas ou
pperacBes de crédito,

Art. 23, Os Entes Consorciados, lsolades ou m conjunto, bem como o CISMA,
sdo partes legitimas para exlgir o cumprimento das obrigagBes previstas no
contrato de ratelo.

Art, 24, Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositives da el
Complementar n® 101, de 4 de maic de 2000, o CISMA deve fornecer as
informacSes necessarias para gque sejam consolidadas, nas contas dos Entes
Consorclados, todas as despesas realizadas com 0§ recursos entregues em virtude
de contrato de rateio, de forma que possam ser contabllizadas nas contas de cada
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Ente Consorclado na conformidade dos elementos econfmices € das atlvidades ou
projetos atendidos.

Art, 35. Poderd ser suspenso, ou até mesmo excluido do CISMA, o Ente
Consorclado que ndo consignar, @m sua lel orcamentaria ou em craditos adiclonals,
as dotacdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato
de rateio.

Capitulo V
DOS OBJETIVOS E DA GESTAO ASSOCIADA

Art, 26, Os consorclados autarizam a gest3o associada de servigos publicos
dispostos no art, 79, B9 e 99 deste Estatuto, Inclusive no que se refare ao seu
planajamento, regulacdo, fiscalizacdo e prestacdo, & a sficicla desta autorizacao
dependera de decisdo da Assemblela Geral,

Art. 27. Mediante a ratificacdo do presente Instrumento, 8s normas municipais
de disciplina do planejamento, regulago, fiscalizacdo, contratacdo e prestacdo dos
servicos, objeto do CISMA, poderfio ser em regime de gestao associada.

Art, 28, Pars os efeitos deste Estatute e de todos os atos gmanados ou
subscritos pelo CISMA, seus objetivos, das suas condigbes do exercicio da gestio
associada, de sua area de atuscdo e das competéncias transferidas pelos entes
federativos ao CISMA, sd3o aqueles definidas no Contrato de Consarcio,

Titulo IT
DA ORGANIZAGCAO DO CISMA

Capitulo I
pos ORGAOS

Art. 29, Sao orgdos do CISMA!
I — Assembleia Geral;
11 - Diretaria;
[11 - Secretaria Executiva;
IV — Consalhe Consultive; e
V = Conselho Fiscal,

Paragrafo Unico, E permitido & sociedade civil participar dos drgdos colegiados
gue Integram o CISMA, com excecdo:

o
1 - dos previstos no Inciso 1 ¢ 11 do caput ¢ o5 qua nele se crcunscrevem; T -
. [ 1 ]
Il - das comisstes de |lcitacdo ou de natureza disciplinar,
Capitulo II n.é
DA ASSEMBLEIA GERAL
Secdo I iﬂﬁ
DO FUNCIONAMENTO o
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Art. 30, A Assemblela Geral, instdncla maxima do CISMA, & frgdo colegiado
composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os Entes Consaorciadoes, sendo
que os respectives suplentes sorgo, obrigatoriamente, seuds substitutos legais, nos
termos das respectivas legislaglies organicas.

§ 1° No caso de auséncia do Prefeito consorciado, o Vice-Prefeito respectivo,
assumira a representagio do Ente Consorciado na Assemblela Geral, Inclusive com
direito a voto, salvo se o Prefeito enviar representante especlaimente designado e
com procuragdo, o qual assumira os direitos de vaz & voto.

§ 20 A Assembleia Geral serd conduzida pelo Presidente do CISMA.,

Art. 31, A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente ao menos 2 (duas)
VEZ pOr ano, nos meses de margo e agosto, e, extraordinariamente, sempra que
convocada.

Pardgrafo (nico. O Regimento Interno do CISMA preverd as regras de
convocacdo para as reunides da Assembleia Geral,

Art, 32. A Assemblela Geral, poderd aceltar a cessdo de servidores so CISMA,
sempre sem onus,

Segio 11
DAS COMPETENCIAS

Art, 33, Compete a Assembleia Geral:

| - hamologar ¢ Ingresso no CISMA de ente federativo que tenha ratificado
o Protocolo de Intences apds 02 (dois) anos de sua subscricio;

[T - aplicar @ pena de suspens3o e exclusdo do CISMA, bem coma desligar
temporariamente o Ente Consorciado;

111 = elaborar o estatuto do CISMA & aprovar as suas alteracbes;
IV = eleger ou destituir o Presidente do CISMA;
\ = aprovar;
a) orgamento plurlanual de Investimentos;
b) programa anual de trabalho;
c) o orcamento anual do CISMA, bem como as respectivos créditos
adicionais, Inclusive 8 previsio de aportes a serem cobertos por recursos advindos
de contrato de rateio; o

d) a minuta de edital de contrato para concassdo de servico ou obra \
publica; :

&) a realizacio de operagbes de crédito;

f] a alienacdo & a oneragdo de bens do CISMA ou a oneragdo daqueles
gue, nos termos de contrato de programa, tenham side outorgados os direitos de .
exploracio ac CISMA; e ﬂi-‘ﬂ'- :

@) o ajulzamento de actes judicials.
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Vvl - homologar em conjunto cam o Conselho Consulitiva:

a) os planos relativos a gestiio do territério, habltagado, regularizagio
fundidria, turismo, trénsito urbano e Interurbano na drea de atuagio do CISMA,
desenvolvimento rural, meio ambiente, cultura e da servigos publicos;

b) os regulamentos dos servicos publicos;

c) as minutas de contratos de programa nas quais o CISMA comparece
como contratante ou coma prestador de servico plblico;

d) a minuta de edital de contrato para concessio de servico ou abra
publica;

@) o reajuste e a revis@o das tarifas & precos publicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remocio e destinacdo de
reslduos salidos urbanos, nos termaos das leis municlpais;

VII = monitorar e avalisr a execugio dos planos dos Servigos publicos, em
conjunte com o Conselho Consultivo;

VIIl - aceltar a cessBo de servidores par ente federativo, consorciado ou
conveniado ao CISMA, em conjunto com o Conselha Consultivo;

1X - apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servicos prestados pelo CISMA,; e

b) o aperfeigpamento das relages do CISMA com orglos publicos,
entidades e empresas privadas.

X - homologar a indicagdo do Secretario Executivo do CISMA; &
X1 - homologar o Ingresso da Unido e do Estado de Sao Paulo no CISMA,

Art. 34. A Assemblela Geral, poderd aceltar a cessdo de servidores a0 CISMA,
sempre sem onus.

Secgdo III
DAS DELIBERAGOES

Art. 35, Por ser soberana, a Assembleia Geral somanta poderd deliberar
gqualquer matéria caso decorrido o prazo para manifestacao do Conselho Consultivo.

Capitulo III
DA DIRETORIA

ol
DOS CARGOS, FUNCOES, ELEICAO E POSSE

Art, 36. A Diretaria & o drgdo executivo do CISMA e serd composta pelo
Presidents e Vice Presidente, eleitos dentre 0S Municipios Censorclados e
representados pelos respectives prefeitos,

Art. 37. A Diretoria serd eleita na Assembleia Geral Ordingria realizada até o
décimo quinto dia do més de dezembro o cada dols anos, e empossada logo &pos &
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proclamagdo do resultado pelo Presidents da Assemblela, O mandato sempre tera
seu Inicio em 01 de janeito e encerramento em 31 de dezembro.

Art, 38, A eleicio e posse sera realizada medlante regras estabelecidas no
Regimento Interno do CISMA,

Art, 39, Os eleltos terdo mandate de 2 (dols) anos; permitida uma unica
realeicio, Poderdo, porém, 0s membros da Diretoria concorrer para cargos diversos
daqueles que exercem.

Secdo 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 40, Compete a Diretoria:

1. exercer a administracdo geral do CISMA, conforme as determinagoes da
Assemblela Geral;

1. estabelecer as normas de conducdo das atividades do CISMA, conforme
a orientacio da Assemblela Geral;

[l, apresentar & Assembleia Geral o relatorio & as demonstragoes
financelras de cada exercicio, depols de submetidos a parecer da Consalho Fiscal;

IV, instalar ou suprimir departamentos, escritorios reglonais ou
representacoes;

V, admitir ou demitir funclonarios do CISMA,

V1. desenvolver & aprovar o arganograma do consorcio e definir as
respectivas competéncias e alcadas;

VIl, cumprir e fazer cumprir as decisdes da assemblela Geral, e suas
proprias deliberagbes, as normas legals vigentes & todas as demais normas internas
do CISMA;

VILl. outorgar procuragao a mandatarios nos tarmos da lei, com os poderes
gque se fizerem necessarios; &

IX. translgir, renunciar, desistir, firmar compromissas, cantralr

smpréstimos, adquirir, onerar, allenar bens moveis &, mediante autorizagso da
Assamblela Geral, adquirir, onerar, doar e allenar bens imovais.

Secao II1
DO PRESIDENTE

Art. 41, Incumbe ao Presidenta:
I - ser o representante legal do CISMA;
11, zelar pelos interesses do CISMA no dmbito de suas competéncias;

111 = como ordenador das despesas do C1SMA, responsabilizar-se pela sua
prestacao de contas;

IV - prestar contas no final do mandato;
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\ - Indicar, para apreclagdo da Assemblela Geral, nome para otupar o
emprego publico de Secretario Executive;

IV -axanerar o Secretario Executivo;

V - homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de
licitagdo;

VI - exercer as competénclas ndo atribuidas a outro orgdo por este
instrumento ou pelos estatutos,

VII - convocar o Conselho Consultivo € Conselho Fiscal;
VIil - convocar reunities com a Secretaria Executiva;
IX - movimentar as contas bancarias;

VIl - exercer o poder disciplinar no &mbito do CISMA, julgando os
procedimentos & aplicando as penas que considerar cablvels;

vill - autorizar a instauracdo de procedimentos licitatdrios relativos &
contratos cujo valor estimado saja deliberada pela Assembleia Geral; @

1% - homelegar & adjudicar os objetos de licitagdes, desde que, dellberada
pela Assambleia Geral.

% - designar, na auséncia do Secretdrio Executivo, e ad referendum do
Conselho Consultivo, um Tesoureiro, com as seguintes competéncias:

a) movimentar, em conjunto com © Presidenta, as contas
bancirias e 08 recursos do CISMA;

b) supervisionar a elaboragdo de balangos & relatérios de contas
em geral a serem rametidos aos orghos de fiscalizacio, ao Consalho Consultivo e a
Assemblela Geral, e

) ter sob sua guarda todos os llvros e documentos relativos &
movimentagao financeira do CISMA,

Paragrafo tnico. Com excegdo das competéncias previstas nod incisos 1, 1l
11, 1V & VIII, todas as demais poderdo ser delegadas ao Secratario Executivo,

Secao IV
DO VICE PRESIDENTE

Art. 42. Incumbe ao Vice Presiderite substituir o Presidente nos casos da
auséncia e impedimento temporarios ou permanantes,

Secio V
DA DESTITUICAO DA PRESIDENCIA E VICE PRESIDENCIA

Art, 43, Em qualquer Assembleia Geral podera ser votads a destitulgdo do
Presidente & Vice Presidente do CISMA, bastando ser apresentada mogdo de
censura com apolo de pelo menos 1/3 (um tergo) dos consorciados, desde que
presentes a maloria absoluta dos Entes Consorciados. A mogio de censura Nao SErd
motivada, ocorrendo por mera perda de conflanca,

Art, 44, O Regimento Interno do CISMA deverd prever o procedimento para
destituicho da presidéncia e vice presidéncia,
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Secao V1
DAS ATAS

Art, 45, Todas as reunibes da Assembleia Geral deverdo ser registradas em
atas, & estas deverdo ser publicadas para conhecimento geral.

Art. 46, O Regimento Interno do CISMA devera praver o procedimento do
registro das Atas.

Capitulo IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 47, Fica erlado o emprego publico em comissdo de |lvre nomeacdo &
exoneracio de Secretario Executlvo, que Integra a Secretaria Executiva, com
vencimentos constantes da tabela do Anexo 1,

§ 10 0 emprego publico em comissdo de Secretdrio Executivo serd provido
mediante Indicagdo do Presidente do CISMA, homologade pela Assemblela Geral,
gntre pessoas que satlsfagam os seguintes requisitos:

| = Inquestiondvel idoneldade moral; €
11 - formacio de nivel médio ou superior,

§ 29 Caso seja servidor do CISMA ou de Municipio Consarciade, o Secretario
Executive sera automaticamente afastado de suas fungdes originals.

§ 20 O opcupants do emprego publico de Secretarlo Executivo estard sob
regime de dedicagio exclusiva, somentz podendo exercer outra atlvidade
remunerada desde que observado o disposto no art. 37 da Constitulgdo Federal,

§ 49 O Secretdrio Executlva podera ser exonerado ad nutum por ato do
Presidente.

Art. 48, Compete ao Secretario Executivo:
1 - comparecer e secretariar as reunites da Assemblela Geral do CISMA;
Il - Implementar e gerir as diretrizes politicas & plano de trabalho definido
pela Assembleia Geral, praticando todos os atos gque ndo tenham sido atribuidos
expressamante pelo Estatuto ao Presidente do CISMA,;

111 - movimentar as contas bancarias do CISMA em conjunto com @
Presidente, bem como elaborar os boletins diaries de cailxa e de bancos,;

IV — submeter ao Presidente, ao Vice Fresidente & ao Conselho Consultivo,
as propostas de plano plurianual e de orgamenta anual do CISMA;

V - praticar todos 0§ atos necessarios & execugao da recelta e da despesa,;
V| = exercer a gestdo patrimenial,

VI1 - zelar por todos os documentos e Informagbes produzidos pelo CISMA,
providenciando a sua adequada guarda & arquivo;
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VIII - praticar atos relativos a area de recursos humanos administragao
de pessoal, cumprindo e se responsabilizando pela observdncia dos preceitos da
legislacdo trabalhista e previdenciaria;

X - farnecer as Informacbes necessdrias para que sejam consolldadas, nas
contas dos Entes Consorciados, todas as despesas realizadas com oS recursos
entregues em virtude de contrato de ratelo, de forma que possam Ser
contabilizadas nas contas de cada Ente Consorciado na conformidade dos
alementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos;

X — promover & publicagio de atos & contratos da CISMA, gquando essa
providéncia for prevista em Lel, neste Instrumento ou nos estatutos, respondando
elvil, administrativa & criminalmente pela omissao dessa providéncla.

X1 - axercer, por delegagho, atribuicbes de competéncia do Presidente do
CISMA,

XII - sutorizar a instauracio de procedimentos licitatorios, desde que
delegado pelo Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral|

XI11 - Homologar € adjudicar objeto de licitagdo, desde gque delegado pelo
Presidenta, para valores autorizados pels Assembleia Geral; @

X1V - Autorizar a Instauraglo de procedimentos para contratacdo por
dispensa ou Inexigibllidade de licitagao,

Paragrafo Unico. As delegacBes previstas no artigo anterior dependerdo de ato
escrito, fundamentado & publicado no sitio eletrénico que o CISMA mantiver na
Internet, devendo tal publicagdo ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia € ate
01 (um) ano apés a dats de término da delegacdo.

Capitulo V
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 42, O Conselho Consultlvo @ orgdo permanente, de naturezs colegiada,
com as seguintes atribulcdes:

1 - homologar, em conjunto com & Assemblels Geral:

@) es planos relativos 4 gestdo do territdrio, habitacdo, regularizacdo
fundiaria, turismo, trénsito urbano e Interurbano na area de atuagBo do CISMA,
dessnvolvimento rural, meie ambiente, cultura 2 de servigos publicos;

b} o8 regulamentos dos servigos publicos;

¢) as minutas de contratos de programa nas quals o CISMA comparece
coma contratante ou como prestador de servigo publico;

d) @ minuta de edital de contrato para concessdo de servigo ou obra
publica;

e} o reajuste & a revisdo das tarifas e preqos publicos; e

: f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remogan e destinacdo de
residuas sblidas urbanos, nos termos das leis municipals,

[l - monitarar e avaliar & execucdo dos planes dos servigos publicos;
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111 - sceltar a cessdo de servidores por efte federative, consorciado ou
eonveniado ao CISMA; ¢

Art. 50, © Conselhe Consultivo sera composto por todes os Prafeitos dos
Municipios consorciados que nac ocuparam cargo na Diretoria.:

Art, 51, O Consalho Censultive, subordinade apenas 2 assambiela Geral, tera
acesso 3 todos os documentos & processas necessarios as atlvidades que he sdo
p